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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

EDITAL N2 043/2019

LUIZ CARLOS GAUTO DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a
abertura de inscricdo ao Processo Seletivo Publico 003/2019, sob a organizacdo da
Secretaria de Administracdo, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado,
amparado em excepcional interesse publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei
Municipal n® 4.271/2019, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto n.° 3520/2010. Este Edital é publicado na Camara de Vereadores do Municipio,
Forum da Comarca de Tramandai, mural da Prefeitura e site oficial www.tramandai.rs.gov.br.

1.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

Lei Municipal n.° 4.271/2019 - Secretaria Municipal
OFICINEIROS gque atuarao junto as OFICINAS LIVRES.

de Assisténcia Social-

N° |  OFICINA ESCOLARIDADE PUBLICO HORAS/ATIV PRAZO VALOR
ALVO SEMANAL CONTRATUAL MENSAL
01 |Artesanato Ensino Médio Adultos e 18 01/03/2019 R$ 2.016,00
Idosos horas/atividade A
30/11/2019
01 Balé Ensino Médio Criancas e 10 01/03/2019 R$ 1.120,00
Adolescentes | horas/atividade A
30/11/2019
01 Beleza Ensino Médio Adolescentes 10 01/03/2019 R$ 1.120,00
e Adultos horas/atividade A
30/11/2019
01| Culinaria Ensino Médio Adultos e 10 01/03/2019 R$ 1.120,00
Criancas horas/atividade A
30/11/2019
01 | Madeira, Ensino Médio Criangas, 10 01/03/2019 R$ 1.120,00
Pintura e Adolescentes horas/atividade A
Entalhes e Adultos 30/11/2019
01| Préaticas | Ensino Superior em Adultos e 18 01/03/2019 R$ 2.016,00
esportivas Educacéo Fisica Idosos horas/atividade A
30/11/2019

¢ Elenco de atribuicbes nos anexos.
e Sobre o valor da remuneracdao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
e Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico Unico.

11

Os candidatos habilitados serdo contratados, obedecida a ordem de
classificacdo final, podendo os remanescentes ser aproveitados, dentro do prazo de
contratacdo especificado na lei supracitada a medida que forem vagando.
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2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscricBes serdo realizadas nos dias 18, 19 e 20/02/2019, das 14:00
as 18:00 horas, nos seguintes locais:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRéMANDAI’
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Rua Deodoro Ritter, n. 449, 2.° andar, Sala 202, Centro

2.2. N&ao serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

2.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita
aceitacdo das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
2.4. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 2.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento de mandato (com poderes especiais para realizar a
sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, apresentando em ambos 0s casos, 0s
seguintes documentos:
2.4.1. Ficha inscricdo disponibilizada pela Secretaria de Administracdo, devidamente
preenchida e assinada
2.4.2. Declaracao de disponibilidade de deslocamento, conforme formulario Anexo;
2.4.3. Copia e original de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Carteiras
Nacional de Habilitacdo (com foto), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
2.4.4. Copia e original dos certificados de escolaridades, oficialmente reconhecidos,
expedidos por estabelecimentos de ensino existentes no pais, conforme tabela constante do
item 1;
2.4.5. Os documentos poderdao ser autenticados no ato da inscricdo por servidor
responsavel pelas inscricbes da Secretaria de Administracdo, desde que o candidato
apresente para conferéncia, os originais, juntamente com as cépias.
2.4.6. Ter, na data de encerramento das inscricoes, idade minima de 18 (dezoito) anos
completos.
2.4.7. Nao serao aceitos documentos posteriormente a data da inscri¢ao.
2.4.8. Nao serdo recebidas inscrigdes por via postal, fac-simile ou extemporaneas.
2.4.9. O curriculo, modelo no Anexo |, devera ser entregue no ato da inscri¢éo, preenchido
e assinado, juntamente com cOpia autenticada dos titulos. Nenhum documento utilizado para
inscri¢do poderé ser devolvido, ficando & disposi¢do dos arquivos municipais;
2.4.10. Nao serdo aceitas inscricdes de candidatos que sejam servidores
concursados do Municipio.
2.4.10. Em caso de classificagdo, os candidatos aprovados s serdo chamados apds o
desligamento formal da Prefeitura, em caso de contratados e/ou estagiarios.
2.4.11. Os candidatos ndo poderao inscrever-se em mais de uma oficina, oferecidos por este
Edital.

3. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
3.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1, a Secretaria de Administrac@o publicara,
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura, no prazo de um dia, Edital contendo uma
relacdo preliminar dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.
3.2. Os candidatos, que ndo tiverem as suas inscricbes homologadas, poderdo
interpor recursos escritos perante a Secretaria de Administracdo, também no prazo de (1)
um dia, mediante a apresentacdo das razbes que ampararem a sua irresignacao.
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3.3. Ainda no prazo de um dia, a Secretaria de Administracédo, apreciando o recurso,
podera reconsiderar sua deciséo, hipotese na qual 0 nome do candidato passara a constar
no rol de inscricbes homologadas.

3.4. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada nos meios oficiais do
Municipio.

4, DA ANALISE DOS CURRICULOS/TITULOS
4.1. A apresentacdo de curriculos para analise devera observar o modelo
integrante do Edital, que sera entregue pelo candidato no ato da inscricéo.

4.2 A escolaridade exigida para o desempenho do cargo nao serd objeto de
avaliacdo, eis que é pré-requisito, mesmo que seja superior ao solicitado.

4.3 A declaracéo de érgao empregador devera ter o carimbo do CNPJ da mesma.

4.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

4.5 A classificacéo sera efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo
candidato, conforme critérios definidos neste Edital.

4.6 Publicada a lista final de inscricbes homologadas, nos termos do item 3.3. e 3.4

do presente Edital, a Comissao tera o prazo de trés (03) dias para proceder a andlise dos
curriculos e atribuir suas respectivas pontuacdes, consoante previsto neste Edital e
encaminhar a Secretaria de Administracao, que expedird o respectivo Edital de divulgacéo
preliminar das notas, publicando nos meios oficiais de divulga¢éo do Municipio.

5. DOS RECURSOS

51 Da classificagdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial & cabivel recurso
enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.
5.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do

pedido recursal. Os recursos protocolados, sem qualquer referéncia ao motivo da
inconformidade ou sem a devida exposicdo de razdes explicativas, serd INDEFERIDO de
plano.

53 No prazo de um dia a Comisséao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.
54 A lista final de selecionados e consequente classificagédo sera publicada no painel

de publicacdes oficiais da Prefeitura de Tramandai e em meio eletronico.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final, de
acordo com a tabela abaixo:
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Oficina; ARTESANATO

Ensino Superior incompleto, nas areas de
Arte, Belas Artes e/ou Educacdo Artistica, a
partir do 5°. Semestre (desde que ndo tenha
sido utilizada como comprovante de inscri¢cao)

05

05

Ensino Superior, nas areas de Arte, Belas
Artes e/ou Educagéo Artistica, desde que n&o
tenha sido utilizado como comprovante de
inscricéo)

Artes e/ou Educacéo Artistica, (desde que ndo
tenha sido utilizada como comprovante de
inscri¢cao)

Educacdao Artistica, (desde que nao tenha sido
utilizado como comprovante de inscrig&o)

Atividades profissionais comprovadas através
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou declaragdo do 6rgao publico (RH ou
Setor de Pessoal), constando que o
interessado ocupou cargo, funcdo, emprego
ou contrato administrativo, na area pretendida.

Pés-graduacédo, nas éareas de Arte, Belas

Mestrado, nas areas de Arte, Belas Artes e/ou

10

15

20

De 06-12 meses

De 12-24 meses

De 24-36 meses
Mais de 36 meses

10

15

20

10
20
30
40

Cursos, Seminarios ou Palestras na area da
Educacéo, cada curso com um minimo de 08
horas, tendo sido realizados no periodo de
janeiro de 2014 até janeiro de 2019 (maximo 5
certificados)

02

10

Oficina; BALE

Ensino Superior incompleto, na area de
Educacao Fisica, a partir do 5°. Semestre.
(Desde que nédo tenha sido utilizado como

comprovante de inscri¢cdo)

(Desde que ndo tenha sido utilizado como
comprovante de inscricao)

Ensino Superior, na area de Educagéo Fisica,

05

10

05

10

Pés-graduacéo na area de Balé e/ou Danca,
de no minimo 360 horas (desde que nao
tenha sido utilizada como comprovante de
inscri¢ao)

15

15

Mestrado na area de Balé e/ou Danca (desde
gque néo tenha sido utilizado como
comprovante de inscri¢cao)

20

20
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Atividades profissionais comprovadas através De 06-12 meses 10
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —| De 12-24 meses 20
CTPS ou declaracao do 6rgéo publico (RH ou De 24-36 meses 30
Setor de Pessoal), constando que o Mais de 36 meses 40
interessado ocupou cargo, fungédo, emprego
ou contrato administrativo, na area pretendida
Cursos, Seminarios, Palestras na area da 02 10

Educacdao, cada curso com um minimo de 20
horas, tendo sido realizados no periodo de
janeiro de 2014 até janeiro de 2019 (maximo
05 certificados)

Oficina; BELEZA

Titulacao Pontuacdo Unitaria ~ Pontuacdo Maxima
Ensino Superior incompleto, na area de 05 05
Estética e Imagem Pessoal, a partir do 5°.
Semestre. (desde que nao tenha sido utilizado
como comprovante de inscrigao)
Ensino Superior, na éarea de Estética e 10 10
Imagem Pessoal, (desde que néo tenha sido
utilizado como comprovante de inscri¢cao)
Pés-graduacgéo, na area de Estética e Imagem 15 15
Pessoal, (desde que nao tenha sido utilizada
como comprovante de inscricao)
Mestrado, na éarea de Estética e Imagem 20 20
Pessoal (desde que nédo tenha sido utilizado
como comprovante de inscricao)
Atividades profissionais comprovadas através De 06-12 meses 10
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -=| De 12-24 meses 20
CTPS ou declaracao do 6rgéo publico (RH ou De 24-36 meses 30
Setor de Pessoal), constando que o Mais de 36 meses 40
interessado ocupou cargo, fungédo, emprego

ou contrato administrativo, na area pretendida

Cursos, Seminarios, Palestras na area da 02 10

Educacao, cada curso com um minimo de 08
horas, tendo sido realizados no periodo de
janeiro de 2014 até janeiro de 2019 (méaximo 5
certificados)
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Oficina; CULINARIA

Educacao, cada curso com minimo de 40
horas, tendo sido realizados no periodo de
janeiro de 2014 até janeiro de 2019 (maximo
05 certificados)

Ensino Superior Incompleto na area, a partir 05 05
do 5° semestre (desde que ndo tenha sido
utilizada como comprovante de inscri¢cao)
Ensino Superior na &rea ( desde que néao 10 10
tenha sido utilizado como comprovante de
inscricao)
P6s-Graduacao na area gastrondmica (desde 15 15
gue néo tenha sido utilizada como
comprovante de inscricao)
Mestrado na area (desde que nédo tenha sido 20 20
utilizado como comprovante de inscrig&o)
Atividades profissionais comprovadas através De 06-12 meses 10
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —| De 12-24 meses 20
CTPS ou declaracao do 6rgéo publico (RH ou De 24-36 meses 30
Setor de Pessoal), constando que o Mais de 36 meses 40
interessado ocupou cargo, fungédo, emprego
ou contrato administrativo, na area pretendida
Cursos, Seminarios, Palestras na area da 02 10

Oficina: MADEIRA, PINTURA E ENTALHES

Ensino Superior incompleto, na area de Belas
Artes, Educacéo Artistica ou Arte, a partir do
50, Semestre. (Desde que nao tenha sido
utilizado como comprovante de inscricdo

Ensino Superior, na area de Belas Artes,
Educacéo Artistica ou Arte, desde que néo
tenha sido utilizado como comprovante de

inscri¢éo)

05

10

05

10

P6s-Graduacao na area de Belas Artes,
Educacéo Artistica ou Arte, desde que néo
tenha sido utilizada como comprovante de

inscricao).

15

15

Mestrado, na area de Belas Artes, Educacao
Artistica ou Arte, desde que nao tenha sido
utilizada como comprovante de inscri¢cao).

20

20

Atividades profissionais comprovadas atraves

da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —

CTPS ou declaracao do 6rgéo publico (RH ou
Setor de Pessoal), constando que o

De 12-18meses

De 18-24 meses

De 24-36 meses
De 36 meses

10
20
30
40
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interessado ocupou cargo, funcédo, emprego
ou contrato administrativo, na area pretendida

Cursos, Seminarios, Palestras na area de 02 10
Artes ou artesanato em madeira, cada curso
com minimo de 08 horas, tendo sido
realizados no periodo de janeiro de 2014 até
janeiro de 2019 (maximo 5 certificados)

Oficina: PRATICAS ESPORTIVAS

Titulacdo Pontuacdo Unitaria =~ Pontuagcdo Maxima

P6s-Graduacao na area de Educagéo Fisica, 10 10
de no minimo 360 horas (desde que nao
tenha sido utilizada como comprovante de
inscri¢éo)
Mestrado na area de Educacéo Fisica (desde 20 20
gque néo tenha sido utilizada como
comprovante de inscricao)

Atividades profissionais comprovadas através De 12-18meses 10
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —| De 18-24 meses 20
CTPS ou declaracao do 6rgéo publico (RH ou De 24-36 meses 30

Setor de Pessoal), constando que o De 36 meses 40

interessado ocupou cargo, fungédo, emprego
ou contrato administrativo, na area de danca

Cursos, Seminarios, Palestras na area da 02 10
Educacao, cada curso com um minimo de 40
horas, tendo sido realizados no periodo de
janeiro de 2014 até janeiro de 2019 (maximo
05 certificados)

6.3 Os candidatos classificados serdo enumerados em uma lista, por ordem de
classificacéo.

6.4 Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

6.5 Aguele que apresentar idade mais avancada.

6.6 Sorteio em ato publico.

6.7 O sorteio sera realizado em local e horério, previamente definidos pela Secretaria

de Administracao, a ser divulgado através de Edital, que sera publicado nos painéis oficiais
do Municipio, assim como no site da Prefeitura de Tramandai.

6.8 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos
e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.
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7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocacao obedecerd, rigorosamente, a ordem da classificacdo final obtida
pelos candidatos.
7.2 O candidato convocado dever4 submeter-se, obrigatoriamente, a avaliagdo
médica oficial, de carater eliminatério.
7.3 Somente sera investido no cargo o candidato que for julgado fisicamente apto
para o exercicio das fungdes.
7.4 Quando da convocagéo, o candidato devera entregar os documentos necessarios
exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

7.5 O candidato classificado e convocado para o trabalho, ter4 o prazo maximo de 02

(dois) dias para entrar no exercicio do cargo, caso contrario, fica autorizada a convocacao
do préximo candidato por ordem de classificagdo.

8. PRAZO

8.1 O presente Processo Seletivo simplificado tera validade durante o prazo da Lei
que autorizou a referida contratacéo e de acordo com o item 1 do presente Edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Transcorrido o prazo, sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Secretaria de Administracdo expedird Edital com a classificacdo final dos
candidatos, para homologacdo do Senhor Prefeito.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos, em especial telefones de contato.

9.3 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

9.4 Os casos omissos e situagfes ndo previstas seréo resolvidos pela Procuradoria-
Geral do Municipio.

9.5 Os candidatos aprovados, para a assinatura do contrato, deveréo apresentar toda

a documentagédo exigida referente & admisséo na esfera publica.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAI\/IANDAL em 15 de
fevereiro de 2019.

LUIZ CARLOS GAUTO DA SILVA
Prefeito

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

ALZIRA LUIZA DA SILVA AGUIAR
Secretaria de Administraca
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FICHA DE INSCRICAO
OFICINAS LIVRES

OFICINA:

Dados de Identificacéo:
Nome:
Filiacao:
Nacionalidade: Data de Nascimento:

Estado Civil: CPF:

RG: Orgao Expedidor: I
PIS/PASEP

Titulo de Eleitor:

Numero de Certificado de Reservista:

Endereco Residencial:

E-mail:
Telefone residencial: Telefone celular:
Outro endereco e telefone para contato ou recado

Escolaridade:

( ) Ensino Médio

( ) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo
( ) Pos-graduacéao

( ) Mestrado

Requerimento de Inscricao

Eu,

supra identificado, venho requerer a inscricdo na  funcéo
, de acordo com as exigéncias contidas no edital.

de

Envio, em anexo, a documentacdo exigida no edital, de cujos

termos declaro estar ciente e de acordo.

Tramandai, de de 2019.

Assinatura do candidato
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ANEXO II- DAS ATRIBUICOES E ESPECIFICACOES

ATRIBUICOES DOS OFICINEIROS:

Oficineiro de Praticas
Esportivas

Desenvolver técnicas de danca, reforcando e estimulando nocgdes de
ritmo, musicalidade, coordenagdo motora e coreografias; Desenvolver
praticas esportivas que proporcionem desenvolvimento de coordenagéo
motora, do trabalho em equipe, da lideranca e a valorizacdo da
atividade fisica.

Oficineiro de
Culinaria

Ensinar técnicas e nog¢des béasicas de confeitaria (doces e salgados),
culinaria, gastronomia e panificacdo, incluindo informagbes sobre
reaproveitamento de alimentos, embalagem, precificacdo e
comercializacdo. Desenvolver a criatividade e empreendedorismo na
area alimenticia.

Oficineiro de Balé

Desenvolver técnicas de danca, na modalidade balé, reforcando e
estimulando noc¢des de ritmo, musicalidade, coordenacdo motora e
coreografias.

Oficineiro de
Artesanato

Realizar atividades de artesanato com reciclaveis, madeira, MDF,
pintura em tecido e ceramica, mosaico, biscuit, costura, aproveitamento
de materiais, técnicas de croché, patchwork, tricé e bordado; estimular a
criatividade, a coordenacdo motora, a sensibilidade artistica e o
empreendedorismo através da producéo de pecas de artesanato.

Oficineiro de Beleza

Desenvolver técnicas de embelezamento, maquiagem, penteados,
manicure e pedicure, embelezamento de sobrancelhas e afins,
reforcando e estimulando a autoestima, a criatividade e o
empreendedorismo através dessas atividades.

Oficineiro de Madeira,
Pintura e Entalhes

Ensinar técnicas de pintura e entalhes em madeira, reforcando e
estimulando a criatividade e empreendedorismo através do manejo
artistico dessas habilidades.
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ESPECIFICACOES DAS OFICINAS:

As OFICINAS LIVRES fazem parte do Servico Social realizado pela Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Tramandai-RS, integrando o Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), a Protecdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF) e a Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI).

As atividades a serem realizadas acontecerdo em grupos e esses terdo, de forma
geral, o objetivo de propiciar aos usuarios da rede socioassistencial oportunidades de
escuta, de maior socializacdo, de valorizagdo e reconhecimento do outro, de producéo
coletiva, exercicio de escolhas, reconhecimento de oportunidades e tomadas de decisdes
sobre a prépria vida e do grupo, didlogo para a resolucao de conflitos e divergéncias,
reconhecimento de limites e possibilidades, experiéncias de escolhas e decisdes coletivas,
experiéncias de aprendizado e ensino de igual para igual, experiéncias de reconhecimento e
nominacéo de emoc¢des nas situagdes vividas, experiéncias de reconhecimento e admiragéo
das diferencas, desenvolvimento social do grupo e dos individuos e desenvolvimento da
autonomia e protagonismo dos individuos.

As oficinas visam também ao estimulo cognitivo e desenvolvimento de acbes de
difuséo e formacao cultural, iniciagéo e estimulagéo artistica e ao embelezamento, inclusdo
social, valorizacdo da pratica de atividades fisicas e corporais e estimulo ao
empreendedorismo artesanal, sendo dirigidas a toda a populagcdo do Municipio, respeitado o
publico-alvo de cada oficina.

Os profissionais contratados irdo exercer suas funcdes de segundas a sextas-
feiras, nos turnos da manha e tarde, de acordo com a carga horaria estabelecida na Tabela
1, e conforme cronograma estabelecido pela Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social.

INFRAESTRUTURA E RECURSOS MATERIAIS:

A Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social fornecera os espagos (salas
de aula, patio, quadras esportivas, etc), bem como os equipamentos, aparelhos e materiais
necessarios para a realizacdo das oficinas e atividades do Projeto, dentre os ja disponiveis e
adquiridos para esse fim.
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ANEXO Il

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE DESLOCAMENTO

Eu,
inscritos no CPF sob n°. , RG n°.
, declaro que tenho disponibilidade de deslocamento e que estou
ciente de que, caso seja selecionado pelo presente edital, poderei ser contratado e/ou
remanejado para prestar servicos em quaisquer dos Centros indicados abaixo, localizados
no Municipio de Tramandai-RS:

- CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Rua Cristovao Colombo, 376, Bairro Sao Francisco II;

- CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
Rua Jorge Sperb, n°. 358, Bairro Centro

- Centro de Convivéncia e Geracdo de Renda
Rua Rebougas, n°. 495, Bairro Sao José

Tramandai, de de 2019.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricao Prazo Data
Abertura das Inscricbes 3 dias 18,19 e 20/02/2019
Publicacédo dos Inscritos — Até as 19 horas 1 dia 21/02/2019
Recurso da ndo homologacéao das inscricbes 1 dia 22/02/2019
Até as 17 horas
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao e 1 dia 25/02/2019
publicacéo da relacao final de inscritos
Até as 19 horas
Analise dos curriculos / critério de desempate 1 dia 25/02/2019
Publicagéo do resultado preliminar 1 dia 26/02/2019
Até as 19 horas
Recurso - Até as 17 horas 1 dia 27/02/2019
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao e 1 dia 28/02/2019

Publicacéo da relacao final de inscritos
Até as 19 horas




