ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

EDITAL N° 173/2022

"CONVOCA PARA ADMISSAO IMEDIATA,
CANDIDATOS APROVADOS EM PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO NA FUNGAO DE
TECNICO DE ENFERMAGEM PARA
CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO".

LUIZ CARLOS GAUTO DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI,
ESTADO DO RIO GRANDE DOSUL, no uso de suas atribuicBes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados, que serdo aproveitados para preenchimento de vagas existentes na
Lei n° 4.547/2022 e altera¢Bes, candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado,
aberto pelo Edital n° 081/2022, de 02 DE MAIO DE 2022, conforme Edital de Classificacdo Final n°
127/2022, tendo em vista desisténcias dos candidatos do cadastro do Concurso Publico aberto
pelo Edital n°® 001/2020, de 11 de marco de 2020, aprovados e classificados no Edital de Classificacido
Final n° 016/2021 de 13 de julho de 2021, desisténcias dos candidatos (as): 152 (décima-quinta) Angela
Maria dos Santos Ravaroto, 182 (décima oitava) Paula Roberto do Nascimento Lopes, 262 (vigésima
sexta) Ana Paula Silva da Rosa, 30° (trigésimo) Cassius Ferreira Vargas, 31° (trigésimo primeiro)
Alexandre Bastianello de Abreu e 482 (quadragésima oitava) Katiusia Bernardo dos Santos, e de acordo

com o seguinte critério de classificagéo:

I - Convoca para admissdo imediata, candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado na

Funcéo abaixo discriminada, seguindo a ordem de classificagdo geral:

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM - 40h

CLASSIFICACAO NUMERO CANDIDATOS (AS)
INSCRICAO
50° 000229 Lisane Nazarete de Oliveira Rodolfo
51° 000047 Vera Llcia Souza de Araujo
52° 000162 Isabel Cristina Muniz da Silva
53° 000174 Luciana Beatriz de Souza
540 000017 Angela Maria Ulrich Soares
55° 000059 Lionéa Pereira das Neves
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Il - Os candidatos convocados deverdo se apresentar pessoalmente na Secretaria Municipal de
Administracdo - SETOR DE RECURSOS HUMANOS, sito a Rua Deodoro Ritter, 449, sala 01, no

prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis munidos de copias e originais dos seguintes documentos:

* Atestado de Sanidade Fisica e Mental (fornecido pelo Médico Perito);

| Cépia da Carteira de Identidade;

* Declaragdo negativa de acumulacédo de cargo publico ou declaracdo de compatibilidade de
carga horaria com o Municipio de Tramandai;

* Cépia do Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP;

| 01 (uma) foto 3x4 atualizada;

* Cépia do Comprovante de Inscricdo no CPF;

» Declaragéo de Bens (Fornecido no RH, para assinatura no ato da contratac¢éo);

) Cépia do Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

* Cépia do comprovante de escolaridade e/ou outros requisitos exigidos no edital do Processo
Seletivo, para desempenho na fungéo pretendida, inclusive quando for o caso a Carteira do
respectivo Conselho de Classe;

* Cépia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

* Cépia da Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos e

) CPF dos dependentes; Cépia do Comprovante de Residéncia,

* Cépia do Certificado de Dispensa e Incorporagdo (sexo masculino);

* N° da conta corrente (Fornecido no RH a carta de abertura de conta);

) N° de telefone celular para contato e outro para recado;

* Demais documentos exigidos como requisitos minimos para provimento da fungéo;

- Os candidatos deverdo assumir as fun¢gfes no prazo méaximo de 02 (dois) dias (teis, sob pena de
perder automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por

ordem de classificagéo.

Iv- O candidato convocado que for desistir da vaga devera vir pessoalmente até a Secretaria
Municipal de Administracdo - SETOR DE RECURSOS HUMANOS para formalizar o ato, assinando
o TERMO DE DESISTENCIA CONTRATUAL, autorizando o Municipio a chamar o préximo candidato

classificado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tramandai, em 07 de junho de 2022.

LUIZ CARLOS GAUTO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

CARINE TATIANE RIBEIRO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO



