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EDITAL N° 181/2019

LUIZ CARLOS GAUTO DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI,
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuigbes legais, torna publica a
abertura de inscricdo ao Processo Seletivo Publico n.° 023/2019, sob organizagdo da
Secretaria de Administracdo, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado,
amparado em excepcional interesse publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei
Municipal n® 4359/2019 que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no
Decreto n.° 3520/2010. Este Edital € publicado na Camara de Vereadores do Municipio,
Forum da Comarca de Tramandai, mural da Prefeitura e site oficial
www.tramandai.rs.gov.br.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital correspondente ao
exercicio das seguintes atividades:

Lei Municipal n.° 4.359/2019 — MONITOR - Praia Limpa

Quant. Funcéo Prazo Carga Escolaridade Vencimento
Contratual = Horéaria R$
Sem.
4 Monitores 06/01/2020 40 h. Ensino Fundamental| R$ 1.286,07
A Incompleto - minimo 62
06/03/2020 série completa.

e Elenco de atribuigcbes nos anexos.

e Sobre o valor da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

e Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico Unico.

11 Os candidatos habilitados serdo contratados, obedecida a ordem de
classificacdo final, podendo o0s remanescentes ser aproveitados, dentro do prazo de
contratacdo especificado na lei supracitada, bem como a medida que forem vagando.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscri¢Bes serdo realizadas nos dias 30/12/2019, 02 e 03/01/2020, e
das 13h e 30 min as 17h e 30 min, no seguinte local:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TR@\MANDAI'
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Rua Deodoro Ritter, Centro, 449, 2.° andar, Sala 202

2.2. Nao serdo aceitas inscri¢es fora do prazo.

2.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita
aceitacdo das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.4, Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato

devera comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item
2.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:


http://www.tramandai.rs.gov.br/
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2.4.1. Ficha da inscricdo disponibilizada pela Secretaria de Administracdo, devidamente
preenchida e assinada.

2.4.2. Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Carteiras Nacional de Habilitagcdo (com foto), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
2.4.3. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo.

2.4.4. Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo por
servidor responsdvel pelas inscricdes da Secretaria de Administracdo, desde que o
candidato apresente, para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

2.4.5. Ter, na data de encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos.

2.4.6. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.4.7. N&o serdo recebidas inscriges por via postal, fac-simile ou extemporaneas.
2.4.8. O curriculo, modelo no Anexo |, devera ser entregue no ato da inscricdo,

preenchido e assinado, juntamente com cépia autenticada dos titulos. Nenhum documento
utilizado para inscricdo podera ser devolvido, ficardo a disposi¢cao dos arquivos municipais;
2.4.9. Nao seréo aceitas inscrigcdes de candidatos que sejam servidores do Municipio.

3. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
3.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1, a Secretaria de Administragdo publicara,
no painel de publicages oficiais da Prefeitura, Camara de Vereadores e Férum, no prazo de
um dia, edital contendo a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.
3.2. Os candidatos que néo tiverem as suas inscricdes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante a Secretaria de Administracdo no prazo de um dia, mediante a
apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacgao.
3.3. No prazo de um dia, a Secretaria de Administragéo, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de
inscrigbes homologadas.
3.4. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada nos meios oficiais do
Municipio.

4, DA ANALISE DOS CURRICULOS/TITULOS
4.1. A apresentagdo de curriculos para andlise dever4 observar o modelo
integrante do edital, que sera entregue pelo candidato no ato da inscricao.

4.2 A escolaridade exigida para o desempenho do cargo ndo sera objeto de
avaliacao.
4.3 Deverd o candidato obrigatoriamente trazer o pré-requisito (ensino

fundamental incompleto, minimo 62 série completa ou ensino fundamental completo),
e para fins de pontuacgéo, as demais escolaridades superiores.

4.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

4.5 A classificacéo sera efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo
candidato conforme critérios definidos no edital.

4.6 Publicada a lista final de inscricdes homologadas, nos termos do item 3.3. e 3.4

do presente Edital, a Comissdo tera o prazo de um dia para proceder a andlise dos
curriculos e atribuir suas respectivas pontuacdes, consoante previsto no edital e encaminhar
a Secretaria de Administracdo que expedira o respectivo Edital de divulgacao preliminar das
notas, publicando nos meios oficiais de divulgagdo do Municipio.
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5. DOS RECURSOS

5.1

enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

5.2
pedido recursal.
5.3

Da classificagcdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial € cabivel recurso
O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razbes do

No prazo de um dia a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua

decisao, hipétese na qual o nome do candidato passaré a constar no rol de selecionados.

5.4

A lista final de selecionados e classificacdo sera publicada no painel de
publica¢bes oficiais da Prefeitura de Tramandai.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1
acordo com a tabela abaixo:

Funcdo: Monitores

Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final, de

Especificacéo’ Pontuacédo Unitaria Pontuacdo Maxima
Ensino Fundamental Completo 10
Curso Médio Completo 20 20
Atividades profissionais comprovadas através| De 06-12 meses-05 35
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social | De 12-24 meses-15
— CTPS ou declaracao do érgao publico (RH | De 24-48meses- 25
ou Setor de Pessoal), constando que o Mais de 48 meses-35
interessado ocupou cargo, fungéo ou
emprego, como monitor ou qualquer funcéo
na area da assisténcia social, minimo de 06
meses.
Contrato Administrativo na funcéo de Até 06 meses-10 45
Monitor- Praia Limpa De 06-12 meses-20
De 12-24 meses-30
Mais de 24 meses-45

6.2 Os candidatos classificados serdo enumerados em uma lista, por ordem de
classificagéo.
6.3 Em caso de igualdade da pontuacgéo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s

seguintes critérios de desempate ao candidato:

6.4 Apresentar idade mais avangada.
6.5 Sorteio em ato publico.
6.6 O sorteio seré realizado em local e horario previamente definidos pela Secretaria

de Administracao, a ser divulgado através de Edital, que sera publicado nos painéis oficiais
do Municipio, assim como no site da Prefeitura de Tramandai.

6.7 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada ap0s a analise dos recursos
e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

7. DA CONVOCACAO
7.1 A convocacao obedecerd, rigorosamente, a ordem da classificacao final obtida
pelos candidatos.
7.2 O candidato convocado dever4 submeter-se, obrigatoriamente, a avaliagdo
médica oficial, de carater eliminatério.

! Sera pontuada apenas a maior escolaridade.
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7.3 Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio das fungdes.

7.4 Quando da convocacédo, o candidato devera entregar os documentos necessarios
a serem exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

7.5 O candidato classificado e convocado para o trabalho, fica ciente que tem o
prazo maximo de 02 (dois) dias para entrar no exercicio do cargo, caso contrario, fica
autorizado a convocacado do proximo candidato por ordem de classificacao.

8. PRAZO
8.1 O presente Processo Seletivo simplificado terd validade durante o prazo da Lei
que autorizou a referida contratagcéo, e de acordo com o item 01 do presente edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicéo de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Secretaria de Administracdo expedira Edital com a classificagéo final dos candidatos, para
homologagé&o do Senhor Prefeito.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados 0s seus
enderecos, em especial telefones de contato.

9.3 Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

9.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Procuradoria
Juridica Municipal.

9.5 Os candidatos aprovados, para a assinatura do contrato, deveréo apresentar toda

documentacao exigida na legislacéo, referente a admissdo na esfera publica.
9.6

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAMANDAI, em 27 de
dezembro 2019.

LUIZ CARLOS GAUTO DA SILVA
Prefeito
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

ALZIRA LUIZA DA SILVA AGUIAR
Secretaria de Administracao
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ANEXO |

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

Tramandai, de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO I

Cargo: MONITOR

SINTESE DOS DEVERES: Atividades de nivel médio, envolvendo a execucdo de trabalhos
relacionados com o atendimento de criangas, adolescentes e/ou idosos em estabelecimentos
do municipio visando formagdo e a acompanhamento de bons habitos, senso de
responsabilidade e execucdo de tarefas diversas.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Incutir nas criangas, adolescentes e/ou idosos habitos de
higiene, de boas maneiras, de educacdo informal e de salde; despertar o senso de
responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres; atender as criancas,
adolescentes e/ou idosos nas suas atividades extra-classe e quando em recreacao; observar
0 comportamento das criancas, adolescentes e/ou idosos nas horas de alimentacgéo; velar
pela disciplina nos diversos estabelecimentos do municipio; assistir & entrada e saida das
criancas, adolescentes e/ou idosos; prover os ambientes utilizados do material
indispensavel as tarefas e/ou recreagdo; colaborar nos trabalhos de assisténcia em casos de
emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas; comunicar a autoridade competente
0s atos relacionados a quebra de disciplina ou qualquer anormalidade verificada; receber e
transmitir recados; executar outras tarefas semelhantes.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigdes 3 dias 30/12, 02 e 03/01/2020
Publicacéo dos Inscritos- Até 16hrs 1 dia 06/01/2020
Recurso da ndo homologacéo das inscrigdes 1 dia 06/01/2020

Até 19hrs

Manifestacdo da Comissao na reconsideracao e 1 dia 07/01/2020
publicacdo da relacao final de inscritos

Andlise dos curriculos / critério de desempate 1 dia 07/01/2020
Publicacdo do resultado preliminar Até as 16hrs 1 dia 08/01/2020
Recurso- Até as 19hrs 1 dia 08/01/2020
Manifestacdo da Comissado na reconsideracao e 1 dia 11/01/2020

Publicacdo da relacao final de inscritos Até as 19hrs




