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O Sr. Luiz Carlos Gauto da Silva, Prefeito Municipal de Tramandai, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que
estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para realizacdo de Concurso
Publico que sera executado mediante a coordenacado técnico-administrativa da Fundacédo Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacéo de Cadastro Reserva
(CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual se regera pela Lei Organica do Municipio, o
Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislacfes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste
Concurso, certame que observara o disposto no Decreto Municipal n° 3.564/2011 e demais regramentos pertinentes,
além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Teérico-Objetiva nos cargos de Professor e Pedagogo;

- Prova Préatica para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Cozinheiro,
Desenhista/Projetista, Eletricista, Motorista, Operador de Maquina Leve, Operador de Maquina Pesada,
Operario e Soldador;

- Teste de Aptiddo Fisica para os candidatos classificados na Prova Teérico-Objetiva no cargo de Guarda Municipal.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas Carga
Escolaridade exigida e outros requisitos e/ou Horaria
CR Semanal

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em Engenharia
Ambiental ou Biologia ou Engenharia
Florestal ou Geologia, todos com registro no | 01+CR | 20 horas 2.884,29
respectivo  conselho da classe, ou
Oceanologia/Oceanografia.

*\Yencimento
Béasico (R$)

Analista Superior

01 Ambiental

Ensino Superior Completo em Servico Social

e registro no respectivo Conselho da Classe. CR 20 horas 2.884,29

02 | Assistente Social

Ensino Superior Completo em Contabilidade

e registro no respectivo Conselho da Classe. 01+CR | 20 horas 2.884,29

03 | Contador

Ensino Superior Completo em Enfermagem e

registro no respectivo Conselho da Classe. 01+CR | 40 horas 2.884,29

04 | Enfermeiro

Ensino Superior Completo em Engenharia
05 | Engenheiro Elétrico Elétrica e registro no respectivo Conselho da| CR 20 horas 2.884,29
Classe.

Ensino Superior Completo em Farmacia e CR 20 horas 2.884.29

06 | Farmaceutico registro no respectivo Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo em Fisioterapia e

registro no respectivo Conselho da Classe. 01+CR | 30 horas 2.884,29

07 |Fisioterapeuta

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia 01+CR | 20 horas 2.884.29

08 | Fonoaudidlogo e registro no respectivo Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo de Licenciatura em
Computacgéo ou Tecnologia.

Ensino Superior Completo em Medicina
10 | Médico Veterinario Veterinaria e registro no respectivo Conselho| CR 40 horas 2.884,29
da Classe.

09 | Instrutor de Informéatica 01+CR | 25 horas 2.884,29
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Ensino Superior Completo em Odontologia e

29

Auxiliar de Veterinario

em Turismo.

Curso Técnico Completo de Auxiliar de
Veterinario adequado as normas do CFMV e
registro no respectivo Conselho da Classe.

01+CR

40 horas

11| Odontdlogo registro no respectivo Conselho da Classe. CR 20 horas 2.884,29
Ensino Superior Completo em Pedagogia
Pedagogo Educacéo com habilitacdo e/ou especializagdo em
12 Especial Educacdo Especial e/ou Pedagogia com CR 30 horas 2.500,83
Especializacdo em Educacéo Especial.
Ensino Superior Completo em Pedagogia
13 Pedagolgo Orientador | com hablllta_gao em Or|enta(;a~o Educacional 01+CR | 30 horas 2.500.83
Educacional ou Pedagogia e Pé6s-Graduacdo Latu Sensu
em Orientacdo Educacional.
Ensino Superior Completo em Pedagogia
14 Pedagogo Supervisdo |com hapﬂnagaq em Supe[wsao Escolar ou 01+CR | 30 horas 2.500,83
Escolar Pedagogia e Pés-Graduacéo Latu-Sensu em
Supervisdo Escolar.
15 | Procurador Juridico Ens_lno Superior _Completo em Direito e CR 20 horas 5.768,58
registro no respectivo Conselho da Classe.
16 |Professor de Ciéncias Ensino Superlo_r Completo de - Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500,83
Plena em Biologia.
17 Pquessor de Educacédo | Ensino Superior ~Cor,npleto de Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500,83
Fisica (1° ao 9° ano) Plena em Educacéo Fisica.
18 | Professor de Geografia Ensino Superior .Completo de Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500,83
Plena em Geografia.
19 | Professor de Histéria Ensino Super!o_r Completo de Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500,83
Plena em Historia.
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de Licenciatura em
20 | Fundamental Anos Educagdo Artistica ou Artes Visuais ou| 01+CR | 30 horas 2.500,83
Iniciais e Finais - Artes | Licenciatura em Artes.
21 Professor de Lingua Ensino Superlor Completo de Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500,83
Inglesa Plena em Lingua Inglesa.
22 Professor de Lingua Ensino Superior Completo de Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500.83
Portuguesa Plena em Letras.
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Professor de Ensino Plena em Histéria ou Filosofia ou Ciéncias
23 - Sociais, todos com especializacdo em Ensino | 01+CR | 30 horas 2.500,83
Religioso o . ! .
Religioso ou Licenciatura Plena em Ensino
Religioso.
o Profess}o_r de Ensino Superlor,_CompIeto de Licenciatura 01+CR | 30 horas 2.500,83
Matematica Plena em Matematica.
25 | Psicologo Ens_mo Superior (_:ompleto em Psicologia e CR 20 horas 2.884.29
registro no respectivo Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo de Licenciatura em
26 | Psicopedagogo Pedagogia e P6s-Graduacgéo em CR 20 horas 2.884,29
Psicopedagogia.
Ensino Superior Completo em Terapia
27 | Terapeuta Ocupacional | Ocupacional e registrto no respectivo | 01+CR | 20 horas 2.884,29
Conselho da Classe.
28 | Turismélogo Ensino Superior Completo de Bacharelado 01+CR | 40 horas 2.884.29

NIVEL TECNICO COMPLETO

1.161,04
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Curso Técnico Completo de Construgéo Civil,
30 | Desenhista/Projetista Arquitetura ou areas correlatas e registro no| 01+CR | 40 horas R$ 2.056,24
respectivo Conselho da Classe.
31 Técnico em Cur.so Técnico Co_mpleto de Enfermagem e 01+CR | 40 horas 1.675.10
Enfermagem registro no respectivo Conselho da Classe.
32 |Técnico em Radiologia | CUrse Técnico Completo de Radiologia €| 41,cp | 24 horas | 1.675,10
registro no respectivo Conselho da Classe.
NIVEL MEDIO COMPLETO
Auxiliar de Classe - Ensino Médio Completo, modalidade Normal
33 ~ . elou Magistério e/ou Ensino Superior | 01+CR | 40 horas 1.369,44
Educacéo Infantil .
Completo em Pedagogia.
Auxiliar de Classe - : s
34 Ensino Fundamental Ensino Médio Completo. CR 40 horas 1.369,44
35 | Educador Social Ensino Médio Completo. CR 40 horas 1.605,63
36 | Fiscal Ambiental Ensino Médio Completo. 01+CR | 40 horas 1.508,38
. J T H 0,
37 | Guarda Municipal Er)s!no “M"edIO“ C’Eompleto e CNH categoria CR 44 horas 1.605,63 +7OA)
minima “A” ou “B”. risco de vida
Monitor de Onibus . o
38 Escolar Ensino Médio Completo. CR 40 horas 1.286,07
39 | Oficial de Patrimdnio Ensino Médio Completo. CR 40 horas 1.286,07
Ensino Médio Completo, modalidade Normal
e/ou Magistério com habilitacdo em Educacéo
Professor de Educacgédo | Infantil e Séries Iniciais ou Curso Normal
40 Infantil/Séries Iniciais Aproveitamento de Estudos com habilitacdo 01+CR | 25 horas 1.736,69
em Educacéo Infantili e Séries Iniciais ou
Ensino Superior Completo em Pedagogia.
41 | Secretério de Escola Ensino Médio Completo. 01+CR | 40 horas 1.605,63

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Assistente .
42 Administrativo Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.536,16
43 | Auxiliar de Biblioteca Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 40 horas 1.141,74
Ensino Fundamental Completo e curso de
- , Auxiliar de Saude Bucal reconhecido pelo
44 | Auxiliar de Saude Bucal Conselho Federal de Odontologia — CFO e 01+CR | 40 horas 1.161,04
registro no respectivo Conselho da Classe.
45 Fiscal de Obras e Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 40 horas 1.508,38
Posturas
46 | Fiscal de Tributos Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.508,38
47 | Fiscal Sanitario Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.508,38
48 | Motorista Ensino : Fu’nqam?n,t’al Completo e CNH CR 44 horas 1.369,44
categoria minima “D”.
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Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 4


http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

49 | Tesoureiro Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.508,38
50 |Ajudante de Cozinha Ensino Fundamental Incompleto. 01+CR | 40 horas 1.123,81
51 |Auxiliar Administrativo | Ensino Fundamental Incompleto. 01+CR | 40 horas 1.147,72
52 | Cozinheiro Ensino Fundamental Incompleto. 01+CR | 40 horas 1.141,74

Ensino Fundamental Incompleto e Curso de

53 | Eletricista Eletricista.

01+CR | 44 horas 1.147,72

Ensino Fundamental Incompleto — minimo 62

54 | Monitor P o
série ou 7° ano.

01+CR | 40 horas 1.286,07

Ensino Fundamental Incompleto — minimo 62

55 | Oficial Administrativo - o
série ou 7° ano.

01+CR | 40 horas 1.286,07

Operador de Maquina | Ensino Fundamental Incompleto e CNH 01+CR | 44 horas 1.147,72

Leve categoria minima “C”.
57 Sgse;zgor de Maquina E;tseiggr;ur?]?r?ir:;q:[gln.Incompleto e CNH 01+CR | 44 horas 1.286,07
58 | Operario Ensino Fundamental Incompleto. 04+CR | 44 horas 1.123,81
59 | Pedreiro Ensino Fundamental Incompleto. 01+CR | 44 horas 1.147,72
60 | Servente Ensino Fundamental Incompleto. 01+CR | 44 horas 1.123,81
61 | Soldador Ensino Fundamental Incompleto. CR 44 horas 1.161,04

*O vencimento bésico acima informado refere-se ao més de mar¢o/2020, sendo acrescido a este as vantagens
previstas na LC 009/2008, Lei n°® 4.265/2019. Plano de Carreira do Magistério Lei n® 1.896/2002.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Publicacdo do Edital de Abertura 11/03/2020
Periodo de Inscri¢bes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 16/03 a 25/03/2020
Periodo para Solicitagdo de Isencéo da Taxa de Inscri¢cao 16/03 e 17/03/2020
Ultimo dia para manifestacdo de impugnac&o do Edital de Abertura 16/03/2020
Edital de Resultado dos Pedidos de Isen¢éo da Taxa de Inscricdo 19/03/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de

~ o 20/03 a 23/03/2020
Isencdo da Taxa de Inscricdo

Edital de Resultado dos Pedidos de Isen¢do da Taxa de Inscricdo apos Recurso 24/03/2020
Envio das respostas as impugnag6es do Edital de Abertura 24/03/2020
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 26/03/2020

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas

) 26/03/2020
com Deficiéncia

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos

O h . : 26/03/2020

gue solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 26/03/2020
Ultimo dia para alterac&o das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que n&o estio de acordo

. i Y . 27/03/2020
para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 06/04/2020
Periodo de Recursos Administrativos do Homologagéo Preliminar das Inscri¢cdes, Periodo
de Solicitacdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacgédo de| 07/04 a 09/04/2020
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso
Ed[tgl de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apdés 17/04/2020
andlise dos recursos
Edital de Divulgagdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Teérico-Objetivas 23/04/2020
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teoérico-Obijetivas 23/04/2020
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas no site da FUNDATEC 23/04/2020
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 23/04/2020

Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provéavel.

02 e 03/05/2020

Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Teo6rico-Objetivas

04/05/2020

Publicacdo dos Modelos de Provas Teorico-Objetivas aplicadas

04/05/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Teérico-Obijetivas

05/05 a 07/05/2020

Ultimo dia para envio das documentacdes de Identificacdo Especial (item 6.9) e corre¢des
de dados cadastrais (item 5.3)

13/05/2020

Prazo para entrega Atestado Médico da candidata gestante ou em periodo de pés-parto

18/05 a 22/05/2020

Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Te6rico-Objetivas 19/05/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

- o 19/05/2020
Provas Teorico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 20/05/2020
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da 20/05/2020

FUNDATEC

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

21/05 a 23/05/2020

Consulta as Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas 25/05/2020
Divulgagdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das

- . 25/05/2020
Provas Tedrico-Objetiva
Divulgagcdo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Professor e 25/05/2020
Pedagogo.
Edital de Convocagéo para Sorteio Publico de Desempate (somente Guarda Municipal) 25/05/2020
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate (somente Guarda Municipal) 28/05/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate (somente Guarda Municipal) 28/05/2020
Edital de Classificacdo Provisdria (somente Guarda Municipal) 29/05/2020
Edital de Convocagéo para a Prova Pratica 29/05/2020
Edital de Convocagéo para o Teste de Aptiddo Fisica 29/05/2020

Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professor e Pedagogo

01/06 e 02/06/2020

Edital de Divulgacao dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Plblico de

a 01/06/2020
Desempate — exceto cargos com 22 etapa
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos com 22 etapa 04/06/2020
Executora;: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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Resultado do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos com 22 etapa 04/06/2020
Realizacdo da Prova Prética 06/06 e 07/06/2020
Realizacdo do Teste de Aptidao Fisica 06/06 e 07/06/2020
Consulta do Formulario de Avaliacdo da Prova Pratica 08/06/2020
Consulta as Notas Preliminares da Prova Pratica 08/06/2020
Divulgacéo do Resultado Preliminar do Teste de Aptid&do Fisica 08/06/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova

- 09/06 a 12/06/2020
Prética

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos Preliminar do Teste de Aptiddo Fisica| 09/06 a 12/06/2020

Lista de Classificagdo Final para Homologagéo do resultado dos candidatos em ordem de 09/06/2020
classificacdo — exceto cargos com 22 etapa

Lista de Classificagdo Final para Homologacdo do resultado das Pessoas com Deficiéncia 09/06/2020
em ordem de classificacdo — exceto cargos com 22 etapa

Edital de Classificacdo Final para Homologa¢do do Resultado do Concurso Publico —

09/06/2020
exceto cargos com 22 etapa

Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor e

Pedagogo 10/06/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de

Titulos — Cargos de Professor e Pedagogo 12/06 a 15/06/2020

Consulta as Notas Definitivas da Prova Pratica 19/06/2020

Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova

Pratica 19/06/2020

Edital de Resultado Definitivo do Teste de Aptiddo Fisica 19/06/2020

Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo do Resultado Definitivo do Teste

de Aptidao Fisica 19/06/2020
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professor e Pedagogo 22/06/2020
Divulgagéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova

: 22/06/2020
de Titulos — Cargos de Professor e Pedagogo
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocagdo para Sorteio Publico de 22/06/2020
Desempate
Realiza¢do do Sorteio Publico de Desempate 24/06/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 24/06/2020
Lista de Classificacéo Final para Homologagdo do resultado dos candidatos em ordem de 26/06/2020
classificagéo
Lista de Classificagé@o Final para Homologacéo do resultado das Pessoas com Deficiéncia 26/06/2020
em ordem de classificacdo
Edital de Classificagao Final para Homologacao do Resultado do Concurso Publico 26/06/2020

Obs.: Todas as publica¢cdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, nos site(s) www.fundatec.org.br e www.tramandai.rs.qgov.br.

1.2.1 O Cronograma de Execucgéo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em raz&o
de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horéario(s) de realizacdo das provas serdo divulgados no dia mencionado no
Cronograma de Execucéo, jornal de circulacéo local, no painel de publicacdes da Prefeitura Municipal de Tramandai
e no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo de prova e 0 comparecimento na data e nos horarios determinados.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno ‘ Cargos

Sébado — Manha Nivel Fundamental Incompleto.

Sabado — Tarde Nivel Fundamental Completo e Professor de Educacdo Infantil/Séries

Data Provavel Iniciais
conforme Item
1.2 Domingo — Manha Nivel Superior Completo

Nivel Técnico e Médio Completo (exceto Professor de Educacéo

Domingo — Tarde Infantil/Séries Iniciais)

1.4 DOS BENEFICIOS

- Vale alimentacéo;
- Vale transporte;
- Para o cargo de Guarda Municipal, 70% de risco de vida, conforme Lei Municipal n° 4.362/2019.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades do
Municipio de Tramandai. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja nomeacao estard condicionada a
liberagéo e/ou a criacao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no Edital
de Classificacdo Final para Homologacao do Resultado do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas
por acesso universal e por cota de pessoa com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Puablico de que trata este Edital as pessoas com deficiéncia,
que podem concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade
entre as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto nos Decretos Federais n°
3.298/1999 e 9.508/2018.

2.2.1.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hip6tese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacgé&o de cadastro reserva.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuices do cargo e concordam gue serdo
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere
ao Teste de Aptiddo Fisica ou a Prova Prética.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo da prova Tedrico-
Objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissdo do laudo deve ser posterior ao dia 11/09/2019 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 6
meses, retroativos a data da publicagéo do edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo VI — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo VI, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:
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a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensbées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) Apo6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo.

2.2.4.1 Nao serao aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme subitem 2.2.3:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacédo das inscri¢cdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas & Comissdo Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteddo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Néao ocorrendo aprovacéo de candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo poderé ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificagcdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificagcao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situacao da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissdo Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Tramandali, que tera deciséo terminativa sobre o enquadramento do candidato
como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as atribuicdes
essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigfes.

2.2.13.2 Nado serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como PCD em procedimentos realizados em outros
concursos publicos.

2.2.13.3 Os candidatos deverdao comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa)
dias anteriores a data da avaliagao pela Comissao Especial.

2.2.13.4 Ao término do processo de avaliagao realizada pela Comisséo Especial, sera emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.5 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela lista
de cotas de pessoa com deficiéncia.
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2.2.13.6 Caso a avaliacéo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Teorico-Objetiva devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcédo(Bes) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatdrios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucao.

2.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico e/ou documentos comprobatérios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomocédo é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova.

I)  Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

Ill) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teorico-Objetiva,
cujo processo seré executado por um Fiscal designado pela Coordenag¢éo Local do Concurso.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional é oferecida estrutura para realizacdo da prova

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
sera fornecida sala préxima ao banheiro.

VI) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de salde é oferecido Técnico em
Enfermagem. N&o serd permitida a presen¢a de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIl) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devera levar
a de sua preferéncia, que seré inspecionada antes do inicio do processo.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

1)  Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teérico-Obijetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visado); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Te6rico-
Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local do Concurso.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdao A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

III) Ledor: Ao candidato com baixa ou henhuma viséo é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo) é oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo sao suficientes. Nesse procedimento, um computador €
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

I) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instrucBes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Proétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséria a
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utilizacdo da prétese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, terd apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientacdes dadas pelos fiscais (10
minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, devera retird-la. Caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, candidato com uso de protese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacao de Porte, conforme definido na referida lei.

Ill) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de
amamentacao e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacéo da prova, a candidata devera
levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e que sera
o/a responsavel pela criangca durante a auséncia da mée. Caso ndo haja acompanhante, a crianga nao podera
permanecer no local de prova. Ndo havera compensacéo do tempo de prova em relacéo ao tempo gasto com a
amamentacdo. A amamentacdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital e devera guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe
de Coordenagédo Local do Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no
dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacgdo. O armazenamento e a conservacgéo séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

IV) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndéstico de
dislexia poderd ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa deverd conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenga, através de laudo médico. A Comissdo de Concursos da FUNDATEC examinara a
fundamentacao da solicitagéao.

VI) Sabatista: O candidato que, por motivo religioso, guarda o sabado devera formalizar o pedido para fazer a prova
apos o poér do sol através da ficha online de inscricdo e informar a opgdo “Sabatista”, encaminhando a
Declaragéo de sua Instituicdo Religiosa, conforme Anexo VII — Modelo de Declaracdo de Sabatista por Motivo
Religioso, para cumprimento dos seus deveres enquanto candidato.

2.3.3 Os laudos deverédo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 11/09/2019 (ou seja, os laudos dever ter no
maximo 6 meses, retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro
no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatérios, a exce¢do das solicitagcbes de porte de arma de fogo e nhome social, deverédo
conter data de emissdo posterior ao dia 11/09/2019 (ou seja, os documentos dever ter no maximo 6 meses,
retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo VI, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverdo
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatdérios:
a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.
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2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9. Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizacdo de softwares, se
constatado, durante a realizagédo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comisséo do Concurso ira avaliar
com a Coordenacdo Local, outros recursos que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e
razoabilidade do momento.

2.3.9.1. A troca dos recursos oferecidos, ndo podera ser alegado como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

2.3.10 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos as
possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagdo da seguranga, lisura e isonomia da aplicagcdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacédo posterior. Nessa situacdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que devera ser
encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada
pela Coordenacao Local do Concurso acarretara em eliminacéo do candidato no certame.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgdo, exclusivamente pela
internet, no endere¢o www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Puablico n°® 01/2020 da Prefeitura Municipal de Tramandai
mediante a inscri¢do pela internet e o pagamento do valor correspondente

3.1.3 Procedimentos para Inscricdes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br, ou como link
alternativo o site www.tramandai.rs.gov.br. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscrigdes online. E
de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras desse
Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execuc¢do, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n° 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execugdo. Durante o processo de inscrigdo, sera emitido o boleto bancério com a taxa de inscri¢éo,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Ap6s dois
dias (teis bancérios do pagamento, o candidato poderd consultar, no endereco do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirma¢é@o do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Ap6s a realizacéo do pagamento do boleto bancério, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos proprios no momento da inscri¢do, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e os seguintes
procedimentos seréo adotados:

- se constatado antes da aplicagédo da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova referente a inscricao pelo
CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apdés a aplicacdo da prova, o candidato sera excluido do Concurso Publico, a qualquer momento.

3.1.6.1.1 Seréo realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacédo de boa-fé.

3.1.7 N&o serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD devera, no ato do
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preenchimento da ficha de inscricdo, marcar a opcao pela participacdo na referida cota, bem como observar os
procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos
procedimentos complementares condicionara a homologacao da inscrigdo sem direito a reserva de vagas na cota de
PCD — Pessoa com Deficiéncia.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informag8es prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento. Tanto a op¢do de cargo quanto o pedido de cota ndo poderdo ser alterados
apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario, ndo cabendo analise de pedido de recurso para esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo, atendimento especial, etc.), o candidato
devera efetuar uma nova inscricdo e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizacdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, se as provas
forem realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizag&o das Provas, item 1.3.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
FUNDATEC homologara APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por
pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢éo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato deverd ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancéario, com nova data de vencimento, até o Ultimo de dia de inscri¢do, sendo que o
pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Ndo serdo
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Seré cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e a solicitagdo de inscricdo cujo pagamento for efetuado apdés a data de encerramento das inscricdes, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancéarios essa
determinagé@o. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.3 A FUNDATEC né&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos’ que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancério, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do
cbdigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.15.4 O pagamento realizado no ultimo dia e processado apés a data prevista neste Edital implicard no
indeferimento da inscricao.

3.1.16 N&o havera devolugéo do valor da taxa paga, exceto em casos como os descritos no subitem 3.1.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitacdo do
candidato em conta bancaria de sua titularidade.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugcéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 N&o serdao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opgéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracao posterior ao pagamento da taxa de inscricdo.

3.1.18.1 Serédo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Ndo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.18.2 Também néo serdo homologadas as inscrigdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
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pagamento previsto no Cronograma de Execuc&o.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigéo para terceiros.

3.1.20 O candidato devera preencher, na ficha de inscrigdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer alteragdo, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC até a Homologacéo
Definitiva das Inscrigdes para correcdo, encaminhando a cépia do documento de identificagéo oficial com foto.

3.1.20.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacao da
Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis
no site.

3.1.21 A FUNDATEC encaminha, para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Objetiva e de
Classificacéo Final.

3.1.22 As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢gdes da sua realizagao.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e 0os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Oculos de sol, chapéus e mascaras.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente sdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente, visualizag&o dos olhos na foto,
sem aderecos, tais como: mascara, chapéus, dculos escuro, etc.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital & de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢do ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparacao do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situagdo durante o periodo de recurso da Homologagcdo Preliminar das
Inscri¢des, através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacgdo Local do Concurso e submetido a identificacdo especial, desde que n&o infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto seré utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto serd encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, conteldo obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou inapropriados sera
excluido do Concurso, em qualquer momento do processo.

Valores das taxas de inscri¢do:

a) Nivel Superior Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais);
b) Nivel Técnico Completo: R$ 90,00 (noventa reais);

c) Nivel Médio Completo: R$ 80,00 (oitenta reais);
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d) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 70,00 (setenta reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo, conforme previsto nas Leis Municipais n® 3.208/2011 e n°
4.211/2018, o candidato que for:

a) Doador de Sangue, comprovado por documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada. O
documento previsto devera conter o nome completo do candidato e discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doagbes, ndo podendo ser inferior a 02 (duas) vezes no periodo de 01 (um) ano contados
anteriormente a data de publicacdo deste Edital, para entidade coletora oficial ou credenciada pelo Estado do Rio
Grande do Sul.

b) Doador de Medula Ossea e apresentar carteira do REDOME ou declaracdo confirmando seu cadastro como
doador de medula 6ssea, emitida por entidade coletora até a data de publicacdo do Edital de Abertura, em érgaos
oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de
Hospitais.

4.1.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.3 Para obter a isencdo, o candidato deverad providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar o documento que melhor se enquadra ao seu caso, conforme subitem 4.1.1, pelo link
Formulério Online — Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, comprovando o enquadramento de seu pedido.

4.1.3.1 Para o envio dos documentos da condicdo de isento, conforme subitem 4.1.1, os candidatos deverao realizar,
durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo, as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online — Solicitagdo de Isencéo da
Taxa de Inscricdo, para upload dos documentos escaneados para avaliagéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.3.2 Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo
dia previsto no periodo de entrega constante no Cronograma de Execucéo.

4.1.3.3 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.4 As informac8es prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara em sua
eliminagdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cadigo Penal.

4.1.5 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

€) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.1.1 deste Edital.

4.1.6 Nao sera aceita solicitagdo de isenc¢édo de pagamento de valor de inscri¢do via postal ou via e-mail.

4.1.7 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitos
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhados via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma ndo estabelecida nesse item.

4.1.8 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em
dias/turnos distintos, sera concedida isencdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.8.1 N&o seréo realizadas alteracdes apos o deferimento da inscri¢do isenta.
4.1.9 A relacéo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.10 Para a comprovacao da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, durante o periodo de recurso, poderdo enviar documentagao
complementar pelo link Formulario Online — Documentos Complementares para Isencdo da Taxa de Inscricdo, na
forma do subitem 4.1.1, disponivel no site da FUNDATEC.

4.1.10.1 A documentacéo para comprovacao da situacao regular de isento devera ter sido emitida até 90 (noventa)
dias anteriores a data da publicacdo do Edital de Abertura.

4.1.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
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Publico, acessar o endereco eletrdnico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario para pagamento até o tltimo
dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.12 O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.13 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacéo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencdo, ou ainda, excluindo o candidato do certame se detectada declaracédo falsa,
aplicando-se as demais sancfes penais cabiveis.

4.1.14 Caso o candidato receba a isencéo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencédo da
Taxa de Inscrigdo, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologacéo das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacdo da
Prova Tedrico-Objetiva;

- Inscri¢Bes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- De fotos ndo aceitas na ficha de inscri¢éo;
- De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Jari.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologagdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido
de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo
Formulério Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscri¢des.

5.4 O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatengéo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relagdo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 11.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teoérico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e IX) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislagéo, serdo considerados os contelidos publicados até a data de langcamento deste
Edital, constantes nos Anexos VIl e 1X.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

¢) O candidato sé podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 02 (duas)
horas do inicio do certame.

e) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horéarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacéo da prova.

6.3 A Prova Teodrico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de TRAMANDAI/RS.
Nao havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderao ser
aplicadas em outras cidades da regiéo.

6.3.1 A divulgacéo de dia, horérios e locais especificos de aplicagdo das provas seré feita no painel de publicacbes
da Prefeitura Municipal de Tramandai e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucéo. E
de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucédo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 16



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Tramandai a determinacdo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condicBes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢cdes climaticas ou meteorologicas
desfavoraveis na data de realizagdo da prova, nédo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de
horario ou realizagcdo de nova prova. Tdo pouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegagdo de motivo
de baixo desempenho do candidato.

6.3.3.2 Alterages fisiologicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteracéo ou prorrogacéo dos horarios de prova.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferogréafica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 Candidatos dos cargos do Quadro Geral: Nivel Fundamental Completo, Nivel Fundamental Incompleto e
Professor de Educacédo Infantil/Séries Iniciais que sejam sabatistas e que cumpram o disposto no subitem 2.3.2.4
serdo acomodados em salas de aplicacdo das provas onde deverdo aguardar para iniciarem suas provas somente
apo6s o por do sol. O candidato deverd comparecer ao seu local de realizagédo da prova no mesmo horério dos demais
candidatos, ndo podendo realizar qualquer espécie de consulta, de comunicagdo ou de manifestacdo a partir do
momento que ingressa na sala de aplicacao de provas até o seu término.

6.6 Nao sera permitida a entrada, no prédio de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o
sinal indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrerd conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apds o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacgéo Local do Concurso.

6.6.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.6.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.7 O ingresso na sala de aplicacdo das provas serd permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.7.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.7.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificagdo em modelo eletrdnico. Nao
serd aceita cOpia do documento de identificagéo, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.7.3 Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de aplicagdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificacdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverdo
estar sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.19 e
seus subitens.

6.8 Na entrada da sala, todos os candidatos serdo submetidos ao sistema de inspecdo pelo detector de metais, e
apos esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
alinea VIII. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacao Local de mesmo sexo do candidato,
com a presenca de testemunha.

6.8.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apos a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de segurancga, em casos que a Coordenacdo Local considere necessario,
por ocasido de alguma suspeita.

6.9 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;
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b.1) poderé ser solicitado pela Coordenacéo Local do Concurso outros documentos para verificacdo da identidade do
candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local do Concurso (Observacdo: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificagéo nesse certame);

d) encaminhar, em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva, copia
autenticada em cartdrio do documento de identificagdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: ldentificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.9.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo tera a Grade Respostas corrigida.

6.9.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- 0 nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificag&o e as informagdes cadastradas na
ficha de inscricdo do concurso/processo seletivo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologacédo das Inscri¢des;

- a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em
relacdo a fisionomia do candidato;

- a Comissédo do Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos na Ata
de Coordenacéo do Concurso.

6.9.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigac@o policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.11 N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.11.1 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

6.12 Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverédo
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissédo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizagcéo da Prova.

6.13 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e qualquer
pertence pessoal. A embalagem seré fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais.

6.13.1 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.13.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de aplicacdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicacéo.

6.14 Nas salas de prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
gualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartdo
magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos
em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréafica, calculadora, controles em geral, dentre
outros; aparelhos de comunicacgédo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizagdo da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

6.14.1 A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC néo poderd ficar responséavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

6.14.2 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibraco e silencioso. E
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aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.14.3 Se identificado pela Coordenacédo Local que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no
local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados imediatamente a sede da FUNDATEC para inspec¢do, nao
sendo liberados no dia de prova. Apés analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovagdo do dono e em concordancia com
0 subitem 6.41.

6.14.4 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local do Concurso.

6.14.4.1 O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.847/2019.

6.15 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razido dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem
a sala da Coordenacédo Local para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do
candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicagédo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.15.1 No caso de objetos religiosos tais como: tergos, burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenagédo
Local do Concurso para vistoria/inspecao.

6.16 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacdo Local, serd eliminado do
Concurso Publico.

6.17 Né&o sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

6.17.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizagcdo da
prova.

6.17.2 A Coordenacdo Local, a qualqguer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necesséario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova deverd comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.19 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizagdo da prova devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.20 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, ndo sobre ela.

6.20.1 Nao ser& permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.20.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.20.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.20.4 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Ndo sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.21 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacédo da sala, determinando a localiza¢do de cada candidato de acordo com o cédigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.22 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao, impressos na Grade de Respostas.

6.22.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nhumero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da
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Prova Tedrico-Obijetiva.
6.22.2 Nao serdo realizadas correc6es de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.22.3 O candidato que nao solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatengéo.

6.23 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizado a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

6.23.1 Apo6s a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o ndmero de
questdes, conforme determinado no Anexo Il. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.23.1.1 Na hip6tese de se verificarem falhas de impresséo, o Coordenador do Local diligenciara no sentido de:
a) substituir os cadernos de provas defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens os quais
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de prova completo.

6.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacéo Local do Concurso.

6.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.14, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

6.26 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizagdo das provas, caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.27 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto ndo
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.28 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais
nédo permitidos;

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

b) ausentar-se do local de realizacao de provas antes de decorrido o tempo permitido;
¢) descumprir as instru¢cBes contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

d) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado no dia da
aplicacdo das provas (ex. na palma das méaos);

e) for surpreendido com materiais com contetdo de prova;

f) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

g) fumar no ambiente de realizagcéo das provas;

h) manter em seu poder e/ou usar 0s itens/acessorios citados no subitem 6.14;

i) n&o devolver integralmente o material recebido;

i) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

k) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda
que embalados;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

n) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

0) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

p) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;
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q) estiver portando arma sem a devida autorizacao;
r) que tenha deixado criancas desacompanhadas, conforme subitem 6.38.2.
6.28.1 O candidato excluido ndo constara na lista de divulgacao de notas.

6.29 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.30 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificacéo.

6.31 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicacéo de prova para o candidato.

6.32 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacéo do candidato do certame.

6.33 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.34 Tendo em vista 0 processo eletrdnico de corre¢do, ndo serd utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.35 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatenc¢do do candidato.

6.35.1 Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nhem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.35.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.36 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacdo Local do Concurso, poderd ser acompanhado por
esses candidatos.

6.36.1 Os pacotes com as grades de respostas preenchidas pelos candidatos sédo lacrados em malotes, logo apés o
encerramento das provas, sendo abertos somente na Sede da Fundatec para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das grades de respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.37 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Tramandai.

6.38 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.38.1 A FUNDATEC néo se responsabilizar4 em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.38.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas nos arredores dos locais de aplicacdo, de responsabilidade de
candidatos, estes serdo eliminados, conforme item 6.28.

6.39 N&do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.40 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situagcdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianga. A Equipe de Coordenacado Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele ndo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Puablico.

6.41 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Tramandai ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos
que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.
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6.41.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacao
Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias ap0s a realizagédo das provas. Findado o prazo, os documentos serédo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.41.2 Documentos de identificagdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenagdo Local, a
excecgdo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicagéao.

6.42 Para qualquer irregularidade detectada ou situag&o inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
podera solicitar que o Coordenagao Local do Concurso seja chamado para avaliagéo e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a aplicacédo da prova ndo podera ser
considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.43 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacao da prova.

6.43.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.43.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser encaminhados apés 15
(quinze) dias da aplicag&o das provas.

6.43.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias ap6s a aplicacdo das provas.

7. DA CLASSIFICACAO PROVISORIA — GUARDA MUNICIPAL

7.1 A classificagdo proviséria, exclusivamente, para o cargo de Guarda Municipal neste Concurso Publico sera
resultado da aprovacao dos candidatos na Prova Tedrico-Objetiva.

7.2 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-Objetiva,
apos realizado os critérios de desempate disposto no item 13 deste Edital.

7.3 Nao havendo candidatos aprovados nas demais fases desse concurso em numero suficiente para o
preenchimento das vagas descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos na classificacao
proviséria, poderdo ser realizadas novas convocacdes, respeitando a ordem de classificacdo e o prazo de vigéncia
desse Concurso.

8. DO TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

8.1 O Teste de Aptidao Fisica tem carater eliminatério.

8.2 Serdo convocados para realizar o TAF os 100 (cem) primeiros candidatos classificados no cargo de Guarda
Municipal, considerando a nota total obtida na Prova Te6rico-Objetiva, de acordo com a ordem de classificacdo
decrescente.

8.2.1 Para o numero de convocados, serdo respeitados o0s percentuais das cotas para candidatos com deficiéncia,
conforme tabela abaixo:

Total Convocados PCD - Pessoa com Deficiéncia BEIMETS

100 05 95

8.3 Da candidata gestante ou em periodo de pés-parto.

8.3.1 E assegurado a candidata gestante ou em periodo de pés-parto o direito de realizar, sob a propria
responsabilidade, o Teste de Aptidao Fisica no(s) local(is) e data(s) fixados no Edital do Concurso Publico. No
entanto, caso a candidata gravida ou em periodo de puerpério (até o 45° dia pds-parto) queira a remarcacao do Teste
de Aptidao Fisica, devera comprovar documentalmente por atestado médico a necessidade.

8.3.2 Seréa concedida a remarcacao do TAF independentemente da data de inicio da gravidez, das condicdes fisica e
clinica da gestante, da natureza e do grau do esforco fisico e do local de realizacdo do teste, desde que a candidata
cumpra o disposto nesse Edital.

8.3.3 A candidata devera encaminhar a FUNDATEC, por Formulario Online, atestado médico, conforme modelo
Anexo lll, no periodo previsto no Cronograma de Execucao.

8.3.3.1 Para a entrega do atestado médico, a candidata deverd realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo
das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de atestado médico para
solicitagdo de remarcagao do TAF”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
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PDF, TNG ou TIFF;
¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a candidata visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

8.3.3.1.1 E de responsabilidade da candidata a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC néo se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.3.3.1.2 Os documentos deveréo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucdo. Apds, serdo submetidos para analise da Comisséo de
Concursos.

8.3.3.2 O Atestado Médico devera conter a assinatura, o carimbo e o nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina do Médico Ginecologista-obstetra, e ter sido expedido no prazo maximo 15 (quinze) dias da data prevista de
inicio da entrega.

8.3.4 A candidata que ndo se manifestar no periodo determinado perde o direito de solicitar remarcacédo e sera
convocada para a realizacdo do TAF juntamente com os demais candidatos.

8.3.5 Sera publicado, no Edital de Convocacao do TAF, o parecer da Comissao de Concursos referente a remarcacéo
do TAF para as candidatas que assim o requereram.

8.3.5.1 Deferido o requerimento da remarcacdo do TAF, o dia, o local e o horario do Teste serdo determinados pela
Fundatec, em prazo néo inferior a 45 dias da data do término da gravidez.

8.3.6 E de responsabilidade da candidata comunicar formalmente & FUNDATEC o nascimento ou a interrupcéo da
gestagcdo. Caso a comunicagdo seja superior a 45 dias apbés o evento (nascimento ou aborto), a candidata sera
penalizada com a excluséo desse Concurso Publico.

8.3.7 A candidata com pedido de remarcacdo deferido seguira nas listas referentes as préoximas fases, sob
condicional, até que sejam realizados os testes e a subsequente aprovacao.

8.3.8 A nomeacao ou admissé@o e o inicio do exercicio das atividades no cargo ou emprego da candidata ficam
condicionados a aprovagédo dessa fase.

8.3.9 O disposto nesse item nao se estende a mée adotante.

8.4 Da Entrega de Atestado Médico para realizacdo do TAF:

8.4.1 Para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera apresentar atestado médico original ou cépia
autenticada, conforme modelo Anexo Il

8.4.2 O atestado médico deverd ter sido fornecido nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem a data de realizacdo
dos testes, diagnosticando plena capacidade fisica para os exercicios propostos no item 8.6 deste Edital, contendo a
assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina.

8.4.3 O atestado médico devera ser entregue no ato de identificacdo do candidato.

8.4.5 Atestados que néo apresentarem explicitamente a descricdo dos testes que serdo realizados, conforme previsto
neste edital e de acordo com o Anexo Il, ndo seréo aceitos.

8.4.6 N&o serdo aceitos atestados ilegiveis, sem assinatura do médico, carimbo e registro CRM.

8.4.7 Sera considerado NAO AUTORIZADO para realizacdo do TAF, e consequentemente eliminado deste Concurso,
o candidato que:

a) ndo tenha entregue o atestado conforme estabelecido no item 8.4.2;

b) apresente atestado sem a descri¢cdo dos testes;

c) apresente atestado fora do periodo de validade, conforme determinado no item 8.4.2;
d) apresente atestado ilegivel;

e) apresente atestado sem identificacdo correta do médico e/ou do candidato.

8.4.8 Eventuais despesas decorrentes da obtencéo dos atestados exigidos para a realizagdo do TAF ocorrerdo a
expensas dos candidatos, ndo cabendo ressarcimento em nenhuma hipotese.

8.5 Darealizacao do TAF

8.5.1 O candidato convocado devera comparecer ao local de prova com 30 minutos de antecedéncia do horario
marcado no Edital de Convocacdo, com documento de identidade (conforme estabelecido no item 6.6.2) e atestado
médico (conforme estabelecido no item 8.4), vestido com roupa adequada a pratica de exercicios fisicos.

8.5.2 Aplicam-se os procedimentos de realizacéo de prova previstos no item 6, no que couber.

8.5.3 E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local e do horario de comparecimento para a
realizacé@o da avaliacao.
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8.5.4 Nao sera permitida a realizacéo do teste ao candidato que se apresentar apds o horario estabelecido no Edital
de Convocacao.

8.5.5 Nédo sera aplicado Teste de Aptidao Fisica fora do dia designado por Edital de Convocacao.

8.5.6 No dia de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera assinar a lista de presenca, sob pena de
ser considerado ausente.

8.5.7 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo do TAF como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento ao teste, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia e resultara na eliminacdo do
candidato no Concurso Publico.

8.5.8 No momento da identificacdo, o candidato recebera um nimero, que devera ser afixado em sua camiseta e que
nao podera ser retirado até o final do TAF.

8.5.9 A realizacao do Teste de Aptidado Fisica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissdo do
Concurso, para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados
aos candidatos participantes, salvo nos casos de candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da
sindicancia do video de sua prova, estes terdo acesso a flmagem de sua avaliacao.

8.5.10 Todos os candidatos participardo em igualdade de condi¢des, inclusive quanto aos critérios de aprovacao
(conforme o sexo) previstos neste Edital, independentemente da faixa etaria, condi¢éo fisica e/ou psicologica.

8.5.11 O Teste de Aptidao Fisica serd o mesmo para todos os candidatos, haja vista as atribuicbes especificas para o
desempenho do cargo.

8.5.11.1 Nao havera exclusdo ou alteracao de nenhum dos testes determinados em razéo das condi¢fes fisicas do
candidato no momento da prova, seja tempordria ou permanente, tendo em vista as atribuicbes especificas para o
desempenho do cargo.

8.5.12 Alteracg8es psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, caimbras, efeitos de medicamentos, contusées,
luxagdes, etc.), doenca que lhe diminua a capacidade fisico-organica ou que impossibilite o candidato de submeter-se
aos testes, ou de neles prosseguir, compromissos pessoais e, ainda, condi¢Bes climéticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado, mudanc¢a de horario ou nova prova.

8.5.12.1 Cabe unicamente ao proprio candidato a decisdo de realizar e prosseguir nos exercicios propostos por este
edital, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

8.5.13 O aquecimento e/ou alongamento muscular, antes de qualquer teste, serd de inteira responsabilidade do
candidato.

8.5.14 As provas acontecerao com quaisquer condi¢des climaticas.

8.5.15 Durante a realizacdo dos testes, ndo sera permitido o uso de fones de ouvido, relégios de qualquer espécie,
controladores de frequéncia cardiaca ou similares, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer
aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletrénico devera
desliga-lo e guarda-lo.

8.5.15.1 A FUNDATEC nao se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realiza¢@o da avalia¢ao.

8.5.15.2 A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC néo podera ficar responséavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreaviso (plant&o).

8.5.16 O Teste de Aptidao Fisica iniciara pelo teste de corrida e, a critério da Banca Examinadora, podera ser seguido
ou pelo teste de resisténcia abdominal ou pelo teste de barra.

8.5.17 O candidato que nao obtiver performance minima em qualquer um dos testes ndo podera prosseguir na
realizacdo dos demais testes, sendo logo considerado reprovado e, consequentemente, estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

8.5.18 Todos os testes serdo realizados em uma Unica tentativa.

8.5.19 Os tempos oficiais dos exercicios serdo controlados pelos crondbmetros da Banca Examinadora, que servirao
de referéncia exclusiva para o inicio e o término dos testes.

8.5.20 Os testes de resisténcia abdominal e apoio serdo acompanhados de uma demonstracao pratica executada por
um profissional da area de Educacéo Fisica.

8.5.21 Sera obedecido intervalo minimo de 5 (cinco) minutos entre cada uma das provas.

8.5.22 N&o sera permitido o auxilio mituo entre os candidatos durante a realizacdo das provas do teste fisico, sendo
considerados eliminados do Concurso aqueles que o fizerem.

8.5.23 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos exercicios do
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TAF, e ndo tiver condicé@o de continuar as atividades estard automaticamente eliminado no Concurso Publico.

8.5.24 A Coordenacdo Local, juntamente com as Bancas do TAF, poderdo alterar a ordem dos candidatos na
realizacdo dos testes, em um determinado grupo, dependendo de situacdes que necessitem de cuidados
ambulatoriais no dia da prova.

8.5.25 Nao cabera a FUNDATEC ou ao Municipio de Tramandai qualquer responsabilidade com o que possa
acontecer ao candidato durante a realiza¢do do TAF.

8.5.26 O candidato sera considerado APROVADO no Teste Aptiddo Fisica se, submetido a todas as avaliacdes,
atingir performance minima em cada uma das etapas, conforme especificado abaixo.

8.5.26.1 Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndao executarem o minimo exigido no TAF nos
tempos determinados.

8.5.26.2 N&do havendo candidatos aprovados no TAF em numero suficiente para o preenchimento das vagas descritas
por este Edital ou que vierem a surgir, novas convocacoes, para realizacao desta etapa, poderao ser realizadas.

8.6 O Teste de Aptidao Fisica serd composto de:

A) Teste de corrida (masculino e feminino):

O teste de corrida consistird em percorrer uma distdncia minima, em uma Unica oportunidade:
- Distancia: 1.500 (mil e quinhentos) metros

- Masculino: 12 (doze) minutos

- Feminino: 15 (quinze) minutos e 45 (quarenta e cinco) segundos

- O percurso podera ocorrer em pistas atléticas, ruas asfaltadas ou similares, dependendo das disponibilidades
locais. Uma vez determinado o local pela Banca Examinadora, ndo seréo aceitos recursos referente as condi¢es
estruturais da pista, aclives ou declives, tendo em vista que o candidato se depara com situagfes de aspectos
urbanos no cotidiano do exercicio da profissao.

- Quando o teste de corrida néo for realizado em pistas atléticas, a distancia a ser percorrida sera determinada pela
Banca Examinadora através de instrumentos de medi¢cdo adequados, sendo solicitado que um candidato do
primeiro grupo, de cada sexo, testemunhe a veracidade da distancia.

- Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo atingirem a distdncia minima exigida no teste no
tempo determinado.

B) Teste de flexdo do tronco (resisténcia abdominal) masculino e feminino:

- Posicéo Inicial: Decubito dorsal, com pernas completamente estendidas no prolongamento do corpo e as maos
tocando o solo acima da cabeca.

- Execucédo do exercicio: partindo da posicao inicial (descrita acima), ao sinal do avaliador o candidato iniciara o
teste, flexionando o tronco e quadril, simultaneamente com a flexdo dos joelhos, adotando a posi¢cédo sentada,
mantendo os cotovelos estendidos a frente do corpo e paralelos ao solo, de forma que se verifique o alinhamento
dos cotovelos aos joelhos, retornando, na sequéncia, a posigdo inicial, onde as méos tocam o solo acima da
cabeca, estando os cotovelos flexionados ou ndo, momento em que sera anotada uma execucgao.

- Somente serdo computadas as execuc¢des corretas do exercicio, conforme descrito acima;
- Aflex&o e extensdo de quadril, tronco e joelhos devera ocorrer simultaneamente;

- Na&o sera permitida qualquer forma de auxilio durante o0 movimento (ex.: abracar ou apoiar-se nos joelhos ou na
parte posterior das pernas, ou apoiar cotovelos no solo);

- Os pés devem tocar no solo no inicio, no meio e no fim do movimento, ou seja, na posi¢ao inicial, no momento da
flexao de tronco e apés a extensao.

- Deverdo ser executadas 20 (vinte) repeticdes para candidatos do sexo masculino e 15 (quinze) repeticGes
para o sexo feminino.

- Os candidatos poder&o descansar, se for necessério, somente na posi¢éo inicial.

- Tempo méaximo para execucao do teste: 1 (um) minuto.

- Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo executarem o minimo de repeticGes exigido no Teste
no tempo determinado.

C) Teste de flexdo de bragos sob a barra fixa (masculino e feminino):

Masculino:
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A metodologia para a preparacéo e a execucao do teste dindmico de barra para os candidatos do sexo masculino
obedecerédo aos seguintes critérios:

- Posicao inicial: Ao comando "em posi¢ao", o candidato deverd ficar suspenso na barra horizontal, a largura da
pegada deve ser aproximadamente a dos ombros, a pegada das méos podera ser em pronagédo (dorsos das maos
voltados para o corpo do executante) ou supinagéo (palmas das méos voltadas para o corpo do executante), os 30
cotovelos em extenséo, ndo podera haver nenhum contato dos pés com o solo, todo o corpo completamente na
posicéo vertical;

- Execucédo: Ao comando "iniciar", o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que o queixo
ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo. Em seguida, devera estender novamente o0s
cotovelos, baixando o seu corpo até a posicdo inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a
posicao inicial, correspondera a uma unidade de execucéo.

A contagem das execucdes corretas levara em consideracdo as seguintes observacdes:
- Um componente da banca ird contar em voz alta o nUmero de repeticdes realizadas;

- Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca repetira o nmero do ultimo realizado
de maneira correta;

- A contagem que seré considerada oficialmente ser4 somente a realizada pelo integrante da banca examinadora;
- Cada execucdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos
- Somente ai ser4 contada como uma execucao completa;

- O teste somente sera iniciado com o candidato na posicdo completamente vertical de todo o corpo e apés o
comando dado pelo auxiliar de banca,;

- Excepcionalmente e para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na posic¢ao inicial,
sera permitida, neste caso, a flexdo dos joelhos;

- SO sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na posicao
inicial;
- Cada execucdo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos;

- Somente ai serd contada como uma execucao completa e correta. A ndo-extensao total dos cotovelos, antes do
inicio de uma nova execucgdo, sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo sera computado no
desempenho do candidato; i) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato ndo pode parar para
"descansar";

- O movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extenséo de cotovelos.
- Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagéo do teste dinamico de barra:
I. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacao da barra ap6s o inicio das execucoes;
Il. ApOs a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
II. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a prote¢édo das maos;
IV. Apoiar 0 queixo na barra;

V. ap6s ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de completar o movimento
com os cotovelos totalmente estendidos;

VI. Utilizar um impulso de bracgos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;
VII. Realizar a "pedalada”;
VIII. Realizar o "chute";

IX. N&o manter o corpo completamente na posi¢ao vertical, com excecdo nos casos em que o examinador permitir
expressamente a flexdo de joelhos, para evitar os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na posicao
inicial;

X. Estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relacdo a barra com movimento exclusivo de membros
superiores;

- O teste sera encerrado quando o candidato perder o contato das maos com a barra, ou realizar um procedimento
proibido, previsto neste Edital.

- Deveréo ser executadas 03 (trés) repeticdes.

- Serédo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo executarem o minimo de repeticées exigido no teste
no tempo determinado.
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Feminino:

A metodologia para a preparagdo e a execucdo do teste dindmico de barra para as candidatas do sexo feminino
obedecerédo aos seguintes critérios:

- Posicao inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando sobre um ponto de apoio. Ao comando de
"em posicdo”, a candidata empunhara a barra em pronacdo (dorsos das maos voltados para o corpo do
executante) ou supinacdo (palmas das mdaos voltadas para o corpo do executante), mantendo os bracos
completamente flexionados, com o corpo na posicao vertical, pernas estendidas e pés em contato com o ponto de
apoio;

- Execucdo: ao comando de iniciar, 0 ponto de apoio é retirado e sera iniciada a cronometragem do tempo de
permanéncia da candidata na posicdo, devendo a candidata permanecer sustentada apenas com o esforco de
seus membros superiores, corpo na posicédo vertical, pernas estendidas.

A contagem do tempo de realizacdo do exercicio de forma correta levara em consideracdo as seguintes
observacdes:

- O auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido pelo Edital;

- Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o auxiliar de banca travara de imediato o seu crondémetro
e registrara o tempo obtido até 0 momento em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista no
Edital;

- O tempo de realizag&o do exercicio que sera considerado oficialmente sera somente o computado pelo integrante
da banca examinadora;

- O teste somente serd iniciado com a candidata na posi¢do inicial correta e apds o comando dado pelo auxiliar de
banca;

- Alargura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;
- Para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, sera permitido, neste caso, a flexado dos joelhos;
- S0 sera contado o tempo em que a candidata estiver na posi¢do correta prevista neste Edital.
A cronometragem sera encerrada quando:
- A candidata permanecer o tempo minimo exigido no teste;
- Descumprir qualquer exigéncia para a realizacdo deste teste.
N&o sera permitido a candidata, quando da realizacdo do teste estatico de barra:

I. Ndo manter o corpo completamente na posi¢cao vertical, com exce¢do nos casos em que o examinador permitir
expressamente a flexdo de joelhos, para evitar os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na
posicéo inicial;

Il. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacao da barra apés o inicio da execucao;

Ill. Ap6s a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

IV. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a prote¢édo das maos;

V. Realizar a "pedalada”;

VI. Realizar o "chute";

- Serd REPROVADA a candidata que ndo atingir o tempo minimo de 15 segundos na posicdo correta do
exercicio.

C.1) Serao considerados REPROVADOS os candidatos que ndo executarem o minimo de repeti¢cdes exigido no teste
no tempo determinado.

8.7 Os candidatos APROVADOS no TAF na convocacao prevista no item 8.2 ficam cientes que, no caso de nédo
serem convocados para as demais fases determinadas para provimento deste cargo, conforme item 1 deste Edital, no
periodo de 6 (seis) meses a contar da data de realizac@o dos testes, serdo submetidos a nova realizagédo desta fase,
considerando a necessidade de avaliar, na época, a aptiddo para o desempenho do trabalho proposto ao cargo.

9. DA PROVA PRATICA

9.1 Para os cargos de Cozinheiro, Desenhista/Projetista, Eletricista, Motorista, Operador de Maquina Leve,
Operador de Maquina Pesada, Operario e Soldador haverd Prova Préatica para os primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Tedérico-Objetiva.

9.1.1 Para essa etapa serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 13.1 e 13.2, alineas “a

até “e”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os candidatos empatados no Gltimo critério.
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9.1.2 Para o numero de convocados determinados no subitem acima, serdo respeitados 0s percentuais das cotas
para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total PCD - Pessoa

Convocados com Deficiéncia
Cozinheiro 30 02 28
Desenhista/Projetista 10 01 09
Eletricista 10 01 09
Motorista 50 03 47
Operador de Maquina Leve 10 01 09
Operador de Maquina Pesada 20 01 09
Operério 60 03 57
Soldador 10 01 09

9.2 N&o ocorrendo a aprovagdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagédo.

9.3 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

9.3.1 Para a realizacdo da Prova Prética e, posteriormente, para o exercicio das atividades profissionais, ndo serdo
concedidos veiculos adaptados para a situacdo dos candidatos.

9.3.2 N&o sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

9.4 Nao serdo aceitas copias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia de
perda e/ou furto.

9.5 A descri¢do das atividades da Prova Préatica bem como as orientagdes, os critérios de avaliagdo, o(s) local(is),
o(s) horério(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucéo.

9.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

9.6 A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e 0os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribuicbes do cargo.

9.7 A Prova Pratica sera de carater eliminatorio e classificatorio.

9.8 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condi¢fes fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimoénio ou a terceiros. Nao sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

9.9 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si proprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Préatica.

9.10 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, € havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, poderdo
ser realizadas novas convocacdes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova
Tedrico-Objetiva e o0 prazo de vigéncia desse Concurso.

10. DA AVALIACAO DOS TITULOS

10.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Te6rico-Objetiva para
os cargos de Professor e Pedagogo.

10.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

10.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

10.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
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dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliacao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o numero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 10.3. O candidato
ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apo6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessarias para a utilizacao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

10.2.2 Os titulos deveréo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para o periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucao.

10.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

10.2.3.1 O candidato deveré discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisara os documentos no item indicado no Formulario Online de
Entrega dos Titulos.

10.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
10.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Gltimo protocolo.

10.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 10.2.1.

10.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucao, hem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

10.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

10.2.8 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

10.2.9 Diplomas, certificados ou declaracdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéao
constante no verso.

10.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

10.3 AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Quantidade Valor Valor

Cargos: Professor e Pedagogo Méxima de Unitario Méaximo

Titulos (Pontos) (Pontos)
1 |Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00

Especializacéo Lato Sensu/MBA/Residéncia
3 o 3 1,00 3,00
(desde que nao constante como requisito de cargo)

TOTAL GERAL EM TiTULOS 5 - 10,00

10.4 Titulos gue serdo aceitos:

a) Cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado, desde que obtidos e concluidos
até a data de publicacdo deste Edital de Abertura, desde que ndo constante como requisito de cargo;

a.l) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacdo no item Residéncias, os titulos que se referem a
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Residéncia Médica e/ou Multiprofissional;

a.2) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacdo no item de Especializacdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- ainformacgéo “pds-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pds-graduacéao lato sensu, em nivel de especializacao.

b) Certificados ou declara¢fes devidamente assinadas e com o carimbo da institui¢éo;

c) Certificados ou declaracdes emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade eletrdnico;

d) Certificados ou declaragdes com assinatura digital desde que contenham cd6digo de autenticidade eletrénico;

e) Certiddes de conclusao expedidas pela instituicdo quando o candidato estiver aguardando a emisséo de diplomas;

f) Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Pdblico Juramentado
(traducao original) e, no caso de Pés-Graduacao, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario Online de
Entrega dos Titulos o envio da tradugéo e anexar na alinea junto aos titulos entregues);

10.5 Procedimentos para a avaliacdo dos titulos:

10.5.1 Cada Titulo ser& considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

10.5.2 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do home que
constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de
retificac@o do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado
aos titulos entregues, sob pena de invalidagdo da pontuacao ao candidato.

10.5.3 Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade para
comprovacao. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragdo e
também anexar aos titulos entregues.

10.5.5 N&o seréo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 10.3.

10.5.6 N&o serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessarias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatorios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

10.5.7 N&o serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizacdo do curso.

10.6 Nao serdo pontuados os titulos:

a) de cursos néo referenciados no Formulario Online de Entrega dos Titulos;

b) discriminados no item incorreto;

¢) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

d) com nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da declaracéo de alteracdo de nome;
e) sem tradugdo da lingua estrangeira;

f) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacao;
g) de cursos nao concluidos;

h) n&o encaminhados no ultimo protocolo;

i) correspondentes a declara¢cfes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como a
auséncia de informac®es tais como: data de emissao, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;

j) sem a devida descricdo do home do participante;

k) com arquivos corrompidos;

I) ilegiveis ou rasurados;

m) que ndo condizerem com a descri¢cao do formulario;

n) que ndo possuirem todas as informacdes necessérias para avaliagdo da Banca;
0) em desacordo com as especificacbes determinadas no subitem 10.3;

p) sem descri¢cdo do periodo de realizagdo (inicio e/ou fim);
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g) que nao sejam de Pdés-graduacédo na modalidade Lato Sensu ou Stricto Sensu;

r) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticacdo eletrénica ou que o codigo de autenticidade nédo
valide as informagfes constantes no documento apresentado;

s) sem verso enviado;

t) fora do prazo estabelecido no item 10.4;

u) ja avaliados em outra alinea;

v) referentes a estagios, ainda que nédo curriculares;

w) de Residéncias que nao se referirem a Residéncia Médica e/ou Multiprofissional.

10.7 Procedimento Recursal:

10.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracao de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacgdes faltantes nos documentos, como: carga horaria, periodo de realizag¢éo, traducéo de
lingua estrangeira ou codigo de autenticidade eletrénico;

d) comprovacao de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacéo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

10.7.1.1 Os documentos complementares deverédo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
10.7.2 No periodo de recursos, ndo serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuagéo.

10.8 Da entrega dos titulos para a posse:

10.8.1 Os candidatos deverao entregar, na ocasido da contratacao, cpias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacao, na forma da Lei Federal n® 13.726/2018.

10.8.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

10.8.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacdo na
Prova de Titulos, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

10.8.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera a respectiva pontuacao anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de correcéo
durante a realizacédo do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS
PRELIMINARES

11.1 Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo, da homologacao preliminar das
inscricbes, do gabarito preliminar e das notas e dos resultados preliminares terdo prazos preestabelecidos no
Cronograma de Execucéo.

11.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmaos regramentos contidos neste Edital.

11.2.1 N&o serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

11.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisao logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.
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11.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
11.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

11.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova
Tedrico-Objetiva, quando houver, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

11.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencdo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

11.5.1 Referente as justificativas da manutencgédo/alteracdo da Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

10.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacfes ou correcao,
sera considerado para fins de pontuacao o gabarito definitivo.

11.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido.

11.6.1.1 Mediante anulacéo de questdes, em hipotese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes da Prova
Tedrico-Objetiva.

11.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou de respostas.

11.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteragdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questao irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

11.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formulérios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

11.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

11.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizagdo da situagéo
pela FUNDATEC.

11.7.2.1 Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

11.7.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
nao se manifestar durante o periodo de recurso.

11.7.3.1 As imagens ficarao disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

11.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinagéo judicial.

11.8 O candidato ter até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacdo das justificativas para manutencao/alteragéo
dos resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser
realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) somente serdo analisadas as contestacfes dos candidatos que tenham recursado no prazo determinado no
Cronograma de Execucéo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva.

b) manifestacbes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas,
sendo assim, o candidato perde o direito de contestacdo dos resultados.

¢) as manifestagdes referidas nesse item ndo seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegacbBes sejam procedentes, havera atualizacdo das justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicadas.

11.9 Recursos e argumentacbes apresentados fora das especificacfes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.
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12. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

12.1 Da Prova Tedrico-Objetiva

12.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagao na
Prova Tedrico-Objetiva estao definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

12.1.2 O candidato que ndo alcancar o niumero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

12.2 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

12.3 Para os cargos de Professor e Pedagogo, o valor total da Prova de Titulos serd somado a nota da Prova
Teobrico-Objetiva.

12.3.1 A correcao das Provas Teorico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

12.4 Da Prova Préatica

12.4.1 Para os cargos de Cozinheiro, Desenhista/Projetista, Eletricista, Motorista, Operador de Maquina Leve,
Operador de Maquina Pesada, Operario e Soldador, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovacao
na Prova Prética estéo definidas no Quadro Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo Il deste Edital.

12.5 Do Teste de Aptidao Fisica

12.5.1 Para o cargo de Guarda Municipal, a aprovagdo dependera do desempenho minimo das atividades definidas
no item 8.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

13.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteudo programatico/matérias das provas dos cargos previstos no Anexo Il e demais etapas
correspondentes mencionadas no Anexo Il (quando houver):

a) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuagcdo na Prova de Legislacao;

d) maior pontuacéo na Prova Legislagcao/Estrutura e Funcionamento;
€) maior pontuacéo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;

f) maior pontuacao na Prova de Titulos;

g) maior pontuacéo na Prova Pratica;

h) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

13.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

13.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragfes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdédigo de
Processo Penal.

13.3.1.1 Considerar-se-4 jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca, no periodo
compreendido entre a publicac@o da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscricdes do presente
Concurso Publico.

13.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participacédo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados
para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

13.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
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responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

13.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

13.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para analise da
Comisséo de Concursos.

12.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

13.3.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que nao atender ao disposto nesse Edital.

13.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, conforme data determinada no cronograma de execucao,
realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

13.5 A Classificacdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva e Pratica, quando houver.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1 A aprovacgdo na Prova Tedrico-Objetiva e na Prova Prética (se houver) sera pré-requisito para a classificacdo do
candidato.

14.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opc¢éo feita por eles no momento da
inscricdo obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

14.3 Da Classificacdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Cozinheiro, Desenhista/Projetista, Eletricista,
Motorista, Operador de Maquina Leve, Operador de Maquina Pesada, Operario e Soldador)

14.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teo6rico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
14.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

14.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apoés a virgula;

14.3.4 Nao haveréa arredondamento de notas.

14.4 Da Classificacdo dos Cargos de Cozinheiro, Desenhista/Projetista, Eletricista, Motorista, Operador de
Maquina Leve, Operador de Maquina Pesada, Operario e Soldador

14.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teo6rico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme célculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.

NF = (—)XGD + (—)XJLIII
100 100

sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.
14.4.2 A nota aritmética teré até dois digitos apés a virgula;
14.4.3 Nao haveréa arredondamento de notas.
14.5 Da Classificagdo dos Cargos com Prova de Titulos:

14.5.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

14.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.

14.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 34



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

14.6 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teo6rico-Objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

15.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Classificacédo Final.

15.2 A convocagédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagcdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizados seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Tramandai, localizado na Avenida da Igreja, 346 -
Centro, Tramandai - RS, 95590-000.

15.2.1 A convocacéao se dara por meio de telefone celular atualizado, correspondéncia eletrdnica (e-mail) e endereco
residencial. Também sera publicado no painel de avisos da Prefeitura Municipal de Tramandai, da Camara Municipal
de Vereadores de Tramandai e do Férum da Comarca de Tramandai, além do site da Prefeitura Municipal
(www.tramandai.rs.qov.br).

15.2.2 Para a convocagdo, sera utilizado o telefone celular atualizado, a correspondéncia eletronica (e-mail) e
endereco residencial fornecido no cadastro junto & FUNDATEC, atualizados até a publicacdo da classificag&o final do
Concurso.

15.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrdnico de e-mail atualizado junto & Prefeitura
Municipal de Tramandai. As alteracdes do endereco eletrbnico de e-mail, telefone e endereco residencial deverdo
ser protocoladas na Prefeitura Municipal de Tramandai, endere¢cadas no setor de Concursos, na Secretaria de
Administracdo, contendo:

a) Nome completo, CPF, niumero de inscri¢cdo, o cargo para o qual foi aprovado, classificacao e novo endereco de e-
mail.

15.3 O candidato convocado por edital para comparecer a Prefeitura Municipal de Tramandai para tomar posse no
prazo méximo de 15 (quinze) dias, prorrogados por igual periodo, mediante solicitagdo por escrito no protocolo da
Prefeitura Municipal de Tramandai, sendo contados da posse 5 (cinco) dias para entrar em exercicio, munido dos
documentos a seguir relacionados, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nhomeacdo do candidato
subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou fungao publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

c) Atestado médico de aptidao fisica e mental, conforme Decreto Municipal n° 4.657/2020, para o exercicio do cargo
fornecido pelo Servico Médico designado e agendado pelo Municipio de Tramandai;

d) Certidao de quitacéo de obrigacdes eleitorais e titulo de eleitor;

e) Documento oficial com foto, preferencialmente Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de
Seguranga Publica; ou Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal, Identidade expedida pelo Ministério da
Justica; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacao; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira Funcional do Ministério Publico;

f) Certiddo de nascimento ou casamento; no caso de dependentes menores de 14 anos, apresentar certiddo de
nascimento;

g) Certiddo de quitacéo de obrigac6es militares (para os candidatos do sexo masculino);

h) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

i) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

j) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

k) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

I) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

m) Para o cargo de Motorista, o candidato deve apresentar a CNH no prazo de validade, ficando ja consignado que
se a mesma estiver suspensa quando da posse, o candidato sera excluido.
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15.4 Conforme disposto no item 10.8.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, cOpias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

15.5 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apos
convocacgao, sera submetido a analise de Comissdao Especial, que emitird parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicBes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.

15.6 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

15.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacédo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

15.7 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Tramandai em relacéo a sua moradia, a qualquer tempo.

15.8 DO CURSO DE CAPACITAGCAO — GUARDA MUNICIPAL

15.8.1 Apos a posse, os candidatos aprovados para o cargo de Guarda Municipal serdo convocados para participar
do Curso de Capacitacéo, conforme Lei Federal n° 13.022/2014, podendo ser realizado em qualquer dia da semana,
nos turnos manhd, tarde e noite. O curso é de responsabilidade do Municipio de Tramandai, podendo ser utilizado
servico especializado de terceiros.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da
homologacéo e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e
responsabilidade do Prefeito Municipal.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas.

17.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacBes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

17.4 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.5 Seré oportunizado aos candidatos interessados 0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as grades de respostas das Provas Teoérico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.5.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de
respostas das provas teérico-objetivas, na sede da FUNDATEC, dever4d se manifestar, pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br, em até 02 (dois) dias ap0s a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da
Fundatec informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com
documento de identificacdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

17.6 A Prefeitura de Tramandai e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

17.7 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n° 2012, em Porto Alegre/RS, e no site_ www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
da Prefeitura Municipal de Tramandali, sito a Avenida da Igreja, 346 - Centro, Tramandai - RS, 95590-000.

17.8 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo seréo disponibilizados posteriormente.

17.9 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome, nimero de
inscricdo), seus pedidos de isencdo e participacdo as vagas por cotas e os resultados de suas das provas serdo
publicados no site do 6rgao contratante e da FUNDATEC, além de editais desse Concurso.

17.10 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
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Municipio de Tramandai /RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

17.11 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido
na ficha de inscricdo, o que nédo isenta o candidato de buscar as informac¢8es nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagdo de avisos e editais.

17.12 N&o serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

17.13 A Prefeitura de Tramandai e a FUNDATEC nao se responsabilizam por informac6es cadastradas de:

- endereco incorretas, incompletas, desatualizados ou de dificil acesso;

- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletronico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam, etc.

17.14 O candidato devera manter seu endereco residencial, e-mail e telefone celular atualizados junto a FUNDATEC
enquanto estiver participando do Concurso Publico até a publicacdo da Classificagcdo Final. Apds, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados protocolados na Prefeitura Municipal de Tramandai,
enderecadas no setor de Concursos, na Secretaria de Administracdo. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do de seus dados para contato.

17.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Tramandai da responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

17.16 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagao
ou classificagcao no Concurso Publico.

17.17 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Classificacéo Final para Homologacdo do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Tramandai /RS via oficio.

17.18 Qualquer acéo judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da Comarca de
Tramandai/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.19 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, que dever4 ser enviada exclusivamente para o e-malil
impugnacao@fundatec.org.br, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
sua publicacéo.

17.19.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente, e se, a Comissao de Concursos verificar a
necessidade de alterac6es deste edital, serdo publicados no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, Editais
retificativos e/ou complementares.

17.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concursos da Prefeitura Municipal de Tramandai.

18.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FIiSICA;

e) Anexo V — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA CANDIDATA GESTANTE OU EM PERIODO POS-PARTO —
SOLICITACAO PARA REMARCACAO DO TAF;

f) Anexo VI — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

g) Anexo VIl - MODELO DE DECLARAGAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO;
h) Anexo VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;
i) Anexo IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
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Tramandai, 11 de marco de 2020.

Luiz Carlos Gauto da Silva

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 ANALISTA SUPERIOR AMBIENTAL

AtribuicBes: Proceder no planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a execucdo das politicas
nacionais de meio ambiente, formuladas no &mbito da Unido, em especial as que se relacionam com as seguintes
atividades: regulagdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria ambiental, monitoramento ambiental, gestéo,
protecdo e controle da qualidade ambiental, ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros, conservacdo dos
ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecéo, estimulo e difusdo de tecnologias,
informacao e educacdo ambiental; Elaboracdo e execucéo de Projetos na area ambiental.

1.2 ASSISTENTE SOCIAL

Sintese: Planejar programas de bem-estar social e promover a sua execucdo; estudar, planejar, diagnosticar e
supervisionar a solucdo de problemas sociais.

AtribuicGes: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo de assisténcia social; preparar programas de
trabalho referentes ao Servigo Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos
casos de reabilitacdo profissional; encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacdo dos mesmos assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situacao social de
escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os
antecedentes da familia, participar de estudo e diagnostico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente,
sobre o tratamento adequado; supervisionar o Servigo Social através das Agéncias; orientar nas sele¢des sécio-
econdmicas para a concessao de bolsas de estudo e ingresso nas coldnias de férias; selecionar candidato a amparo
pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; orientar investigacdes sobre situacéo
moral e financeira de pessoas que desejarem receber ou adotar criangas; manter contato com a familia legitima e a
substituta, promover o recolhimento de crian¢gas abandonadas a silos; fazer levantamentos sécios-econémicos com
vistas a planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contravencao,
bem como a suas respectivas familias; promover a reintegracdo dos condenados e suas familias e na sociedade;
executar outras tarefas correlatas.

1.3CONTADOR

Sintese: Ser responsével por um servigco de contabilidade ou executar fungBes contabeis de certa complexidade em
uma reparticdo do Municipio.

Atribui¢cBes: Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar
escrituracdo de livros contabeis de escrituracéo cronoldgica ou sistematica; fazer levantamentos e organizar balangos
patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balangos; efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de tomadas
de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade
em reparticdes industriais ou quaisquer outras que pela sua natureza, tenham necessidades de contabilidade prépria;
assinar balancos e balancetes; preparar relatdrios informativos sobre a situacdo financeira e patrimonial das
reparticfes; orientar do ponto de vista contabil o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; integrar grupos
operacionais, executar outras tarefas correlatas.

1.4 ENFERMEIRO

Sintese: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucdo de trabalhos de
enfermagem relativos a observacdo, ao cuidado e a educacéo sanitaria dos doentes, a aplicacdo de tratamentos
prescritos, bem como a participacédo de programas voltados para a salde publica.

Atribui¢cBes: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigcos de enfermagem; prestar servicos de enfermagem em
hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios, e secdes proprias; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes
hospitalizados; ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir todas outras determinacBes médicas; velar
pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério e esterilizar o material; orientar o
isolamento de pacientes; supervisionar os servi¢os de higienizacdo dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar
a execucdo das tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar; planejar executar, supervisionar e avaliar a
assisténcia integral da enfermagem a clientes de alto e médio risco, enfatizando o auto cuidado e participando da sua
alta da instituicdo de saude; acompanhar o desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos
para a area de enfermagem; ministrar treinamento na area de enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de sua
competéncia; sob controle médico, prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratério, de Raio X e outros;
aplicar terapia especializada, sob controle médico; promover e participar para o estabelecimento de normas e
padrdes dos servicos de enfermagem; participar de programas de educagdo sanitaria e de programas de saude
publica em geral; auxiliar nos servicos de atendimento materno-infantil; participar de programas de imunizacao;
realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes auxiliares;
realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas; prover e controlar o estoque de
medicamentos; manter contato com responsaveis por unidades médicas e enfermarias; para promover a integracado
do servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar de inquéritos epidemiol6gicos; participar de
programas de atendimento a comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica; realizar
e interpretar testes imuno-diagnésticos e auxiliares de diagnésticos; requisitar exames de rotina para os pacientes em
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controle de saude, com vistas a aplicacdo de medidas preventivas; colher material para exames laboratoriais; prestar
assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas
correlatas.

1.5 ENGENHEIRO ELETRICO

AtribuicGes: Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétrico/eletrbnicos; analisar propostas
técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos; executar testes e ensaios de sistemas e
equipamento, bem como servicos técnico especializados; proceder na supervisao, coordenacao e orientacao técnica;
estudo, planejamento, projeto e especificacdo; estudo de viabilidade técnico-econbmica; assisténcia, assessoria e
consultoria, inclusive no que concerne aos certames licitatérios para aquisicdo de materiais ou servicos elétricos;
direcdo de obra e servico técnico; vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; desempenho de
cargo e funcdo técnica; ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; elaboracdo de
or¢camento; padronizacdo, mensuracao e controle de qualidade; execucdo de obra e servico técnico; fiscalizacdo de
obra e servigo técnico; producdo técnica e especializada; conducdo de trabalho técnico; conducdo de equipe de
instalacdo, montagem, operacéo, reparo ou manutencdo; execucdo de instalacdo, montagem e reparo; operagao e
manutencdo de equipamento e instalacdo; execucdo de desenho técnico, referentes a geracdo, transmisséo,
distribuicao e utilizacdo da energia elétrica; equipamentos, materiais e maquinas elétricas; sistemas de medicédo e
controle elétricos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de
atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; seus servicos afins e correlatos.

1.6 FARMACEUTICO

Sintese: Executar diversas tarefas relacionadas com a composicdo e fornecimento de medicamentos e outros
preparados assemelhados; analisar toxinas em produtos de origem animal e vegetal, valendo-se de técnicas e
aparelhos especiais, baseando-se em férmulas estabelecidas; analisar pecas anatémicas e substéncias de exudatos
e transudatos humanos, com suspeita de envenenamento.

Atribuicdes: Fazer a manipulagdo de insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura, utilizando
instrumentos especiais e férmulas quimicas com o fim de atender a producdo de medicamentos e outros preparados,
de acordo com a prescricdo médica; controlar entorpecentes e produtos equiparados, confeccionando mapas, guias e
livros para atender dispositivos legais; fazer analises clinicas de exudatos e transudatos, como também de pecas
anatbmicas sob suspeicdo de envenenamento, para complementar o diagndstico médico ou poder possibilitar a
emissdo de laudos técnicos-periciais; efetuar andlises bromatoldgicas de alimentos, para garantir sua qualidade,
preparar informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a
elaboracéo de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos.

1.7 FISIOTERAPEUTA

Sintese: Executar métodos e técnicas fisioterapicas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade fisica do paciente; atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnésticos especificos; analisar condicdes
dos pacientes; desenvolver programas de prevencdo; promocdo de salde e qualidade de vida; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

AtribuicBes: Atender pacientes; analisar aspectos-sensdrio motores, percepto- cognitivos e socioculturais dos
pacientes; tracar plano terapéutico; preparar ambiente terapéutico, prescrever atividades; preparar material
terapéutico; operar equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cognicdo e o desenvolvimento neuro-
psicomotor normal por meio de procedimentos especificos; estimular percepcao tactil-cinestésica; reeducar postura
dos pacientes; prescrever; confeccionar e adaptar orteses e adaptacbes; acompanhar evolugdo terapéutica,
reorientar condutas terapéuticas; estimular adesdo e continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos
pacientes; habilitar pacientes: eleger procedimentos de habilitacdo; habilitar fungdes percepto-cognitivas, sensoério-
motoras, neuromusculo-esqueléticas e locomotoras; aplicar procedimentos de habilitacdo pos- cirurgico; aplicar
procedimentos especificos de reabilitacdo em UTI; aplicar técnicas de tratamento de reabilitacdo; aplicar
procedimentos de reeducacao pré e pés parto; Habilitar funcdes inter regulamentares; ensinar técnicas de autonomia
e independéncia em atividades de vida diaria (AVD); em atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de
trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL). Orientar pacientes e familiares: explicar procedimentos e
rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar e executar técnicas ergondmicas; verificar a compreensao da
orientacdo; esclarecer davidas; promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional

1.8 FONOAUDIOLOGO

AtribuicBes: Desenvolver a¢gbes, em parceria com os educadores, que contribuam para a promog¢ao, aprimoramento
e prevencdo de alteracdes dos aspectos relacionados a audicdo e linguagem (oral e escrita) que favorecam e
otimizem o processo de ensino e aprendizagem; planejar, desenvolver e acompanhar programas fonoaudiélogos
junto as Escolas; orientar quanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audicdo e voz, com técnicas alternativas a
fim de estabelecer uma relacdo de comunicacdo; contribuir na realizacdo do planejamento e das praticas

pedagogicas das Escolas; realizar triagens orientando pais, professores e equipe técnica, acompanhando as acdes
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realizadas; atuar em equipe multidisciplinar, atendendo a demanda da Educacao Infantil e Séries Iniciais do Ensino
Fundamental; assessorar os professores de sala de apoio e orientadores educacionais nas questdes da linguagem e
fala, a fim de melhorar o rendimento escolar e a integracdo em sala de aula.

1.9 INSTRUTOR DE INFORMATICA

AtribuicBes: Promover acbes de insercdo da computacdo no contexto escolar; disponibilizar deste recurso digital
para o desenvolvimento da pratica educacional no contexto escolar; motivar e preparar o aluno para utilizacdo da
computacdo como instrumento facilitador e de apoio da aprendizagem; proporcionar momentos diferenciados,
capacitando o aluno através das noc8es basicas, iniciais e fundamentais, otimizando as questfes pegagégico-
tecnoldgicas; participar de reunides acompanhando o processo de ensino/aprendizagem, incluindo o auxilio da
computacdo neste processo; elaborar projeto de acdo com o cronograma de atendimento das turmas, tendo como
publico alvo alunos das séries iniciais e finais do Ensino Fundamental; organizar o planejamento, a metodologia, as
planilhas de frequéncia, os registros das atividades, bem como pareceres do desenvolvimento das turmas em
atendimento; integrar a comunidade escolar, colaborando com a Diregédo de acordo com a proposta pedagoégica do
estabelecimento de ensino.

1.10 MEDICO VETERINARIO

AtribuicBes: Proceder na inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal, em todo territério do
Municipio de Tramandai, em relacdo as condi¢cdes higiénico-sanitarios a serem preenchidas pelos matadouros,
industrias e estabelecimentos comerciais, que se dediquem ao abate, industrializacdo e comércio de carnes e demais
produtos de origem animal no comércio municipal, bem como na classificagdo dos estabelecimentos; as condi¢cdes e
exigéncias para registro; a higiene dos estabelecimentos; a inspec¢do "ante" e "post-mortem" dos animais destinados
ao abate; a inspec¢éo e reinspecao de todos os produtos, sub-produtos e matérias-primas de origem animal durante
as diferentes fases de industrializagdo; padronizagdo dos produtos industrializados de origem animal; o registro de
rétulos; as andlises de laboratérios; o transito de produtos, sub-produtos e matérias-primas; a carimbagem de
carcacgas e cortes de carnes, bem como a identificacdo e demais dizeres a serem impressos nas embalagens de
outros produtos de origem animal; quaisquer outros detalhes que se tornarem necesséarios para maior eficiéncia da
inspecao sanitaria dos produtos de origem animal; atendimento clinico dos animais recolhidos ao curral municipal.

1.11 ODONTOLOGO

Sintese: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilo- facial, utilizando processos clinicos ou
cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral.

AtribuicBes: Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca
de céries e outras afeccdes; identificar as afec¢bes quanto a extensao e profundidade, valendo-se de instrumentos
especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento; aplicar anestesia trancular,
gengival ou tépica, utilizando medicamentos anestésicos para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento; extrair
raizes e dentes, utilizando boti¢cdes, alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccbes mais graves;
restaurar céries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais, como amélgama, cimento,
porcelana, ouro e outros, para evitar 0 agravamento do processo e restabelecer a forma e a fung¢édo do dente; fazer
limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalagdo de focos de infec¢éo; substituir
ou restaurar partes da coroa dentéria, colocando incrustagBes ou coroas protéticas, para completar ou substituir o
orgdo dentario, facilitar a mastigagdo e restabelecer a estética; tratar da afec¢des da boca, usando procedimentos
clinicos, cirdrgicos e/ou protéticos, para promover a conservacdo dos dentes e gengivas; fazer pericia
odontoadministrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados para admissédo de
empregado a servigos, concesséo de licenca, abono de faltas e outros; fazer pericia odontolegal, examinando a
cavidade bucal e os dentes, para fornecer laudos, responder a quesitos e dar outras informacdes, registrar os dados
coletados, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugéo do tratamento; aconselhar aos clientes os
cuidados de higiene, entrevistando-os, para orientad-los na protecdo dos dentes e gengivas; realizar tratamentos
especiais, servindo-se da prétese e de outros meios, para recuperar perdas de tecidos moles ou Gsseos; prescrever
ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parental, para prevenir hemorragia pés-cirargica ou avulséo,
ou tratar de infeccBes da boca e dentes;diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasiao da
consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; fazer radiografias dentérias simples
ou oclusais, para estabelecer diagnéstico dos dentes, maxilares e ossos da face.

1.12 PEDAGOGO EDUCACAO ESPECIAL

Atribuicdes: Realizar atendimentos em sala de aula aos alunos com deficiéncia auditiva, visual ou intelectual.
Elaborar, executar e avaliar o Plano de Trabalho, contemplando: a identificacdo das habilidades e necessidades
educacionais especificas dos alunos; a definicdo e organizacdo das estratégias, servigos e recursos pedagogicos e
de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos; e o
cronograma do atendimento e a carga horéria, individual ou em pequenos grupos. Implementar, acompanhar e avaliar
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade, na sala de aula e em demais
ambientes da escola. Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades
educacionais especificas dos alunos e os desafios que este vivencia no ensino comum, a partir dos objetivos e
atividades propostas no curriculo. Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula, visando a
disponibilizacéo dos servigos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos
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alunos nas atividades escolares. Orientar o professores e as familias sobre os recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participacao.
Desenvolver atividades de acordo com as necessidades educacionais especificos dos alunos, tais como: Ensino de
Lingua Brasileira de Sinais como segunda lingua; Ensino da Lingua Portuguesa como segunda lingua para alunos
com deficiéncia auditiva ou surdez; Ensino de informética acessivel; Ensino de Sistema Braille; Ensino do uso do
soroban; Ensino das técnicas para a orientacdo e mobilidade; Ensino do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva
(TA); Ensino da Comunicagdo Aumentativa e Alternativa (CAA).

1.13 PEDAGOGO ORIENTADOR EDUCACIONAL

Sintese: Executar atividades especificas de planejamento, administragdo, supervisdo escolar e orientagédo
educacional no ambito da Rede Municipal de Ensino.

AtribuicBes: Assessorar no planejamento da educag¢do municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos
aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino; participar na elaboracéo,
execucdo e avaliacdo de projetos de treinamento, visando a atualizagdo do Magistério; integrar o colegiado escolar,
atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participagdo do corpo docente na
identificacdo de causas e na busca de alternativas e soluc¢des; participar da elaboracédo do Plano Global da Escola, do
Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga
horaria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de
caracterizagdo da clientela escolar; participar da preparacdo, execucdo e avaliacdo de semindrios, encontros,
palestras e sessdes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislagdo do ensino, prolatar pareceres; participar de
reunides técnico-administrativo- pedagdgicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educacéo;
integrar grupos de trabalho e comiss@es; coordenar reunibes especificas; planejar, junto com a Dire¢do e
professores, a recuperagéo de alunos; participar no processo de integracdo familia- escola-comunidade; participar da
avaliacdo global da escola; exercer funcéo de diretor ou vice-diretor, quando nela investido.

"Na Area da Orientacdo Educacional": Elaborar o Plano de A¢édo do Servigo de Orientagéo Educacional, a partir do
Plano Global da Escola; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando
necessério, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento divergentes dos alunos,
levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solucdo a serem adotadas; promover sondagem de aptidfes
e oportunizar informacéo profissional; participar da composicdo, caracterizacdo e acompanhamento das turmas e
grupos de alunos; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as
escolas; sistematizar as informacdes coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar tarefas
afins.

1.14 PEDAGOGO SUPERVISAO ESCOLAR

Sintese: Executar atividades especificas de planejamento, administracdo, supervisdo escolar e orientagdo
educacional no ambito da Rede Municipal de Ensino.

AtribuicGes: Assessorar no planejamento da educagdo municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos
aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino; participar na elaboracgéo,
execucao e avaliacao de projetos de treinamento, visando a atualizacdo do Magistério; integrar o colegiado escolar,
atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participacdo do corpo docente na
identificacdo de causas e na busca de alternativas e solucdes; participar da elaboracéo do Plano Global da Escola, do
Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da organizacdo da carga
horaria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de
caracterizagdo da clientela escolar; participar da preparacdo, execugdo e avaliagdo de seminarios, encontros,
palestras e sessdes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino, prolatar pareceres; participar de
reunides técnico-administrativo- pedagégicas na escola e nos demais 6rgédos da Secretaria Municipal de Educacéo;
integrar grupos de trabalho e comissfes; coordenar reunifes especificas; planejar, junto com a Diregdo e
professores, a recuperacao de alunos; participar no processo de integracdo familia- escola-comunidade; participar da
avaliacdo global da escola; exercer fungéo de diretor ou vice-diretor, quando nela investido.

“Na Area de Supervis&do Escolar": Coordenar a elaboracdo do Plano Global de Escola; coordenar a elaboragéo do
Plano Curricular; elaborar o Plano de A¢édo do Servico de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global da Escola;
orientar e supervisionar atividades e diagnésticos, controle e verificagcdo do rendimento escolar; assessorar o trabalho
docente quanto a métodos e técnicas de ensino; assessorar a direcdo na tomada de decisGes relativas ao
desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o
cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola; colaborando com a diregdo no processo de
ajustamento do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar conselhos de classe; analisar o historico escolar
dos alunos com vistas a adaptacg@es, transferéncias, reingressos e recuperaces; integrar o processo de controle das
unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivacdo de mudancas
no ensino; executar tarefas afins.

1.15 PROCURADOR JURIDICO

Sintese: Representa em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas acbes em que for autora, ré ou interessada,
acompanhado o andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer
instancia, comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses.
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Atribuicdes: Estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando codigos, leis, jurisprudéncias e outros
documentos, para adequar os fatos a legislacdo aplicavel; complementa ou apura as informag6es levantadas,
inquirindo o cliente, as testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos necessarios a
defesa ou acusacédo; prepara a defesa ou acusagéo, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento
adequado, para apresenta-lo em juizo; acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento
através de petigBes especificas, para garantir seu tramite legal até a decisao final do litigio; representa a parte de que
€ mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa para pleitear uma decisao favoravel;
redige ou elabora documentos juridicos; pronunciamentos, minutas e informacdes sobre questfes de natureza
administrativa; fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a legislacdo, forma e terminologia
adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-los na defesa do Municipio. Pode orientar o Municipio com relacdo
aos seus direitos e obrigacdes legais. Pode prestar servicos de consultoria juridica.

1.16 PROFESSOR DE CIENCIAS

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicBes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagéo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacgdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar
registros de observacdes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgaos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.17 PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (1° AO 9° ANO)

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicOes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenac¢éo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar
registros de observac6es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar rgdos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.18 PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicOes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacao; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacgdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar
registros de observacg8es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.19 PROFESSOR DE HISTORIA

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Atribui¢cBes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacgdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar
registros de observac8es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgédos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.20 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E FINAIS - ARTES

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Atribuicdes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacao pedagogica e orientacao educacional; organizar
registros de observac8es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgédos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.
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1.21 PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Atribuic@es: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagéo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacéo pedagoégica e orientagdo educacional; organizar
registros de observac8es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgaos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.22 PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicBes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliag&o; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacéo pedagoégica e orientagdo educacional; organizar
registros de observac¢oes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgaos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.23 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicOes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar
registros de observacgtes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.24 PROFESSOR DE MATEMATICA

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Atribui¢cBes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacéo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar
registros de observacg8es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar 6rgdos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe; executar tarefas afins.

1.25 PSICOLOGO

Sintese: Proceder estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicolégicas, como testes para a determinagdo de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras e
outros métodos de verificagdo, para possibilitar a orientagdo selecdo e treinamento no campo profissional e o
diagndstico e terapia clinicos.

AtribuicBes: Proceder a formulagdo de hip6teses e a sua comprovacdo experimental, observando a realidade e
efetivando experiéncias de laboratério e de outra natureza, para obter elementos relevantes ao estudo dos processos
de crescimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano e animal;
analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie que atuam sobre o individuo,
entrevistando o paciente, consultando sua ficha de atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagnéstico e
outros métodos de verificacdo, para orientar- se no diagnéstico e tratamento psicolégico de certos distarbios
emocionais e de personalidades; promover a correcdo de distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e
aplicando técnicas adequadas, para restabelecer os padrées normais de comportamento e relacionamento humano;
elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicolégicos, para determinar o nivel de
inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis
desajustamento ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar a terapia
adequada; participar na elaboracdo de analises ocupacionais, observando as condi¢des de trabalho e as fungbes e
tarefas tipicas de cada ocupagéo, para identificar as aptidées, conhecimentos e tragos de personalidade compativeis
com as exigéncias da ocupacao e estabelecer um processo de selecéo e orientacdo no campo profissional; efetuar o
recrutamento, sele¢do, treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho de pessoal e orientacao
profissional, promovendo entrevista e elaborando e aplicando testes, provas e outras verificacfes, afim de fornecer
dados a serem utilizados nos servigcos de emprego, administracédo de pessoal e orientacao individual; atuar no campo
educacional, estudando a importancia da motivacdo no ensino, hovos métodos de ensino e treinamento, a fim de
contribuir para estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados e determinacao de
caracteristicas especiais necessarias ao professor; reunir informacdes a respeito de pacientes, transcrevendo o0s
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dados psicopatoldgicos obtidos em testes e exames, para fornecer a médicos analistas e psiquiatras, subsidios
indispensaveis ao diagnostico e tratamento das respectivas enfermidades; diagnosticar a existéncia de possiveis
problemas na area da psicomotricidade, disfungbes cerebrais minimas, disritmias, dislexias e outros distlrbios
psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicologicos, para aconselhar o tratamento ou a forma
de resolver as dificuldades momentaneas; pode também atuar na area de propaganda, visando detectar motivacdes e
descobrir a melhor maneira de atendé-las; executar outras tarefas correlatas.

1.26 PSICOPEDAGOGO

Atribuigdes: O profissional Psicopedagogo devera atuar no tratamento de transtornos de aprendizagem, mentais e
emocionais, tais como: dislexias (incapacidade de aprender a ler de um individuo que possui capacidade intelectual
necessaria), dislalia (transtorno funcional priméario que corresponde ao atraso da fala, a linguagem "bebé"), apraxias
(incapacidade de executar os movimentos apropriados a um determinado fim, conquanto ndo haja paralisias),
disfasias/audiomudez (transtornos raros da evolucdo da linguagem), ecolalia (repeticdo da fala do interlocutor),
disortografia (escrita com erros de que tratamos, pode ser o primeiro ou o Unico achado de exame em caso de
dislexia leve ndo examinado logo no inicio, podendo ter havido, mas ja desaparecido, as dificuldades a leitura), afasia
(é a perda parcial ou total da capacidade de linguagem, de causa neurolégica central decorrentes de AVC (Acidente
Vascular Cerebral), lesGes cerebrais nas areas da fala e linguagem), disfasia (transtorno da linguagem-afasia
congénita), hiperatividade, deficiéncia mental, desenvolvimento psicomotor, sexualidade. Diagnostica, orienta, atende
em tratamento e investiga os problemas emergentes nos processos de aprendizagem. Esclarece os obstaculos que
interferem para haver uma boa aprendizagem. Favorece o0 desenvolvimento de atitudes e processos de
aprendizagem adequados. Realiza o diagnéstico-psicopedagdgico, com especial énfase nas possibilidades e
perturbacBes da aprendizagem; esclarecimento e orientacdo daqueles que o consultam; a psicopedagogia no campo
clinico emprega como recurso principal a realizacdo de entrevistas operativas dedicadas a expresséo e a progressiva
resolugdo da problematica individual e/ou grupal daqueles que a consultam.

1.27 TERAPEUTA OCUPACIONAL

Sintese: Prescrever, ministrar e supervisionar terapia ocupacional, preservando, mantendo, desenvolvendo ou
estaurando a capacidade funcional do paciente.

Atribuicdes: Elaborar testes especificos para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagdo; programar,
orientar e supervisionar atividades da vida diaria e outras a serem assumidas e exercidas pelo paciente; orientar
guanto as condutas terapéuticas ocupacionais, adapta¢cdo dos meios e materiais disponiveis, pessoais ou ambientais;
adaptacdo ao uso de Orteses e préteses necessérias ao desempenho funcional; utilizagdo com o emprego de
atividade dos métodos especificos para educacao ou reeducacao de funcédo de sistema do corpo humano; determinar
0 objetivo da terapia e da programacao para atingi-lo; determinar a frequéncia das sessdes terapéuticas e a técnica a
ser utilizada; executar outras tarefas correlatas.

1.28 TURISMOLOGO

AtribuicBes: Planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar instituicdes e estabelecimentos ligados ao
turismo; coordenar e orientar trabalhos de sele¢éo e classificacdo de locais e areas de interesse turistico, visando ao
adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua natureza geogréafica, histérica,
artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econémica ou técnica; atuar como responsavel técnico
em empreendimentos que tenham o turismo e o lazer como seu objetivo social ou estatutario; diagnosticar as
potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo nos Municipios, regibes e Estados da
Federacéo; formular e implantar prognésticos e proposigfes para o desenvolvimento do turismo nos Municipios,
regides e Estados da Federacgéo; criar e implantar roteiros e rotas turisticas; desenvolver e comercializar novos
produtos turisticos; analisar estudos relativos a levantamentos socioecondmicos e culturais, na area de turismo ou em
outras areas que tenham influéncia sobre as atividades e servicos de turismo; pesquisar, sistematizar, atualizar e
divulgar informagdes sobre a demanda turistica; coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing
turistico; identificar, desenvolver e operacionalizar formas de divulgacdo dos produtos turisticos existentes; formular
programas e projetos que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos; organizar eventos de ambito
publico e privado, em diferentes escalas e tipologias; planejar, organizar, controlar, implantar, gerir e operacionalizar
empresas turisticas de todas as esferas, em conjunto com outros profissionais afins, como agéncias de viagens e
turismo, transportadoras e terminais turisticos, organizadoras de eventos, servicos de animacao, parques tematicos,
hotelaria e demais empreendimentos do setor; planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e
empreendimentos turisticos, conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes; emitir laudos e pareceres
técnicos referentes a capacitagdo ou ndo de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo,
conforme normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes; coordenar e orientar levantamentos, estudos e pesquisas
relativamente a instituicdes, empresas e estabelecimentos privados que atendam ao setor turistico.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 AUXILIAR DE VETERINARIO

Sintese: Realizar procedimentos de enfermagem veterindria; preparar os materiais e 0 ambiente para o0s
procedimentos; lavar e esterilizar os materiais utilizados; auxiliar na alimentagdo dos animais.

Atribuicdes: Realizar procedimentos de enfermagem veterinéria, sob supervisdo; fazer coleta de materiais para
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exames laboratoriais; informar as condicdes de salde dos animais para o Veterinario(a), conforme normas
estabelecidas; realizar e orientar a conten¢do de animais durante o atendimento; preparar os materiais e o ambiente
para manipular os grandes e pequenos animais para atendimento clinico cirdrgico; lavar e esterilizar os matérias
utilizados; auxiliar na alimentacdo dos animais; exercitar o animal; trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos de seguranca, higiene e salde; executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungéo.

2.2 DESENHISTA/PROJETISTA

Sintese: Operar Software, sistema auto Cad para desenhos de projetos arquitetdnicos, elétricos, hidrosanitarios,
estrutural, plantas baixas, cortes, fachadas e auxiliar no Departamento de Engenharia na elaboracdo de placas
indicativas, de sinalizacdo de transito, bem como lay-out diversos para servicos da Secretaria de Obras.

AtribuicBes: Exercer atividades que correspondam ao desenvolvimento de detalhes de projetos, elaboracdo de
plantas de lay-out de interiores e esquemas para instalar sistemas elétricos e diagramas de construgéo, estruturas,
componentes e sistemas. Acompanhar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construcao civil e
arquitetura. Desenhar e detalhar edificacdes, plantas de engenharia para construcdo de estradas, pontes e outras
estruturas de grande porte, de acordo com especifica¢des técnicas. Essas atividades sao realizadas manualmente ou
por meio de software especifico para desenho (CAD). Quanto aos desenhos, elaboram perspectivas, conferem cotas
e informacdes descritivas, efetuando as alteracbes necessarias, de acordo com as solicitagdes.

2.3 TECNICO EM ENFERMAGEM

Sintese: Prestar assisténcia ao Enfermeiro, prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de maior
complexidade técnica, sob a supervisdo do Enfermeiro, tais como: Centro Cirlrgico, Emergéncia, Hematologia,
Hemodinamica, Hemodialise, Neonatologia, Obstetricia, Oncologia, Sala de Recuperacao Pds Anestésica, Urgéncia,
Unidades de Terapia Intensiva e Unidade Intermediaria.

AtribuicBes: Executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades de internagcdo sob a supervisdo do
Enfermeiro, tais como: preparo da pele para cirurgia; aspiragdo do trato respiratorio; cuidados com traqueotomia
(aspiracéo, higiene, curativo e troca de cadarco); cuidados e administragdo de dieta por sondas; remoc¢édo de sondas
(gastrica, entérica e vesical); controle e cuidados com NPT - NutricAo Parenteral Total; colocacdo de sonda retal;
instalacdo de soro para irrigacdo vesical continua; enema por colostomia; troca de bolsa de ostomias; medir
drenagem e refazer vacuo dos drenos; retirada de drenos simples de vacuo; curativos em flebotomia, cateter
subcavia, "shunt" arteriovenoso, didlise peritonial; puncéo intravenosa por canula com mandril; executar tarefas
referentes a conservacgédo, validade e aplicacdo de vacinas; realizar e proceder a leitura de testes para afericdo de
glicemia capilar; realizar o fechamento parcial do controle hidrico; verificar e anotar a PVC - Pressdo Venosa Central;
limpeza, montagem e troca dos circuitos e filtros dos respiradores; executar atividades correlatas determinadas pelo
Enfermeiro responsavel pela unidade de servigo.

2.4 TECNICO EM RADIOLOGIA

Sintese: Realizar procedimentos para geracdo de imagem através da operacado dos equipamentos especificos,
observando rigorosa e permanentemente as normas legais de prote¢do radioldgica.

Atribuicdes: Executar todas as técnicas de exames gerais e especiais de competéncia do técnico, exceto as que
devem ser realizadas pelo proprio radiologista; fazer radiologias, revelar e ampliar filmes e chapas radiograficas; fazer
levantamentos toraxicos através do sistema de abreugrafias; preparar pacientes a serem submetidos a exames
radiograficos, usando a técnica especifica para cada caso; anotar na ficha propria todos os dados importantes
relativos ao radiodiagnéstico, informando ao radiologista quaisquer anormalidades ocorridas; operar com aparelhos
de Raio X para aplicar tratamento terapéutico; trabalhar com camaras claras e escuras identificando os exames;
manipular substancias de revelagdo e fixacdo de filmes e chapas reprograficas; identificar rigorosamente os
pacientes; comunicar qualquer anormalidade ou falha no funcionamento da aparelhagem de Raio X e acessérios e
zelar pela sua conservacdo; propor normas par arquivamento de filmes, chapas e diagnostico; colaborar na
organizacgédo, orientacdo e execucdo de cursos e treinamentos de pessoal auxiliar; requisitar e controlar material e
medicamentos necesséarios a realizacdo de exames radiogréaficos; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a
serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas correlatas.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1 AUXILIAR DE CLASSE - EDUCACAO INFANTIL

AtribuicBes: Receber e entregar as criancas nos horarios de entrada e saida, de forma planejada, agradavel e
acolhedora; participar de reunifes periodicas e extraordinarias; participar de cursos, seminarios, palestras e outras
atividades promovidas pela escola, Secretaria Municipal de Educacédo ou outras entidades, visando o aprimoramento
do seu trabalho; estabelecer lagos de comunicacdo de ordem afetiva com as criangas; zelar pela segurancga fisica,
higiénica e alimentar da crianca; dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das crian¢cas nos
horarios de alimentagcdo; manter-se junto as criancas durante o tempo do atendimento, evitando ausentar-se sem a
devida comunicacdo com a professora da sala; auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o
material pedagdégico e pertences das criangas; colaborar com a professora da classe na construgdo de relatorios
sobre os alunos; auxiliar o professor regente, supervisionando a classe ho momento em que 0 mesmo estiver
atendendo, individualmente, ao aluno com deficiéncia; acompanhar as criangas nas suas necessidades basicas e no
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periodo de repouso, mantendo-se alerta a todos os fatos e acontecimentos da sala; informar a professora regente,
fatos e acontecimentos relevantes ocorridos com a crianca; auxiliar na locomogédo dos alunos com deficiéncia fisica
ou mobilidade reduzida, que necessitem de auxilio ou acompanhante, garantindo a acessibilidade no espaco escolar
ou em passeios e visitas de estudos; buscar orientacées pedagoégicas especificas para o aluno com deficiéncia, por
meio de estudos, cursos e orientagbes da equipe pedagégica da unidade escolar; executar outras tarefas
semelhantes.

E vedado ao Auxiliar de Classe planejar atividades para a turma e ministrar aulas em substituicio ao professor.

3.2 AUXILIAR DE CLASSE - ENSINO FUNDAMENTAL

Atribuicdes: Receber e entregar as criancas nos horarios de entrada e saida, de forma planejada, agradavel e
acolhedora; participar de reunides periddicas e extraordinarias; participar de cursos, seminarios, palestras e outras
atividades promovidas pela escola, Secretaria Municipal de Educacao ou outras entidades, visando o aprimoramento
do seu trabalho; estabelecer lacos de comunicacdo de ordem afetiva com as criancas; zelar pela seguranca fisica,
higiénica e alimentar da crianga; dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das criangcas nos
horéarios de alimentagdo; manter-se junto as criangas durante o tempo do atendimento, evitando ausentar-se sem a
devida comunicacdo com a professora da sala; auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o
material pedagogico e pertences das criangas; colaborar com a professora da classe na construgdo de relatorios
sobre 0s alunos; auxiliar o professor regente, supervisionando a classe ho momento em que 0 mesmo estiver
atendendo, individualmente, ao aluno com deficiéncia; acompanhar as criancas nas suas necessidades basicas e no
periodo de repouso, mantendo-se alerta a todos os fatos e acontecimentos da sala; informar a professora regente,
fatos e acontecimentos relevantes ocorridos com a crianca; auxiliar na locomogédo dos alunos com deficiéncia fisica
ou mobilidade reduzida, que necessitem de auxilio ou acompanhante, garantindo a acessibilidade no espago escolar
ou em passeios e visitas de estudos; buscar orientacdes pedagodgicas especificas para o aluno com deficiéncia, por
meio de estudos, cursos e orientagbes da equipe pedagdgica da unidade escolar; executar outras tarefas
semelhantes.

E vedado ao Auxiliar de Classe planejar atividades para a turma e ministrar aulas em substituicio ao professor.

3.3 EDUCADOR SOCIAL

Atribuicdes: Recepcao e oferta de informacdes as familias usuarias das unidades de Assisténcia Social; mediagao
de processos grupais préprios dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, ofertados no CRAS; executar
atividades ludicas, pedagodgicas, artisticas, culturais e de lazer, de acordo com o planejamento geral do servi¢o sdcio
assistencial; elaborar e digitar o planejamento das atividades coletivas, sob orientacdo do técnico de referéncia,
respeito as especificidades do grupo e do territdrio; auxiliar na execucdo de eventos relacionados aos servigos
socioassistenciais; realizar busca ativa no territdrio; na protecdo social especial realizar abordagem de rua; participar
de reunides de planejamento de atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; participar de
atividades de capacitagdo e formagdo continua das equipes; zelar pelo cumprimento dos principios da ética
profissional tanto aos aspectos referentes a intimidade e privacidade entre outros direitos inalienaveis.

3.4 FISCAL AMBIENTAL

Sintese: Os Fiscais Ambientais, a servico da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, sdo competentes para: colher
amostras necessdrias para andlises técnicas e de controle; proceder a inspe¢des e visitas de rotinas, bem como
apuracéo de irregularidades e infracdes; verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes; lavrar
autos de infracdo e aplicar as penalidades cabiveis; praticar todos 0s atos necessarios ao bom desempenho da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Atribuicdes: Exercer a fiscalizac@o e lavrar autos de infragdo por contravencdes a legislagdo ambiental; efetuar
vistorias, levantamentos e avaliagdes; efetuar medi¢des e coletas de amostras para analises técnicas e de controle;
proceder inspecdes e visitas de rotina; lacrar equipamentos, unidades produtivas ou instalagdes, nos termos da
legislagdo em vigor; praticar os atos necessarios ao eficiente eficaz nos termos da legislagdo em vigor; praticar os
atos necessarios ao eficiente e eficaz desempenho da vigilancia ambiental no municipio, executar tarefas
administrativas afins.

3.5 GUARDA MUNICIPAL

Atribuicdes: Proteger 6rgaos, entidades, servicos e o patriménio do Municipio de Tramandali, exercer a atividade de
orientacdo e protecdo dos agentes publicos e dos usuarios dos servicos publicos municipais além de fornecer
informacdes turisticas, prestar servicos de vigilancia nos 6rgaos da administracdo direta e nas entidades da
administragdo indireta do Municipio, auxiliar nas a¢des de Defesa Civil sempre que estiverem em risco bens, servicos
e instalagbes municipais e, em outras situaces, por dei ordem do Prefeito, auxiliar o exercicio da fiscalizagéo
municipal e no apoio as demais secretarias, auxiliar na fiscalizacdo, no controle e na orientacdo do transito e do
trafego, garantir a preservacdo da seguranca e da ordem nos proprios municipais sob sua responsabilidade,
promover a vigilancia das areas de preservag¢do do patriménio natural e cultural do Municipio, bem como preservar
mananciais e a defesa da fauna e da flora, orientar e auxiliar as autoridades competentes nas atividades de
prevencdo e combate a incéndios nos proprios municipais, como medida de primeiro esforco, seguindo orientacédo do
Corpo de Bombeiros Militar do Rio Grande do Sul, planejar, coordenar e executar acées de interagcdo com 0s
cidadaos, promover a realizacdo de cursos, treinamentos, selecdes, seminérios e outros eventos, visando o constante
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aperfeicoamento, qualificacdo e promocdo de seus integrantes, manter seus planos e ordens permanentemente
atualizados, de forma a garantir sempre a qualidade de seus servi¢os, assegurar que suas a¢fes estejam sempre
fundamentadas no respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade democratica e aos direitos
humanos, atuar de forma preventiva nas areas municipais, onde se presuma ser possivel a quebra da situacdo de
normalidade, atuar com prudéncia, firmeza e efetividade, na sua &area de responsabilidade, visando ao
restabelecimento da situacdo de normalidade, precedendo eventual emprego da Forca Publica Estadual, manter
relacionamento integrado com as instituicdes que compdem o Sistema de Defesa Social, promovendo o intercAmbio e
a colaboracao reciprocos, conduzir veiculos oficiais pertencentes a Guarda municipal.

3.6 MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR

Atribuic@es: Cuidar da seguranca do aluno e controlar o comportamento dos mesmos durante e percurso realizado
pelo transporte escolar; orientar os alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, bem como da
importancia do cumprimento de horérios; ouvir reclamacdes; orientar entrada e saida do Transporte Escolar,
fiscalizando espacos e definindo limites; fiscalizar e exigir a identificacdo dos alunos na entrada do 6nibus escolar;
prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execucdo do transporte;
contatar regulamente o diretor ou responsavel pela unidade escolar, ou com o gestor do convénio do transporte,
mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou
resultado final da prestacao dos servicos, sem prejuizo de outras atribuicdes que venham a ser determinadas por seu
superior imediato. Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior.

3.7 OFICIAL DE PATRIMONIO

Sintese: Operacionalizar o cadastro de bens patrimoniais.

AtribuicBes: Compete atuar como elemento de ligagdo entre a Unidade (Secretarias) e o Departamento de
Patrimdnio. Deveréa cadastrar os bens mdéveis e imdveis, controlar a movimentacao, ou seja, registrar a transferéncia
fisica do bem dentro de uma mesma Unidade, entre seus sublocais, de uma Unidade para outra ou de uma instituicao
para outra. Receber os bens moveis iniciando pela conferéncia fisica dos mesmos pelo almoxarifado que remetera a
documentacado habil ao Departamento de Patrim6nio para que este proceda o tombamento e imediato emplacamento.
Expedir Termo de Responsabilidade, Termo de Transferéncia, Termo de Baixa de Bens, cuidar prazos, garantias dos
bens; solicitar a sua manutencdo. Emitir relatérios dos bens indicando a sua situacdo, estado de conservagéo e
também as baixas patrimoniais.

3.8 PROFESSOR DE EDUCA(;AO INFANTIL/SERIES INICIAIS

Sintese: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicOes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacao; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento
a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacgdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar
registros de observacg8es do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar érgdos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

3.9 SECRETARIO DE ESCOLA

Sintese: Atividade de nivel médio de relativa complexidade, envolvendo a execucdo de tarefas proprias de
secretérios de estabelecimento de ensino.

AtribuicBGes: Supervisionar os servicos de Secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a orientacdo do
Diretor; manter atualizado os assentamentos referentes o corpo docente; manter cadastro dos alunos; manter em dia
a escrituracdo escolar do estabelecimento; organizar e manter atualizados prontuarios de legislacdo referente ao
ensino; prestar informacdes e fornecer dados referentes ao ensino as autoridades escolares; extrair certidfes;
escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos, efetuando em época
habil os calculos de apuragé@o dos resultados finais, preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar efetividade,
listas de exames, etc; colaborar na formacdo de horarios; preparar o material referente a realizagdo de exames;
arquivar recortes e publicacdes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atos em geral;
elaborar modelos de certificado e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia;
elaborar e expedir boletins de notas, histérico escolar, etc; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de
escrituracdo escolar; redigir e subscrever, de ordem da direcdo, editais de chamada para exames, matriculas, etc;
encarregar-se da publicacdo e controle de avisos em geral; executar outras tarefas semelhantes.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Sintese: Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgdos municipais ou a altos funcionarios; realizar
estudos no campo da Administracao Publica.

AtribuicBes: Elaborar despachos e informacdes fundamentados na legislagdo ou em pesquisas efetuadas; revisar
atos e informacdes antes de submeté-los a apreciacdo das autoridades superiores; prestar apoio que se fizer
necessario para decisbes importantes na 6rbita administrativa; estudar a legislacdo referente ao érgdo em que
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trabalha ou de interesse para o0 mesmo, propondo as modificacbes necessarias; efetuar pesquisas para o
aperfeicoamento dos servicos; propor a realizacdo de medidas relativas a boa administragdo de pessoal e de outros
servigos publicos; executar outras tarefas correlatas.

4.2 AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Sintese: Executar trabalhos simples relativo as atividades da biblioteca, catalogando, classificando ou promovendo
restauracdo simples no acervo, para coloca-los a disposi¢édo dos usuarios.

Atribuicdes: Auxiliar no servigo de atualizacdo, catalogacgéo, classificagdo do acervo bibliografico; organizar ficharios
e indices, utilizando fichas padrées ou processo mecanizados; auxiliar na compilacdo de bibliografias e estrangeiras;
auxiliar e orientar o usuario para facilitar as consultas; promover restauracdo simples do acervo da biblioteca; auxiliar
nos servicos inerentes a eventuais exposicdes.

4.3 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Sintese: Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico, sob supervisao do Cirurgido-Dentista.

AtribuicBes: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter
em ordem os arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar instrumental e pacientes para o
atendimento; auxiliar no atendimento aos pacientes; instrumentar o Cirurgido-dentista e o Técnico em Higiene Bucal,
junto a cadeira operatéria; promover o isolamento do campo operatorio; manipular materiais de uso odontologico;
selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da carie dentéria;
proceder a conservagao do equipamento odontolégico.

4.4 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Sintese: Verificar o cumprimento das leis e posturas municipais referentes a execucao de obras particulares.
Atribui¢Bes: Acompanhar o andamento das construgfes pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com
as plantas devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem a aprovacdo ou em desconformidade com as
plantas aprovadas; verificar denlncias e fazer notificacfes sobre constru¢des clandestinas, aplicando todas as
medidas cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas,
tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informagBes em requerimentos sobre
construcdes de prédios novos; executar outras tarefas relativas a aplicagdo do Cédigo de Posturas do Municipio.

4.5 FISCAL DE TRIBUTOS

Sintese: Orientar e exercer a fiscalizac@o geral com respeito a aplicacdo das leis tributarias do Municipio, bem como
ao que se refere a fiscalizacéo especializada.

AtribuicBes: Estudar o sistema tributdrio municipal; orientar o servico de cadastro e realizar pericias; exercer a
fiscalizagdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulantes; prolatar pareceres e
informacdes sobre lancamentos e processos fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar intimacdes e embargo;
organizar o cadastro fiscal; orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; apresentar relatérios
periédicos sobre a evolucdo da receita; estudar a legislacdo basica; integrar grupos operacionais e realizar tarefas
correlatas.

4.6 FISCAL SANITARIO

Sintese: Executar o policiamento sanitario na &rea sob sua jurisdicdo, executando os trabalhos de inspecdo aos
estabelecimentos ligados a industrializacdo e comercializagdo de produtos alimenticios, a imdveis novos ou
reformados e a estabelecimentos de ensino, para proteger a salde da coletividade.

Atribui¢cBes: Executar a inspec¢do de fabricas de laticinios, massas, conservas ou de outros tipos de lanchonetes e
estabelecimentos frigorificos e abatedouros, verificando as condi¢gbes sanitarias dos seus interiores, limpeza do
equipamento, refrigeracdo, suprimento de agua, instalacdes sanitarias e condicbes de asseio e salde dos que
manipulam alimentos, para assegurar as condi¢cdes necessarias a producédo e distribuicdo de alimentos sadios e de
boa qualidade; proceder a inspecdo de imdveis novos ou reformados, antes de serem habitados, verificando as
condicdes sanitarias dos seus interiores, para opinar na concessao de "Habite-se"; fazer comunicacgdes, intimacdes e
interdigBes decorrentes de seu trabalho; executar outras tarefas correlatas.

4.7 MOTORISTA

Sintese: Dirigir e conservar veiculos, maguinas, equipamentos rodoviarios do Municipio.

Atribuic@es: Dirigir automéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e/ou
cargas; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; recolher os veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente;
manter os veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios em perfeitas condicdes de funcionamento; efetuar a
manutenc¢do rotineira e periodica do veiculo, bem como pequenos consertos ou providenciar a reparacao dos defeitos
detectados; fazer reparos de emergéncia; zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo, maquinas e equipamentos
rodoviarios que Ihe forem confiados; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe
for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar as condi¢cdes de funcionamento do
veiculo antes do inicio da sua jornada de trabalho; providenciar o abastecimento dos combustiveis, agua e
lubrificantes; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; registrar
dados de utilizagdo do veiculo, de acordo com as normas pré- estabelecidas; manter atualizagdo com respeito as Leis
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de Transito, controlando a regularidade da documentacdo do veiculo ou pagamento de taxas e impostos; comunicar
ao superior imediato qualquer irregularidade ou anomalia constatada no desenvolvimento de suas atividades ou no
funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; executar outras tarefas afins.

4.8 TESOUREIRO

Sintese: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda.
AtribuicBes: Receber e pagar em moeda corrente; entregar e receber valores; movimentar fundos; efetuar nos
prazos legais os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; receber e recolher importancias nos bancos,
movimentar depositos; informar e dar pareceres; encaminhar processos relativos & competéncia da Tesouraria;
endossar cheques e assinar conhecimentos e outros documentos relativos ao movimento de valores; preencher,
assinar e conferir cheques bancarios; efetuar pagamento do pessoal; fornecer o suprimento para pagamentos
externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa; integrar grupos operacionais e executar outras tarefas correlatas.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1 AJUDANTE DE COZINHA

Sintese: Auxiliar a cozinheira a realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucéo de trabalhos relacionados com
atividades de cozinha.

AtribuicBes: Ajudar a Cozinheira a receber, conferir, armazenar, distribuir e controlar o estoque de géneros
alimenticios, observando suas condi¢bes e prazos de validade para consumo, comunicando de imediato a equipe
diretora irregularidades, tanto de ordem quantitativa quanto qualitativa, observadas com relacdo aos géneros
alimenticios. Ajudar a Cozinheira a executar os trabalhos relativos a preparacao de alimentos, como selecionar, lavar,
descascar, cortar, fatiar legumes, carnes, peixes e cereais para cozimento. Ajudar a operar fogdes, aparelhos de
preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, aparelhos de aquecimento, refrigeracédo e outros, elétricos ou
nao; manter em perfeitas condicdes de higiene os citados aparelhos. Lavar, secar e guardar a louca, talheres,
panelas e o que mais for usado para coc¢éo e conservagdo de alimentos. Lavar e estender diariamente os panos de
copa, esfregbes, etc. Realizar a faxina diaria do local de trabalho; dar destinacdo ao lixo. Exercer outras tarefas
pertinentes.

5.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Sintese: Executar trabalhos de escritorio de certa complexidade, que requeiram alguma capacidade de julgamento.
AtribuicBes: Redigir informagBes simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas; executar trabalhos de
datilografia em geral; fazer registros relativos a dotagdes orcamentarias, conferir folhas de pagamentos; classificar
expedientes e documentos; fazer o controle da movimentacao de processos ou papéis; fazer anotacdes em fichas e
manusear ficharios; providenciar a expedicdo de correspondéncias; levantar frequéncia de servidores; executar
outras tarefas correlatas.

5.3 COZINHEIRO

Sintese: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucéo de trabalhos relacionados com a cozinha.
Atribuicdes: Participar dos servicos de cozinha e refeitorio, executar e preparar a alimentagdo escolar e auxiliar na
distribuicdo aos alunos, orientando quanto a higiene e algum aproveitamento dos mesmos; manter em prefeitas
condicdes de higiene os equipamentos, utensilios e ambientes préprios para a preparacao, distribuicdo e consumo da
merenda escolar, seguindo as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo e as orientacdes da
equipe escolar em conformidade com o que determinou a NUTRICIONISTA; receber, conferir, armazenar, distribuir e
controlar o estoque de géneros alimenticios, observando suas condicdes e prazo de validade para consumo,
comunicar de imediato a equipe diretora, irregularidades tanto de ordem quantitativa quanto qualitativa, observadas
com relagdo aos géneros alimenticios, acompanhar e avaliar, juntamente com a equipe diretora, a aceitacdo da
alimentacé@o oferecida aos alunos, comparecer as convocagdes da Secretaria Municipal de Educacgéo referente a
alimentacd@o escolar; cumprir o horario de trabalho determinado pela equipe diretora, de acordo com 0s turnos de
funcionamento da Escola, executar outras tarefas correlatas.

5.4 ELETRICISTA

Sintese: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em geral, bem como, efetuar servicos de instalagcao e reparos
de circuitos e aparelhos elétricos.

Atribuicdes: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de transmisséo, inclusive os de alta tensao; fazer reparos
em aparelhos elétricos em geral, instalar, inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos, e
tais como: elevadores, ventiladores, radios, refrigeradores, etc; inspecionar e fazer pequenos reparos e limpar
geradores de motores a 0leo; reparar e regular relogios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamentos
de bobinas; desmontar, ajustar e montar motores elétricos, dinamos, etc.; conservar e reparar instalages elétricas
internas e externas; recuperar motores de partida em geral, businas, interruptores, relés, reguladores de tenséo,
instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; reformar baterias; fazer e consertar
instalacdes elétricas em veiculos automotores; fazer enrolamentos e consertar induzidos de geradores de
automaoveis; treinar auxiliares em servico de eletricidade em geral; executar outras tarefas correlatas.
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5.5 MONITOR

Sintese: Atividades de nivel médio, envolvendo a execucao de trabalhos relacionados com o atendimento de
criancas, adolescentes e/ou idosos em estabelecimentos do municipio visando formagédo e a acompanhamento de
bons habitos, senso de responsabilidade e execucao de tarefas diversas.

Atribuic@es: Incutir nas criancas, adolescentes e/ou idosos habitos de higiene, de boas maneiras, de educacéo
informal e de salde; despertar o senso de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres; atender as
criangas, adolescentes e/ou idosos nas suas atividades extra-classe e quando em recreacdo; observar o
comportamento das criancas, adolescentes e/ou idosos nas horas de alimentacao; velar pela disciplina nos diversos
estabelecimentos do municipio; assistir a entrada e saida das criancas, adolescentes e/ou idosos; prover o0s
ambientes utilizados do material indispensavel as tarefas e/ou recreacdo; colaborar nos trabalhos de assisténcia em
casos de emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas; comunicar a autoridade competente os atos
relacionados a quebra de disciplina ou qualquer anormalidade verificada; receber e transmitir recados; executar
outras tarefas semelhantes.

5.6 OFICIAL ADMINISTRATIVO

Sintese: Executar servicos complexos de escritério que envolvam interpretacdo de leis e normas administrativas,
especialmente para fundamentar informagdes.

AtribuicBes: Examinar processos relacionados a assuntos gerais da administracdo municipal, que exijam
interpretacdo de textos legais, especialmente da legislacdo basica do Municipio; executar e/ou verificar a exatiddo de
quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes, demonstrativo de caixa,
operar com maquinas de contabilidade em geral; organizar e orientar a elaboracdo de ficharios e arquivos de
documentacdao e de legislagdo; secretariar reunides e comissdes de inquérito; integrar grupos operacionais e executar
outras tarefas correlatas.

5.7 OPERADOR DE MAQUINA LEVE

Sintese: Operar tratores agricolas e maquinas e tratores de porte pequeno.

Atribuicdes: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que |he forem confiados; abrir valetas e cortar taludes; prestar
servicos de reboque, realizar servicos agricolas com tratores; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios leves;
proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros reparos, quando necessario; providenciar o abastecimento de
combustivel, 4gua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade; zelar pela conservagédo e limpeza das
maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina;
executar outras tarefas correlatas.

5.8 OPERADOR DE MAQUINA PESADA

Sintese: Operar maquinas rodoviarias e tratores pesados.

AtribuicBes: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; executar terraplanagem, nivelamentos
e abaulamentos; operar com rolo compressor; dirigir maquinas e proceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros
reparos quando necessarios; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificante na maquina sob sua
responsabilidade; zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu
superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.

5.9 OPERARIO

Sintese: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construcao
e, geral e outros; fazer mudancas, proceder abertura de valas ; efetuar servicos de capina em geral; varrer, levar e
remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e depdsitos
de lixo e detritos organicos, inclusive gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais, cuidar dos sanitarios;
recolher o lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefa de construcéo, calcamento e
pavimentagcdo em geral; preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais;
auxiliar em servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas; auxiliar em servigcos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreensao de animai
soltos nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar outras tarefas correlatas.

5.10 PEDREIRO

Sintese: Executar trabalhos de construcdo e reconstrucdo de obras e edificios publicos, na parte referente a
alvenaria.

Atribuic@es: efetuar a localizacdo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria; fazer muros de
arrimo; trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir bueiros, fossas e pisos de cimento; fazer
orificios em pedras, acimentadas e outros materiais; proceder e orientar a preparagdo de argamassa para jungfes de
tijolos ou para reboco de paredes; preparar e aplicar caiagbes em paredes; fazer blocos de cimento; mexer e colocar
concreto em formas e fazer artefatos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar azulejos e ladrilhos;
armar andaimes; fazer reparos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos,
tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de
construgdo; operar com instrumentos de controle de medidas; cortar pedras; orientar e fiscalizar os servi¢os
executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua direcéo; dobrar ferro para armagdes de concretagem; executar
outras tarefas correlatas.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 51



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

5.11 SERVENTE

Sintese: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execuc¢édo de trabalhos auxiliares de limpeza geral.

AtribuicBes: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos edificios publicos; limpar pisos, vidros,
lustres, moveis, instalagdes sanitarias, etc.; remover lixo e detritos; lavar e encerrar assoalhos; fazer arrumagées em
locais de trabalho; proceder a remocao e conservacdo de moéveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e
servi-lo; executar outras tarefas correlatas.

5.12 SOLDADOR

Sintese: Executar servigos de soldagem em geral.

Atribuicdes: Executar diferentes tipos de soldas em chapas, pe¢cas de maquinas, laminas de escarificacdo e pecas
de veiculos, chassis, carcacas de motores, radiadores e rodas motrizes, esteiras, pinos, molas, etc.; executar soldas
comuns, elétricas e a oxigénio; manejar macaricos e outros instrumentos e soldagem; preparar as superficies a
serem soldadas; cortar metais por meio de chama doas aparelhos de solda; executar refor¢os de solda de ferro, aco,
ferro fundido e outros metais; fazer solda elétrica e, caldeiras e tanques metalicos; soldar pontas de eixo, pinos,
engrenagens, mancais, etc., zelar pela conservacdo dos equipamentos e pela limpeza dos locais de trabalho;
executar tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

- Ne
LAl minimo N°
Componentes das Provas/ Carater N d? Ponto:%/ EIE A ETES de Pontos
Questdes Questédo oJ = d |
Componente ontos 0 tota
do total
. . )
Nivel Superior Lingua Portuguesa (C) 10 2,50
Completo Legislacéo (C)* 10 2,50 -
» o 60,00 | 100,00
(exceto cargos de | Matematica/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Professor). . -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
. o Legislacao (C)* 10 2,50 -
Nivel Técnico. ) ) ) ) 60,00 | 100,00
Matematica/Raciocinio Légico (C)* 10 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,25 03
Leg./Estrutura e Funcionamento (EC)* 10 2,25 03
Professor. 54,00 90,00
Matematica/Raciocinio Logico (C)* 10 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
cargos de . o 60,00 | 100,00
Professor). Matematica/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Nivel Fundamental Legislacéo (C)* 10 2,50 -
Completo e . o 60,00 | 100,00
Incompleto Matematica/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05

Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatdrio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de mudltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, Ce D) e 1
(uma) anica resposta correta.
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ANEXO [l = QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

N°. minimo
de Pontos do
total

N°. Pontos
do total

Componentes das Provas/
Carater (*)

Professor e Pedagogo. Prova de Titulos (C) - 10,00**

Cozinheiro, Desenhista/Projetista, Eletricista, Motorista,
Operador de Maquina Leve, Operador de Maquina Prova Pratica (E/C) 60,00 100,00
Pesada, Operario e Soldador.

Aprovado ou

Guarda Municipal. Teste de Aptidao Fisica (E) - Reprovado

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO PARA O TESTE DE APTIDAO FISICA

MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto que , documento
de identificacdo (RG) n° , esta APTA(O) a ser submetida(o) aos testes de corrida,
resisténcia abdominal e de apoio, mencionados no subitem 8.2.13 do Edital de Abertura, do Concurso da Prefeitura
Municipal de Tramandai/RS, para o cargo de Guarda Municipal.

, de de 20 .

Assinatura do Médico CRM N°
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ANEXO V — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA CANDIDATA GESTANTE OU EM PERIODO POS-PARTO -

SOLICITACAO PARA REMARCACAO DO TAF

MODELO DE ATESTADO MEDICO

A candidata
identificacdo (RG) n°: , CPF n°
nesta data, a exame clinico sendo constatada(o):

, documento de
, foi submetida,

() Gravidez (periodo Gravidico), cuja idade gestacional € compativel com semanas e dias, com data
provavel do parto prevista para de de
() Periodo de Puerpério, a contar da data do parto, que ocorreu em de de

, de de 20 .

Assinatura do Médico Gineco-obstetra
CRM Ne
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ANEXO VI - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
deveré estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicagcao deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacéo (RG) ne: , CPF n°
, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA ( )

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia ( ) Tetraparesia () Paralisia Cerebral () Amputagéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor correcéo, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
( ) Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagBes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:
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ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Eu (Nome do Pastor) ;

com CPF n° , ha qualidade de Ministro da Igreja ,

sob as penas da leii DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome do Candidato)
, CPF

, & fiel membro da Igreja , tendo

abracado a fé e os principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do
dia do sabado, separando-o, desde o pér do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sdbado, exclusivamente ao
Senhor Deus, e que por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as

atividades religiosas, em respeito ao Criador.

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislacdo pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura Pastor reconhecida firma em cart6rio)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério)
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ANEXO VIII - PROGRAMAS PROVA BASE

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de texto. 2. Sinbnimos e anténimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacdo e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacéo grafica e tonica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuacao
(ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacédo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicao de palavras e de expressées no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

1. Lei Orgénica do Municipio de 08/08/2011. 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei Municipal n® 947/92 e suas
alteracdes. 3. Regime Juridico do Municipio (Lei Complementar n° 009, de 04/04/2008).5. C6digo de Posturas (Lei
Complementar n° 026, de 28/06/2017). 6. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do
Sul n°® 13.694/2011). 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 8. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei
Federal n® 12.288/2010). 9. Constituicdo Federal de 1988: a) Principios fundamentais da Constituicdo da Republica
(Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres individuais e Coletivos; Direitos Sociais;
Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). c) Da organizacdo Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d)
Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos
Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a Administra¢do Publica e ao Servidor Publico (Arts.
37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37). i) Principios constitucionais de natureza
ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizacdo dos Poderes
(Arts. 44° a 135°. k) Da Seguranca Puablica (Art. 144). 10. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numera¢éo decimal. 2. Sistema romano de numeragdo. 3. NUmeros naturais:
operagbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
4. Numeros fracionéarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparagdo, operacfes (adicdo,
subtracao, multiplicacao e divisdo). 5. NUmeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fracéo e
numero decimal), comparacdo, operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 6. Sistema monetario
brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicagdo dos contetdos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢cdes simples; Proposices compostas; Conectivos
(conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor I6gico de proposicBes; Algebra
proposicional; Equivaléncias |dgicas; Negacdes dos conectivos (conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva,
condicional e bicondicional); Diagramas légicos; Légica de argumentacéo.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensdo de informac6es. 1.2 Identificacdo de ideias
principais e secundarias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulario: 2.1 Sentido de palavras e expressfes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3 Sindnimos e antdbnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separagdo sildbica. 3.3 Localizacdo da silaba tdnica. 3.4 Acentuacgdo grafica. 3.5
Relacao entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexao, classificagdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificacdo dos numerais. 3.10
Emprego de preposi¢cdes, combinacdes e contragfes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Nocgdes
basicas de concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de
pontuacdo: 3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacdo. 3.14.2 Usos da virgula e do
ponto-e-virgula. 3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacdo e
subordinacdo. 3.16 Elementos de coeséo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.
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CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio de 08/08/2011. 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei Municipal n°®
947/92 e suas alteragdes. 3. Regime Juridico do Municipio (Lei Complementar n° 009, de 04/04/2008).5. Cédigo de
Posturas (Lei Complementar n° 026, de 28/06/2017). 6. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio
do Grande do Sul n°® 13.694/2011). 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 8. Estatuto Nacional da Igualdade
Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 9. Constituicao Federal de 1988: a) Principios fundamentais da Constituicdo da
Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres individuais e Coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organizacao Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d)
Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos
Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a Administracdo Publica e ao Servidor Publico (Arts.
37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37). i) Principios constitucionais de natureza
ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivagéo e publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizacdo dos Poderes
(Arts. 44° a 135°). k) Da Seguranga Publica (Art. 144). 10. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operac¢des (adi¢do, subtracdo,
multiplicagdo e divisdo), expressbes numéricas, miltiplos e divisores: critérios de divisibilidade, niUmeros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NuUmeros fraciondrios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operagcbes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacfes (escrita de fracdo e numero decimal),
comparacao, operagfes (adicdo, subtrac@o, multiplicacdo e diviséo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicacdo dos conteudos
acima listados em resolucéo de problemas. PARTE 2: Proposi¢fes simples; Proposi¢cdes compostas; Conectivos
(conjuncéo, disjunc¢éo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor légico de proposicdes e construcéo de
tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias légicas; Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncao,
disjungéo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas logicos; Légica
de argumentacéo. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relagBes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacoes.

NiVEL MEDIO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relagdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informag¢des implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significagdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacao de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relages morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuagdo gréafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relacgdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacdo e subordinagcdo: emprego das conjuncdes, das locucfes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuacao.

NIVEL MEDIO
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS (EXCETO PROFESSORES)

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio de 08/08/2011. 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei Municipal n°
947/92 e suas alteragdes. 3. Regime Juridico do Municipio (Lei Complementar n° 009, de 04/04/2008).5. Cddigo de
Posturas (Lei Complementar n° 026, de 28/06/2017). 6. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio
do Grande do Sul n° 13.694/2011). 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 8. Estatuto Nacional da Igualdade
Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 9. Constituicdo Federal de 1988: a) Principios fundamentais da Constituicdo da
Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres individuais e Coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organiza¢éo Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d)
Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos
Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a Administracdo Publica e ao Servidor Publico (Arts.
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37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37). i) Principios constitucionais de natureza
ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivagéo e publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizacéo dos Poderes
(Arts. 44° a 135°. k) Da Seguranca Publica (Art. 144). 10. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa.

NiVEL MATEMATICA
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdltiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e
Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformagdo de unidades), sistema monetério brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polindmios 4. Funcgdes:
Ideia de fungéo, interpretacao de gréaficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, funcédo do 2° grau— valor de maximo
e minimo de uma fungé@o do 2° grau. 5. Equagbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgBes de 1° grau com duas
incognitas. 6. Tridngulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicages,
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢Bes de Geometria
Espacial — caélculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicacdo dos contetdos acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das rela¢des fornecidas e
avaliar as condi¢cfes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas l6gicos. 2. Proposi¢cées e
conectivos: Conceito de proposicado, valores l6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposicdes compostas.
Operacdes logicas sobre proposicdes: Negacdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicagdo l6gica,
equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacédo e deducao ldgica. 4. Sentencas abertas, operagdes ldgicas sobre
sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposicdes quantificadas. 5.
Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

5 NIVEL MATEMATICA
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGO 40: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL/SERIES INICIAIS

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacgédo brasileira. 2. Organizagdo da educagédo no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crian¢a e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Pardmetros Curriculares Nacionais. 6.
Plano Nacional de Educacéo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. Plano Municipal de Educagéo - Lei Municipal n®
3.889, DE 23/06/2015. 9. Lei Organica do Municipio de 08/08/2011.

NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacdo. 1.8 Informag@es implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e express@es no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de express@es no texto. 2.3
Estrutura e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relagbes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locugBes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuacéo.

NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS (EXCETO PROFESSORES)

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio de 08/08/2011. 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei Municipal n°
947/92 e suas alteracBes. 3. Regime Juridico do Municipio (Lei Complementar n° 009, de 04/04/2008).5. Cédigo de
Posturas (Lei Complementar n° 026, de 28/06/2017). 6. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio
do Grande do Sul n° 13.694/2011). 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 8. Estatuto Nacional da Igualdade
Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 9. Constituicao Federal de 1988: a) Principios fundamentais da Constituicao da
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Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres individuais e Coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organizacédo Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d)
Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos
Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a Administragdo Publica e ao Servidor Publico (Arts.
37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37). i) Principios constitucionais de natureza
ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacéo e publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizagao dos Poderes
(Arts. 44° a 135°). k) Da Seguranga Publica (Art. 144). 10. Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa.

NIVEL SUPERIOR
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUumeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razles e
Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Funcdes:
Ideia de funcgéo, interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, fun¢&o do 2° grau— valor de maximo
e minimo de uma func¢é@o do 2° grau. 5. Equagbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incognitas. 6. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes,
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢bes de Geometria
Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicacdo dos contetdos acima listados em resolugdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura légica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informac6es das relagBes fornecidas e
avaliar as condi¢ces usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagBes. Diagramas légicos. 2. Proposicdes e
conectivos: Conceito de proposicao, valores l6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposi¢cdes compostas.
Operagfes légicas sobre proposicdes: Negacdo, conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicbes e contingéncias. Implicagcao ldgica,
equivaléncia l4gica, Leis De Morgan. Argumentagéo e deducao logica. 4. Sentencgas abertas, operacdes logicas sobre
sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposicées quantificadas. 5.
Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

_ NIVEL SUPERIOR
LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE PROFESSORES

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacgdo brasileira. 2. Organizagdo da educagédo no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Pardmetros Curriculares Nacionais. 6.
Plano Nacional de Educacéo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. Plano Municipal de Educacéo - Lei Municipal n°
3.889, DE 23/06/2015. 9. Lei Organica do Municipio de 08/08/2011.
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ANEXO IX —= PROGRAMAS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 50: AJUDANTE DE COZINHA

PROGRAMA: Nocdes gerais sobre: alimentos, funcdo dos alimentos, vitaminas e nutrientes, estocagem dos
alimentos, controle de estoque, reaproveitamento de alimentos, conservacdo e validade dos alimentos. Nutri¢do.
Merenda escolar. Seguranca e higiene do trabalho. Limpeza e conservacdo dos objetos de uso, de equipamentos e
do local de trabalho. Coleta seletiva, separacdo e destinacéo correta do lixo.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 51: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: Atos administrativos. Licitacdes: definicbes, compras, modalidades, tipos, limites, dispensa, fases e
processo licitatério. Redagdo Oficial, correspondéncia oficial, digitagdo qualitativa, abreviacbes e formas de
tratamento. Expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicagcdes administrativas. Documentos e
Modelos. Comunicacao Escrita e Oral. Comunicagfes organizacionais. No¢cfes de Arquivistica. Documentacdo e
Arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento. Administracdo de Materiais.
Programacé@o e geréncia de materiais. Estoques. Administragdo e Controle. Suprimentos. Armazenamento e
Movimentacdo de Materiais. Almoxarifado. Manuseio de Materiais. Inventario. Administragdo do Patrimdnio.
Seguranca na Area de Materiais. Bens méveis e imoveis. Principios da Administracdo Publica. Contabilidade basica.
Administracdo de Recursos Humanos.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 52: COZINHEIRO

PROGRAMA: Nocdes gerais sobre: alimentos, funcdo dos alimentos, vitaminas e nutrientes, estocagem dos
alimentos, controle de estoque, reaproveitamento de alimentos, conservacdo e validade dos alimentos. Nutricdo.
Merenda escolar. Seguranca e higiene do trabalho. Limpeza e conservagéo dos objetos de uso, de equipamentos e
do local de trabalho. Coleta seletiva, separacéo e destinagéo correta do lixo.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 53: ELETRICISTA

PROGRAMA: Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Corrente
continua e alternada. Lei de Ohm. Circuitos elétricos — série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo.
Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho Técnico: Simbologia. Diagramas. Interpretacédo de
projetos elétricos. Maquinas elétricas: Transformadores, Motores de indu¢cdo monofasicos e trifasicos. Acionamentos
e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protecdo contra Descargas Atmosféricas
(SPDA). Aterramento. Instalag8es elétricas de baixa tensdo. Manutencéo preventiva e preditiva de sistemas elétricos.
Normalizacdo: NR-10, NBR 5419 e NBR 5410.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 54: MONITOR

PROGRAMA: Principios e objetivos da educacao brasileira. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. Estatuto
do ldoso. A prética docente diante da pluralidade cultural e a inclusdo escolar A aprendizagem significativa e o
desenvolvimento integral da criangca. A organizacdo do trabalho docente diante da construcdo da aprendizagem.
Relacées humanas no trabalho. Etica Profissional. A proposta pedagégica: uma construcdo participativa e coletiva.
Nocdes basicas de: assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do ambiente. Orientacdo a higiene e cuidados com a
crianga e o idoso.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 55: OFICIAL ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: Atos administrativos. Licitacdes: definicbes, compras, modalidades, tipos, limites, dispensa, fases e
processo licitatorio. Redacdo Oficial, correspondéncia oficial, digitacdo qualitativa, abreviacdes e formas de
tratamento. Expressdes e vocébulos latinos de uso frequente nas comunica¢Bes administrativas. Documentos e
Modelos. Comunicacdo Escrita e Oral. Comunica¢Bes organizacionais. No¢des de Arquivistica. Documentacao e
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Arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento. Administracdo de Materiais.
Programacéo e geréncia de materiais. Estoques. Administracdo e Controle. Suprimentos. Armazenamento e
Movimentacdo de Materiais. Almoxarifado. Manuseio de Materiais. Inventario. Administragdo do Patrimonio.
Seguranca na Area de Materiais. Bens moveis e imoveis. Principios da Administragdo Publica. Contabilidade basica.
Administracéo de Recursos Humanos.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 56: OPERADOR DE MAQUINA LEVE

PROGRAMA: Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Trénsito. Das Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta. Conducdo de Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos néo
Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatérios. Do Cidaddo. Da Educacdo Para o Transito. Da Sinalizacdo de
Transito. Dos Veiculos. Do Registro de Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das InfragGes. Das Penalidades
e Multas. Das Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Definigdes.
Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. No¢Bes de primeiros socorros no transito. Tipos e
funcbes de maquinas rodoviarias. Operacdo de maquinas. Normas Regulamentadoras aplicadas a operagédo de
maquinas. Responsabilidades. Inspecao inicial da maquina e equipamento. Lista de verificagdo. Manutencao de
maquinas. Préaticas recomendaveis para 0 uso de maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas.
Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Seguranca na operacdo e normas de seguranga. Uso de uniforme e
equipamentos de protecdo individual e equipamento de protecdo coletiva. Seguranca na manutengéo. Sistema de
alimentacdo de ar e combustivel. Sistema de lubrificacdo. Sistema de arrefecimento. Controles e instrumentos
(painel, pedais, assento, alavancas e dire¢do). Funcionamento de motor ciclo 4 tempos ciclo diesel. Calibracdo dos
pneus. Caixa de cambio, tipos de transmisséo e tomada de poténcia (TDP). Freios. Sistema hidraulico e de comando
remoto. Sistema de bloqueio do diferencial. Conjunto de embreagem. Manutengéo preventiva.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 57: OPERADOR DE MAQUINA PESADA

PROGRAMA: Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Trénsito. Das Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta. Condugdo de Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos néo
Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatérios. Do Cidaddo. Da Educagdo Para o Transito. Da Sinalizagdo de
Tréansito. Dos Veiculos. Do Registro de Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das Infrages. Das Penalidades
e Multas. Das Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Definigdes.
Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. No¢cbes de primeiros socorros no transito. Tipos e
funcbes de méaquinas rodoviarias. Operacdo de maquinas. Normas Regulamentadoras aplicadas a operacao de
maquinas. Responsabilidades. Inspecéo inicial da maquina e equipamento. Lista de verificagdo. Manutencdo de
maquinas. Préaticas recomendaveis para 0 uso de maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas.
Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e
equipamentos de protecdo individual e equipamento de protecédo coletiva. Seguranca na manutengdo. Sistema de
alimentacdo de ar e combustivel. Sistema de lubrificacdo. Sistema de arrefecimento. Controles e instrumentos
(painel, pedais, assento, alavancas e dire¢do). Funcionamento de motor ciclo 4 tempos ciclo diesel. Calibracdo dos
pneus. Caixa de cambio, tipos de transmisséo e tomada de poténcia (TDP). Freios. Sistema hidraulico e de comando
remoto. Sistema de bloqueio do diferencial. Conjunto de embreagem. Manutencéo preventiva.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 58: OPERARIO

PROGRAMA: Nocdes de: transporte e armazenamento de materiais, empilhamento de materiais; recebimento e
conservacdo dos materiais; conceitos de materiais perigosos. Tipos de riscos e perigos a atividade. Tipos e
Caracteristicas de maquinas, ferramentas e instrumentos. Manuseio, inspecdo autbnoma e conservacdo das
maquinas, ferramentas e instrumentos de acordo com as tarefas executadas. Equipamentos e Produtos de limpeza.
Armazenamento de equipamentos e conservagdo de equipamentos. Tipos de equipamentos de limpeza. Manuseio
dos equipamentos de limpeza. Tipos de produtos de limpeza e suas caracteristicas. Aplicacdes dos produtos de
limpeza. Riscos relacionados aos produtos de limpeza. Organizacdo: Conceito, procedimentos de qualidade.
Seguranca e meio Ambiente: A importancia da Gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e Seguranca
do trabalho. Conscientizagao sobre o uso de EPI’s.
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 59: PEDREIRO

PROGRAMA: Parede de alvenaria, tecnologia dos sistemas construtivos de alvenaria, preparacao de argamassa,
assentamento de tijolo comum, assentamento de blocos e de concreto, elevacdo de alvenaria com vaos para
esquadrias e portas, colocacéo de verga e contra-verga. Preparo de concreto, argamassa e massas para construcédo
civil com mistura de materiais dentro das medidas requeridas. Assentamento de materiais como tijolos, telhas,
ladrilhos, tacos, paralelepipedos, azulejos, pisos, paviflex, cerdmicas, basaltos, lajes e lajotas. Informacdes técnicas e
tecnologias, aplicacédo de chapisco, aplicacdo de emboc¢o (camada de regularizacdo e protecéo), aplicacdo de reboco
(camada de acabamento), requadracdo de vaos e esquadrias, aplicacdo de argamassa paredes, revestimento com
placas ceramicas: informac8es técnicas e tecnolégicas, demarcacédo de pontos de nivel, modulacdo ou paginacao,
aplicacdo de argamassa colante, cortes e recortes de placas ceramicas, rejuntamento e limpeza. Ferramentas
apropriadas para utilizacdo na Construcdo Civil. Leitura e Interpretacdo de desenho. Uso adequado de ferramentas.
Uso de EPIs e EPCs.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 60: SERVENTE
PROGRAMA: Limpeza de ambientes e cuidados a exposicdo a produtos quimicos e sujidades; prevencdo de
doencas. Normas de Seguranca e Higiene, tipos e uso de EPI. Conhecimento de equipamentos e normas de
seguranca, higiene e manutencdo. Noc¢des de seguranca individual, coletiva e de instalagfes. Coleta, separagéo e
armazenamento do lixo. Residuos organicos e reciclaveis. Nocdes sobre estoque de produtos (controle,
armazenamento, cuidados). Procedimentos operacionais padrdo e para a limpeza de pisos, paredes e forros;
precaucdo de contato, precaucdes respiratérias com aerossois, precauc¢des respiratérias com goticulas, higiene
pessoal; lavagem correta das maos. Rela¢cdes humanas no trabalho/ética profissional.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 61: SOLDADOR

PROGRAMA: Noc0Oes gerais sobre: Metalurgia de Sondagem. Ligas. Preparagcdo do metal a soldar. Processos de
soldagem: Soldagem TIG, Eletrodo revestido, MIG, Brasagem. Fontes de Energia. Controle de Qualidade. Defeitos
associados a soldagem e possiveis solu¢des. Qualidade da solda. No¢8es de segurancga e higiene do trabalho e uso
de equipamentos de protecao individual.

CARGO 42: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: Nocdes de Administracdo e Atendimento: Organogramas e Fluxogramas. Administracdo de materiais:
patriménio, almoxarifado, compras e estoque. Nog¢des sobre comunicacdo. Envelope e enderegcamento postal.
Qualidade na prestacéo de servi¢cos e no atendimento presencial e telefénico. Manual de Redacéo da Presidéncia da
Republica: As comunicacdes oficiais: o padréo oficio. Documentacdo e Arquivo: Pesquisa, Documentacdo, Arquivo,
Sistema e métodos de arquivamento. Administragdo de Materiais. Administracdo e Controle. Suprimentos. Lei n°.
9.784/99 (Regula o processo administrativo no &mbito da Administracéo Publica Federal): das disposi¢es gerais; dos
direitos e deveres dos administrados.

CARGO 43: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

PROGRAMA: Bibliotecas: tipos e conceitos. Tipos e formatos de documentos. Estrutura de apresentacdo de
documentos. Nog¢Bes basicas de formacédo de acervo. Nogdes de tratamento técnico e preparo de materiais. Nogdes
de Classificacdo: CDU, CDD, Tabela de Cutter. Conhecimentos basicos de circulacdo, orientagdo a consulta e
pesquisa. Servicos de referéncia. No¢des de preservacao e conservacdo de acervos bibliograficos.
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CARGO 44: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

PROGRAMA: Politica Nacional de Salde Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias
Profissionais do Técnico em Saude e auxiliar em Saude Bucal. Salde na escola. Regulamentagdo do exercicio da
profissdo. Cadigo de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de Residuos. Prevengdo e Controle de Riscos em servicos
odontoldgicos. Radiologia Odontoldgica. Recomendacado para o uso de Fluoretos no Brasil. Recepcdo do Paciente:
ficha clinica, organizacdo de arquivo; Preparo e manutencdo das salas de atendimento com suprimento do material
necessario; Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista
el/ou técnico de higiene bucal junto & cadeira operatéria; Aplicacdo de métodos preventivos para controle de cérie
dental e doencas periodontais; Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal. Esterilizacdo de Material; Conhecimentos
Basicos de funcionamento de uma clinica odontolégica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados;
Instrumentacdo de Materiais.

CARGO 45: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

PROGRAMA: Resisténcia dos Materiais. Concreto. Aco e madeira. Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias.
Pisos e revestimentos. Pinturas, instalacdes (dgua, esgoto, eletricidade e telefonia). Fiscalizagdo. Acompanhamento
da aplicacdo de recursos (medicdes). Controle de materiais. Controle de execucdo de obras e servicos. Nogdes de
hidraulica, de hidrologia e solos. Pavimentagdo urbana. Esgotamento sanitério. Residuos soélidos. Vistoria e
elaboracdo de pareceres. Programacgéo, controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e composi¢cdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico financeiro. Licitacdo e contratos, conforme a Lei
n.°8.666 e atualizactes. Planejamento urbano: sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de orcamento
publico.

CARGO 46: FISCAL DE TRIBUTOS

PROGRAMA: Nocdes Gerais de Normas Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias,
Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracdo Publica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema
Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia municipal. Principios gerais. Limitagcdes ao poder de
tributar. Tributos: impostos taxas e contribuicdes de melhoria. Obrigacéo tributaria. Crédito Tributario. Nogdes Gerais
de Direito Administrativo: Principios adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacdo do Estado frente as
atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. Normas relativas ao Poder Executivo. A
competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Normas especificas
da atuacgdo do Fiscal de Tributos. Legislacdo Municipal Tributéria. Lei Municipal n® 570, DE 24/12/1984 — Legislacao
Tributéria Municipal.

CARGO 47: FISCAL SANITARIO

PROGRAMA: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Administracdo Publica e
vigilancia Sanitéria e Processo Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas
Praticas para servicos de alimentagdo sobre os seguintes itens: a) Higienizagdo de instalagfes, equipamentos e
moveis; b) Controle integrado de vetores e pragas urbanas; c) Higienizacdo do reservatério; d) Higiene e saude dos
manipuladores.

CARGO 48: MOTORISTA

PROGRAMA: Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagcéo e
Conduta. Conducdo de Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos nao
Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatorios. Do Cidaddo. Da Educagdo Para o Transito. Da Sinalizagdo de
Transito. Dos Veiculos. Do Registro de Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das Infracdes. Das Penalidades
e Multas. Das Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Definicdes.
Lei n® 13.103/2015 — Disp&e sobre o exercicio da profissdo de Motorista. Sinalizagdo de regulamentacéo. Sinalizacdo
de adverténcia. 5. No¢des de primeiros socorros no transito. Transporte de passageiros e de cargas perigosas
(materiais biol6gicos).
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CARGO 49: TESOUREIRO

PROGRAMA: Conhecimentos sobre conciliacdo bancaria, titulos de crédito (cheque, nota promissdria, duplicata) e
outros documentos bancarios. Controladoria. No¢6es basicas de contabilidade: escrituragcdo de fatos contabeis,
receitas, despesas, ativo, passivo, patrimoénio liquido. Provisbes de despesas a pagar. No¢cBes de Contabilidade
Pdblica. A visdo da tesouraria e da controladoria. No¢cSes de Fundamentos de Administracdo Financeira.
Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Orcamento Empresarial. Analise de Investimentos. Estatuto Normas
Gerais de Direito Financeiro. Normas de Financas Publicas. Manual de Contabilidade. Elaboracdo do livro caixa:
entradas e saidas de numerarios. Elaboracdo do fluxo de caixa. Andlise do Balanco Financeiro e Orcamentario.
Sistema Tributario Municipal.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: AUXILIAR DE VETERINARIO

PROGRAMA: Nocdes de anatomia de animais. Cuidados e procedimentos com o paciente: Vias de aplicacdo de
medicamentos, Nocdes de vacinacao e vermifugacao, Tricotomia, assepsia e higiene do paciente, No¢des de coleta e
envio de material para exames complementares, Nocdes basicas de contencado fisica dos animais. Conduta e
procedimentos em centro cirdrgico. Procedimentos e métodos de eutandsia em animais. No¢des de Biosseguranca e
Seguranca no trabalho em servigos de saude. No¢des basicas em zoonoses de interesse em saude publica: Agentes
etiolégicos, Vias de transmissédo, Sintomatologia.

NiVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: DESENHISTA/PROJETISTA

PROGRAMA: Desenho: Nomenclatura, especificacdes, indicagbes em plantas baixas cortes e fachadas; escalas
apropriadas para tipos de desenhos e transformag8es de escala; legendas, convengdes, planilhas, selos, carimbos e
margens; normas brasileiras para desenho técnico e desenho arquitetdnico; representacdo normatizada para eixo,
corte, madeira, concreto e aco; equipamentos para desenho e seu uso caracteristico; formato de papel. Vistas
ortograficas; linhas empregadas em desenho técnico; cotagem; escalas; hachuras; perspectiva: isométrica; cavaleira
e cOnica; areas de figuras planas; volumes dos principais soélidos; representacdo gréafica de projetos de arquitetura:
planta baixa; cortes; fachada; cobertura e planta de situacéo. Autocad: CAD 3D - Conceitos basicos. Fundamentos do
sistema operacional. Configuracdo do autoCAD. Criacdo de entidades geométricas. Métodos de visualizacao.
Métodos de sele¢do. Modificacdo de entidades geométricas. Texto e texturas. Biblioteca de simbolos (criacdo de
blocos e insercdo). Dimensionamento. Referéncias externas. Plotagem. Autolisp. Teclas especiais, utilitarios e
atalhos. Atributos de blocos. Nocdes para desenhos em 3d. Recursos de visualizacdo. Modelagem em 3d.
Renderizagdo. Trabalhando com leiautes. Materiais: Reconhecimento dos materiais por suas caracteristicas;
especificacdo de materiais; dimensdes de norma e utilizacdo; aco para concreto, caracteristicas e desenho.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: TECNICO EM ENFERMAGEM
PROGRAMA: Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. Lei n°® 8.080/90 e Lei n°®
8.142/90. Objetivos do SUS. Atribuigbes, doutrinas e competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS.
Pacto pela Saude, de Gestéo e pela Vida. Portaria Ministério da salde n° 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de
Atenc¢do Basica. Politicas de Saude — Modelos de atengéo a saude. Vigilancia a Saude: noc¢des bésicas. Programas
nacionais de saude. Sistema municipal de saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Politicas e sistemas
de salde no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocdo a salde. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de saude. Politica Nacional de Meio Ambiente. Aten¢do Priméaria & Saude — conceitos,
principios e organizacdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS. Atengdo a Salde da Familia — Estratégia de Saude
da Familia: histérico, processo de implantacdo no Brasil, organizacdo e normatizacdes, principios e diretrizes do
Programa de Salde da Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de Saude. Conhecimento em ambulancia e
equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré-hospitalar, Atendimento a multiplas vitimas, Prevencéo
do trauma, Biomecanica do trauma, Avaliagdo e atendimento inicial as emergéncias, Suporte Béasico de Vida, Trauma
toracico, Alteragdes Circulatorias, Trauma abdominal, Trauma Cranioencefalico, Trauma raquimedular, Trauma
Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianga, Trauma no Idoso, Triagem, transporte, Materiais e
equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem, Sindrome de
Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alteracdes metabdlicas, Etica profissional, Psiquiatria condutas do
enfermagem/abordagem, Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia, ECG - alteracdes basicas,
Desfibrilacdo Automatica Externa, Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avancado de
vida. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional Técnico de Enfermagem. O que sdo DSTs,
sintomas, modos de transmisséo. AIDS: Sintomas e fases da doenca, tratamento. Hepatites: Vacinas disponiveis,
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sintomas da doenca. Cancer do colo de Utero e mamas: Prevencéo, deteccdo precoce, tratamento fornecido pela
equipe de saude, sintomas da doenca. Lavagem das maos e suas implicagdes. Responsabilidade ética e profissional
em Enfermagem. Cuidados de enfermagem com movimentacdo, deambulacdo, aplicacdo de medicamentos, higiene
e conforto de pacientes acamados, preparo de doentes para cirurgias, enfermagem no centro cirdrgico. Relacionar
vacinas as doengas, seu armazenamento, calendario e vias de administracdo. Realizacdo de curativos, vias de
administragdo de medicamentos, verificacdo de sinais vitais, registro no prontuario, célculo de diluicdo de
medicacdes, transformacdo de grandezas matematicas (miligramas, mililitros, gotas, horas, minutos) e suas
combinacdes no preparo e administracdo de medicacdes. Classificacdo de risco nos servicos de urgéncia e
emergéncia. Doencas de notificacdo compulséria em territério nacional. Termos utilizados em enfermagem e seus
conceitos. Atendimento, orientacdo e acompanhamento a pacientes portadores de ostomias. Lei n°® 7498/1986 —
Dispde sobre a regulamentacéo do exercicio da enfermagem, e da outras providéncias.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32: TECNICO EM RADIOLOGIA

PROGRAMA: Conhecimentos de Morfologia humana e anatomia radiol6gica; Conhecimentos da fisica das radiaces;
Conhecimentos de radioprotecéo e efeitos biolégicos; Conhecimentos de informatica geral e médica; Conhecimentos
dos meios de contraste utilizados na radiologia; 6. Conhecimentos de preparo e recep¢do de pacientes para
realizacdo de exames radioldgicos; Conhecimentos das Técnicas radiolégicas utilizadas na Radiologia Convencional
(exames simples, contrastados, pediatricos, de urgéncia, e de Bloco cirlirgico), e na Tomografia computadorizada;
Conhecimentos de processamento de filmes radiologicos; Nog¢bes basicas sobre equipamentos e acessorios
radiolégicos; Conhecimentos do Cédigo de Etica Profissional; Conhecimentos das atribuicdes do Supervisor da
Aplicacdo das Técnicas Radioldgicas. No¢bes de Biosseguranca.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
CARGO 33: AUXILIAR DE CLASSE - EDUCAGAO INFANTIL

PROGRAMA: Histéria da Educagédo Infantil. Concep¢des de crianga, infancia e Educacgéo Infantil. O Cuidar e o
Educar. A organizacdo dos tempos, dos espagos e dos materiais na Educagédo Infantil. A importancia do Brincar na
Educacéo Infantil. Documentac¢@o Pedagdgica. O Curriculo na Educacgéo Infantil. Os Projetos na Educagéo Infantil. A
arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacéo Infantil. O Cesto dos Tesouros e
o Brincar Heuristico. A avaliagdo na Educacéo Infantil.

NIVEL MEDIO :
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: AUXILIAR DE CLASSE - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: Articulacéo da escola com a sociedade contemporénea. Aprendizagem como processo de construcao
do conhecimento. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com
o0 coletivo da escola. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. A constru¢do do conhecimento e a
avaliacdo. A pratica docente e as necessidades da educacao atual. Interacao professor/aluno: o papel de cada um.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: EDUCADOR SOCIAL

PROGRAMA: Principios e objetivos da educacao brasileira. Organizacdo da educagédo no Brasil. Inter-relagdes entre
0 humano, o ambiente e o conhecimento. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo. Planejamento escolar e avaliacdo escolar. Lei Federal 10.741 — Dispde
sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as
condicdes para a promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos.
Resolucdo n° 109, de 11 de novembro De 2009 - Aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
Resolucdo N° 33, de 12 de dezembro de 2012 - Aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social -NOB/SUAS. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Adolescéncias, juventudes
e socioeducativo: concepcgdes e fundamentos. Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS; Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (Publico, Acesso, Atividades, Recursos Humanos, Objetivo).

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 36: FISCAL AMBIENTAL

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Noc¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. Nogbes de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes.
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Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de
Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Politica do Meio Ambiente do Municipio.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 37: GUARDA MUNICIPAL

PROGRAMA: Direitos Humanos e Cidadania. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Lei Maria da
Penha. Direito Penal: crime, contravencédo penal, licitude e culpabilidade, espécies de crime: dos crimes contra a
pessoa, dos crimes contra o patrimonio, dos crimes contra os costumes, dos crimes contra a saude publica, dos
crimes contra a administragdo publica. Abuso de Autoridade. Sistema Nacional de Armas. Lei antidrogas. Direitos do
consumidor. Codigo de Transito Brasileiro. Estatuto Geral das Guardas Municipais. Gestao integrada de fiscalizagao
e seguranca urbana. Videomonitoramento: funcao, atribuicdo, competéncia da guarda municipal. Cédigo de posturas
do municipio.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 38: MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR

PROGRAMA: Primeiros Socorros. No¢Bes do Estatuto da Crianga e do Adolescente. No¢des do Cédigo de Transito
Brasileiro. No¢Ses de conservacgédo de veiculos. Noc¢des de conhecimento de itens de seguranca veicular. Seguranca
e higiene do trabalho.
NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 39: OFICIAL DE PATRIMONIO

PROGRAMA: Administragdo Publica. Controle do Patrimdnio Publico. Poderes Administrativos. Contratos
Administrativos e Licitagdo. Servicos Publicos. Servidores Publicos. Improbidade Administrativa. Bens publicos.
Nocdes sobre empenho e despesa publica. Administracdo de materiais: a) Compras: funcéo, solicitacdo. b)
Organizagédo. c) Recebimento. d) Armazenamento. e) Controle e entrega de material. f) Inventario. Cuidados com o
ambiente de trabalho: limpeza do local de trabalho; remocéo de lixos e detritos; no¢cbes de seguranca e higiene do
trabalho. Lei n° 4.320, de 17 de marc¢o de 1964. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS E§PECiFICOS
CARGO 40: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL/SERIES INICIAIS

PROGRAMA: Histéria da Educacdo Infantil. Concepg¢Bes de crianca, infancia e Educacdo Infantil. O Cuidar e o
Educar. A organizacdo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacéo Infantil. A importancia do Brincar na
Educacéo Infantil. Documentac@o Pedagoégica. O Curriculo na Educacgéo Infantil. Os Projetos na Educagéo Infantil. A
arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacéo Infantil. O Cesto dos Tesouros e
o Brincar Heuristico. A avaliagdo na Educacéo Infantil.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 41: SECRETARIO DE ESCOLA

PROGRAMA: Conhecimentos sobre as atividades de Secretaria de Escola. Correspondéncia oficial. Arquivo e
protocolo. Organizagdo de arquivos. Escrituracdo escolar. Documentos escolares individuais e coletivos. Registros
relativos ao estabelecimento escolar. Principios e objetivos da educacao brasileira. Proposta Pedagdgica da Escola.
Arquivamento de documentos passivos pedagdgicos fundamentais. Procedimentos administrativos relativos a
matricula escolar.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ANALISTA SUPERIOR AMBIENTAL

PROGRAMA: Conceito de Meio Ambiente. Meio Ambiente na Constituicdo. Licenciamento - avaliacdo controle de
impacto ambiental. Educacdo Ambiental. Gestdo em Unidade de Conservacdo. Sistema de Tratamento de Efluentes
Liquidos. Conservacédo e Uso do solo. Controle de Poluicdo do Ar. Lei de Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei
Federal n® 6.938/81). Decreto Federal n°® 6514/08 e sua alteragdo Decreto Federal n® 6686/08. Quimica Experimental.
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Ecologia. Geologia Ambiental. Sistema de Informacdo Geogréafica. Hidrologia. Operacbes Unitarias. Estatistica
Aplicada. Quimica Ambiental. Educacdo Ambiental. Poluicdo do Solo. Direito Ambiental. Microbiologia Ambiental.
Poluicdo do Ar. Projetos Ambientais. Sistema de Gestdo Ambiental. Tecnologias Limpas. Biomonitoramento.
Instrumentos de Licenciamento Ambiental. Seguranca. Saude e Meio Ambiente. Tecnologia da Energia. Ecologia e
ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. NogBes de Meteorologia e Climatologia. Nocdes de Geologia e
Solo. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissfes. Aquecimento Global e Mecanismos de
desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da agua, poluicédo hidrica e tecnologia de tratamento de aguas e efluentes
para descarte/e ou reuso. Qualidade do solo e da agua subterrdnea. Gerenciamento e tratamento de residuos
sélidos, hidricos e de agua subterranea. Caracterizacao e recuperacao de areas degradadas, em especial do solo e
d’agua subterranea. Legislagdo Ambiental aplicada (Leis, decretos, resolugbes CONAMA) Regulamentagdo para os
Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. Lei Federal n® 9.605/98 e suas
alteracdes. Lei Federal n°® 9.985/00 e suas alteracBes. Lei Federal n°® 9.966/00 e suas alteracdes. Lei Federal n®
9.433/97 e suas alteracdes. Lei Federal n® 9.795/99 e suas alteracBes. No¢Bes de economia ambiental. Politica
ambiental e desenvolvimento sustentavel. Planejamento ambiental, planejamento territorial, urbanismo, vocacéao e
uso do solo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questao social apresentadas como
demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimensdo investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional de acordo com as ideias e as producfes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimenséo investigativa na formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
Cadigo de Etica do/a Assistente Social e Lei 8.662/93 de Regulamentacdo da Profissdo. Cédigo de ética servigo
social de 1947. Cédigo de ética do servico social de 1965. Codigo de ética do servigo social de 1986. “Parametros
para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de
Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo. Assessoria,
consultoria, auditoria, superviséo técnica conforme o Cddigo de ética da profissdo, a Lei de Regulamentacdo da
Profissdo n° 8.662/1993 e as orientagcbes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). Orientagcdo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias conforme o Cddigo de ética da profissédo, a Lei de
Regulamentacéo da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientagdes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS).
Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural. O espa¢o sdécio ocupacional do Servico Social e as
diferentes estratégias de intervenc¢éo profissional conforme o Cédigo de ética da profissdo, a Lei de Regulamentagéo
da Profisséo n° 8.662/1993 e as orientagBes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). O planejamento da
intervencdo e a elaboracdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estidgio em Servico Social
conforme o Cadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacéo da Profissdo n°® 8.662/1993 e as orientacdes do
Conselho Federal de Servi¢co Social (CFESS). Questéo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producfes de
Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espacgos
ocupacionais conforme as orienta¢gdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS), do Cdédigo de ética da
profissédo e da Lei n® 8.662. O Servigo Social na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de trabalho:
Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentacdo da Profissdo n° 8.662/1993. Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 que dispBe sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias. Lei Orgénica da
Assisténcia Social, Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias. Periddicos atualizados do Servigo Social da Revista Online Servigo Social & Sociedade a
partir de 2015 (numeros: 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133). Link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&Ing=en&nrm=iso

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03;: CONTADOR

PROGRAMA: Nocbes de Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria
PublicoPrivada. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo,
Passivo, Patrimdnio Liquido, composicao patrimonial e situac8es patrimoniais; Atos administrativos e fatos contébeis.
Origem e aplicac@o dos recursos. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas
antecipadas; Escrituragdo Contabil: Método das Partidas Dobradas. Analise das Demonstracdes Financeiras. Analise
dos indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método
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indireto e método direto: andlise, entendimento e integracdo com as demonstracfes basicas. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacao, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Plblico — NBCASP. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéo e
Subsistemas de Informacdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgcamentario, patrimonial, fiscal e extra orgamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composicdo do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variacdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacBes no setor publico.
Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Lancamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de lancamentos;
erros de escrituragcdo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operacdes de encerramento do exercicio.
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do
Resultado Econdmico, Demonstracdo das MutagBes do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagdo. Resultado e economia orgamentdria. Patrimonio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigagGes
das entidades publicas, consolidagdo do patriménio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas.
Orgcamento Pudblico: conceito geral, ciclo orcamentério, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos
retificadores, Processo Or¢camentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢gamentérias (LDO),
Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentaria, Sistema e Principios Orgcamentarios. Proposta
Orcamentéria, Planejamento, Programacdo e Execu¢do do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagbes Constitucionais. Fundos
Especiais. Limites. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagcdo, condi¢des
gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na
Administrac@o Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas
Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho,
Parecer e Relatério de Auditoria. Lei Complementar 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal) e alteracdes.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de saude.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em
HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. Assisténcia de enfermagem em prevencdo e controle de doencas
infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério. Atendimento a pacientes cardioldgicos.
Atendimento a salde da crianca em sua integralidade. Cuidados de enfermagem: em administracdo de
medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.
Educacao Permanente. Legislagdo em enfermagem. Legislacdo basica do SUS. Limpeza, assepsia, desinfec¢céo e
esterilizagdo de materiais. Calendario nacional de vacinacdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude.
Programa Nacional de Seguran¢a do paciente. Politica nacional de humanizagdo. Suporte Basico e Avangado de
Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avancado de Vida no
Trauma. 2Diagnéstico de Enfermagem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ENGENHEIRO ELETRICO

PROGRAMA: Teoria de Circuitos Elétricos: Elementos fundamentais, Leis fundamentais, teoremas e metodologias
de analise de circuitos elétricos; Circuitos elétricos em C.C.; Circuitos elétricos em C.A. monofasicos e polifasicos em
regime permanente; Resposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com associa¢des RL, RC e RLC,
em série, paralelo e mistas; Analise de harmdnicas de fontes sinusoidais. Conversao Eletromecéanica de Energia e
Maquinas Elétricas: Circuitos magnéticos com excitagdo em C.C e C.A,; Circuitos elétricos acoplados
magneticamente; Caracteristicas Indugcdo x Campo de materiais magnéticos, susceptibilidade e permeabilidade
magnética; Transformadores monoféasicos e trifasicos: principio de funcionamento, modelos equivalentes, ensaios de
rotina e obtencdo dos parémetros representativos; Autotransformador: principio de funcionamento, modelo
equivalente, ensaios de rotina e obtencdo dos parametros representativos; Transformador de trés enrolamentos:
principio de funcionamento e modelos equivalentes; Principio da conversao eletromecénica de energia; Maquinas de
corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes das diversas
configuragdes; Maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime
permanente e transitério; Maquinas de Inducao: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento
em regime permanente e transitério; Controle de velocidade de maquinas de inducdo. Medidas Elétricas: Sistema
Internacional de Unidades (Sl); Medicdo de corrente, tenséo, poténcia e energia elétrica; Instrumentos de medicao;
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Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de temperatura; Exatidao, precisao e erro
de medidas. Instalag6es Elétricas de B.T. E A.T.. Dimensionamento de condutores e barramentos elétricos;
Dimensionamento de condutos para condutores elétricos; Planejamento da instalacéo, demanda e fatores de projeto;
Medidas de protecéo contra choques elétricos; Aterramento; Protecdo contra descargas atmosféricas; Sistemas de
comando e prote¢do de circuitos elétricos; Acionamentos de magquinas elétricas; Subestacdes Industriais e de
edificacbes: dimensionamento e projeto das instalacdes e especificacfes de equipamentos; Correcdo do fator de
poténcia: projeto e especificacbes; Luminotécnica: Projeto de sistemas de iluminagdo interna e externa. Materiais
elétricos e magnéticos Eletrbnica Analdgica: Dispositivos semicondutores: funcionamento, caracteristicas e
aplicac6es de diodos, transistores, SCRs, TRIACs e DIACs; Circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores;
Amplificadores Operacionais: funcionamento, caracteristicas e aplicagcbes em circuitos amplificadores, filtros e
controladores; Reealimentacdo; Circuitos chaveadores: conversores CC-CC, Choppers e Inversores Eletrénica
Digital: Algebra booleana; portas l6gicas; diagramas l6gicos, tabelas verdade e mapas de Karnaugh; linguagens de
programacao Leadder, STL e FDB; circuitos combinacionais e seqlienciais; registradores e contadores; conversores
A/D e D/A; Automacao Industrial: Fundamentos, simbolos légicos, programagfes graficas - diagrama Ladder e
diagrama de blocos de fungdo, Controlador Ldgico Programavel (CLP), protocolos e controle de processo;
Caracteristicas Bésicas do Sistema Elétrico Brasileiro: Condi¢cdes gerais de fornecimento de energia elétrica no
mercado brasileiro. NR 33 — Seguranga e Salde nos Trabalhos em Espacos confinados. NR10 - Seguranga em
Instalacfes e Servicos em Eletricidade. Programacéo, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e
composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico financeiro. Acompanhamento e
aplicacdo de recursos (vistorias, emissédo de faturas, controle de materiais). Planejamento Urbano: Sustentabilidade
urbana (Agenda Habitat e Agenda 21). Principios de planejamento e de orgamento publico. Regularizacdo Fundiéria.
Gestédo De Manutencéo Predial: Tipos de Manutencgéo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutencéo.
Indicadores de Performance de Manutencdo. Manutencdo e gestdo de ativos patrimoniais. Projeto De Engenharia:
InstalagBes elétricas, sistema de protecdo contra descargas atmosféricas, telefonia, cabeamento estruturado,
subestac¢des, ar condicionado, ventilagdo exaustdo e elevadores. Especificagcdo de materiais. Métodos e técnicas de
desenho e projeto. Estudos de viabilidade técnica-financeira. Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e
luminoso). Projeto De Urbanismo: Sistemas de energia para infra-estrutura urbana Geragdo De Energia: Nocdes de
Geracgdo de Energia ndo hidraulica. Edlica, solar de aguecimento, solar fotovoltaica. Licitagdo De Obras Publicas:
Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de referéncia para licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de
planejamento e de orcamento publico. Cédigo de Etica profissional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPI;CTFICOS
CARGO 06: FARMACEUTICO

PROGRAMA: Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo de medicamentos. Conceito de medicamentos
essenciais. Indicadores de qualidade. Programacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
métodos, indicadores de qualidade. Armazenamento e distribuicAo de medicamentos: objetivos, fluxo de materiais,
técnicas e condicbes de armazenamento. Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Avaliagdo de
prescrigdo. Farmécia Magistral: RDC ANVISA n° 67/2007. Boas Préaticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n° 44/2009 e
atualizacbes. Gestdo e dispensacdo de medicamentos controlados: Farmacologia das classes terapéuticas
envolvidas. Portaria n°® 344/1998. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagdes. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e
fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). Lei n® 5.991/1973 (controle sanitdrio do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos).

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: Anatomia. Fundamentos da Fisiologia Fisioterapia Ortopédica. Fisioterapia Reumatoldgica. Fisioterapia
Cardiorrespiratéria/Pneumologia. Cinesiologia. Eletrotermofototerapia. Orteses E Proteses. Saude Coletiva/
Trabalhador/Ergonomia. Portaria 793/2012 e suas atualizacbes até a data de publicacdo do Edital. Portaria 4279 e
suas atualizacfes até a data de publicacdo do Edital. Politica Nacional de Humanizagdo. Portaria 2436/2017 e suas
atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Salde do ldoso. Fisioterapia Pediatrica/Neonatologia. Fisioterapia
Neurolégica. Exames Complementares. Cadigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia e
Terapia Ocupacional. Lei 8080/1990 e suas atualizacBes até a data de publicacdo do Edital. Lei 8142/1990 SUS e
suas atualizag6es até a data de publicacdo do Edital. Ministério da Saude. Diretrizes de atencédo a pessoas com lesao
medular. Brasilia 2013. Ministério da Saude. Departamento de Vigilancia em Salude — Hanseniase. Brasilia. 2014.
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NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: Audiologia: Diagnéstico e avaliacdo audiolégica infantil e adulta. Avaliacdo audioldégica de bebés:
métodos eletrofisiologicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitacdo na deficiéncia auditiva. Disfagia:
Fisiologia da degluticho. Disfagia mecénica e neurogénica no neonato, crian¢a, adulto e idoso. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neurolégicas. Voz: Producédo vocal.
Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussdes fonoaudiol6gicas. Alteracdes de respiracdo, mastigacao
e degluticdo: diagndstico e tratamento. Saude Coletiva: Atuacdo em saldde materno-infantil, aleitamento materno,
salde do escolar, salde do trabalhador, satide do idoso.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: INSTRUTOR DE INFORMATICA

PROGRAMA: Sistemas de Computacgédo: Software: definicdo, tipos de software, fungdes, caracteristicas, instalacdo e
solugdo de problemas. Hardware: fundamentos, conceituacao, caracteristicas, identificacéo, fun¢des e funcionamento
dos componentes de um computador, instalagéo, upgrade, manutencgéo e solugcéo de problemas de computadores do
tipos desktop, notebook, netbook e servidores: placa mée, memoria, processador, unidades de entrada e/ou saida
(monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser; unidade de DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM e
CDR/RW; unidade de disco flexivel, disco removivel, pen drive, unidade de disco rigido (HD), tecnologia e
dispositivos USB, tecnologia e dispositivos firewire, placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth,
placa de som, etc.). Rede de computadores: Conceitos basicos: saber os fundamentos de rede de computadores,
tipos de redes, topologias légica e fisica, ativos de rede e demais componentes, transmisséo de dados e arquiteturas.
Instalacdo, configuracdo, administracdo, identificacdo de problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e
manutencdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes de
enderecamento IP, mascara de rede e segmentacéo de rede). Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens,
desvantagens e restricbes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping,
DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, 802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e
Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par trancado e fibra Otica), caracteristicas,
emprego, instalacéo, constru¢do de cabos de rede; topologias logica e fisica de redes e cabeamento estruturado. 3.
Seguranga da Informacgéo: Conceitos béasicos — Confidencialidade, disponibilidade e integridade; Segregacédo de
fungbes; Vulnerabilidade, risco e ameaca; Politica de seguranc¢a da informacao; Classificacdo da informacao. Cédigos
maliciosos — Virus, vermes (worm), cavalos de Troia, programas espides (spyware e adware), capturadores de teclas
(keyloggers), backdoors, rootkits. Criptografia — Criptografia de chave publica (assimétrica); Criptografia de chave
secreta (simétrica); Certificados digitais; Assinaturas digitais; Hashes criptograficos. Controle de acesso -
Autenticacdo, autorizacdo e auditoria; Controle de acesso baseado em papéis (Role Based Access Control — RBAC);
Autenticacéo forte (baseada em dois ou mais fatores); Single sign-on. No¢cfes de Seguranca em Redes — Filtragem
de tr&fego com firewalls ou listas de controle de acesso (ACLs), proxy e proxy reverso; Ataques de negacdo de
servigo (Denial of Service — DoS) e ataques distribuidos de negacédo de servico (Distributed Denial of Service —
DDoS); Sistemas de deteccdo de intrusdo (Intrusion Detection Systems — IDS) e sistemas de prevenc¢éo de intrusdo
(Intrusion Prevention Systems — IPS); Comunicacdo segura com Secure Sockets Layer — SSL e Transport Layer
Security — TLS.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: MEDICO VETERINARIO

PROGRAMA: Doengas produzidas por bactérias ndo-esporuladas e esporuladas aerébias e anaerdbias: aspectos de
etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento. Doencas
produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico,
profilaxia, controle e tratamento. Doencas produzidas por fungos: aspectos etiolégicos, epidemiol6gicos, patogenia,
sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais,
subcutaneas e profundas que afetam os animais domésticos. Doengas produzidas por cestddeos, trematédeos,
nematodeos e protozoarios: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento. Doengas causadas por artrépodes: aspectos de etiologia, epidemiologia,
ciclo bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnostico, profilaxia, controle e tratamento. 6. Principais
intoxicagBes em Medicina Veterinaria: plantas toxicas e micotoxicoses. Inspecao de Produtos de Origem Animal e
Tecnologia de Produtos de Origem Animal: conhecer instalag8es frigorificas, estabelecer relagbes com tecnologia de
abate dos animais de acougue. Identificar, analisar e avaliar as altera¢cées encontradas nas carcacas e visceras dos
animais de acougue. 9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis alteragdes encontradas na
carcacga ou visceras dos animais de agcougue. Processamento tecnolégico e higiene de produtos e subprodutos da
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indUstria de carnes. Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados. 12.Aspectos higiénico-sanitarios
da carne. Processamento tecnolégico de carnes “in natura”. 14.Inspeg¢édo e processamento tecnoldgico do leite e
derivados. Clinica Veterinaria. Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica,
ambiental e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas; agentes
antiparasitarios. Bem-estar animal. Codigo de ética do Médico Veterinario. 19.Zoonoses endémicas, emergentes e
reemergentes.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: ODONTOLOGO

PROGRAMA: Saude bucal coletiva. Politica Nacional de Saudde Bucal. Especialidades em Salde Bucal.
Epidemiologia em Saude Bucal. Salude na escola. Exercicio profissional. Uso de fluoretos no Brasil. Prevencéo e
controle de riscos em servicos odontoldgicos. Principios basicos de anestesia bucal. Processo de trabalho na
Estratégia de Salde da Familia. Estomatologia. IndicagBes farmacoldgicas na abordagem terapéutica dos principais
agravos em salde bucal. Urgéncias odontolégicas. Interpretacdo de exames laboratoriais. Cédigo de Etica
Odontoldgica.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PEDAGOGO EDUCAGAO ESPECIAL

PROGRAMA: Histérico da Educacdo especial. Planejamento na Pratica Educativa. Papel do professor frente aos
alunos com necessidades educativas especiais. Atendimento educacional especializado. Desenvolvimento infantil e
adolescente. Educacdo inclusiva e praticas pedagdgicas. A insercdo escolar - relacdes entre familia e escola.
Inclusdo. Organizacdo do tempo e espaco fisico na escola. Conceito de Necessidades Educacionais Especiais.
Fundamentos da Educacgdo Inclusiva. Fracasso Escolar. Avaliagdo do aluno com NEE. Servicos em Educacao
Especial. Declara¢do de Salamanca. Cidadania.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: PEDAGOGO ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: Educacgdo e Sociedade. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crianca e do adolescente.
Organizagdo do trabalho pedagdgico na escola. Projetos pedagégicos e planejamento de aula. Planejamento,
curriculo e avaliagdo. Curriculo. Avaliagcdo. Teorias educacionais: concep¢des pedagdgicas. Educacdo Ambiental.
Sexualidade. Drogas. Fracasso escolar. Inclusdo escolar. Bullying, Escola sem violéncia, Justica Restaurativa.
Educacdo de Jovens e Adultos. O papel do orientador educacional na escola. Histéria, principios, préaticas e
atribuicbes da Orientacdo Educacional. Fracasso, infrequéncia, evasdo escolar, FICAI online. A¢cdo Pedagogica e
comunidade. Estruturacdo da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem. Parcerias: Familia e suas
constituicbes, Escola, Secretarias, Promotoria da Infancia e da Juventude e Conselho Tutelar. Cidadania e
coletividade. Legislacdes Educacionais e Especificas da Orientacdo Educacional. Circulos de Construcéo de Paz.
Comunicacéo néo violenta (assertiva). Plano Municipal de Educacéo - Lei Municipal n° 3.889, DE 23/06/2015.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFJCOS
CARGO 14: PEDAGOGO SUPERVISAO ESCOLAR

PROGRAMA: Educacao: desafios e compromissos. Metodologias Ativas para uma educacao inovadora de acordo com
as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida
de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de
Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. A educacéo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel.
Projeto Politico Pedagogico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima
Passos Veiga. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de
acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Incluséo escolar e
diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Processo
ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. Forma¢édo docente. Planejamento Didético de acordo com
as teorias de Celso Vasconcellos. Principios e objetivos da educacéo brasileira. Organizacdo da educagéo no Brasil.
Niveis e modalidades de ensino. Papel, objetivos e estratégias de acdo e reflexdo da supervisdo educacional
Parametros Curriculares Nacionais. Base Nacional Comum Curricular. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Plano Municipal de Educacéo - Lei Municipal n° 3.889, DE 23/06/2015.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: PROCURADOR JURIDICO

PROGRAMA: DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificagdo das ConstituigGes. Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade; acdo declaratéria de inconstitucionalidade por
omissao (Lei n° 9.868/99) e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental Lei n°® 9.882/99). Dos direitos e
garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacéo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e
Municipios. Da organizacado do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso
Nacional. Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e
Senadores. Das reunides e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizag@o contabil, financeira e orgamentaria.
Do Poder Executivo (arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; do Supremo
Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos
Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fungBes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributacéo e orcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributario nacional e das
financas publicas. Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n° 12.016/09), acao
popular (Lei n°® 4.717/65), habeas data (Lei n° 9.507/97), mandado de injun¢do, acéo civil publica (Lei n® 7.347/85).
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos
e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculag&o. Licitagdo: conceito, finalidade,
principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacdo da licitacéo.
Modalidades de licitagdo. (Leis n° 8.666/93 e 10.520/02). San¢des penais na licitacdo. Sistema de Registro de Pregos
(Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacéo. Formalizacdo do
contrato administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessérias, garantias para a execu¢do do
contrato, modalidades de garantia. Execugdo do contrato administrativo: direitos e obrigacbes das partes,
acompanhamento da execu¢do do contrato, extincdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucgdo, reviséo,
suspensao e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificagcéo.
Conceito e principios. Delegacdo: concessdo, permissdo e autorizagdo (Leis n° 8.987/95 e 11.079/04).
Regulamentacéo e controle. Requisitos do servi¢co e direitos do usuério. Competéncia para prestagdo do servico.
Formas e meios de prestacdo do servico. Organizacdo administrativa: administragcéo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios Publicos
(Lei n° 11.107/05) Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagéo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungéo
publicos. Processo administrativo (Lei n°® 9.784/99): das disposi¢des gerais; dos direitos e deveres dos administrados.
Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso a informag&o (Lei n°
12.527/11). Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizagcao
dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens
publicos. Intervengdo na propriedade e atuagdo no dominio econdmico. Desapropriacdo. Servidao administrativa.
Requisicdo. Ocupacdo temporaria. Limitacdo administrativa. Atuacdo no dominio econdmico. Controle da
administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e
meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo. DIREITO MUNICIPAL: A posi¢do constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de
1988. As Leis Organicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as competéncias
constitucionais do Municipio. Interesse local. Remuneracdo do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores
municipais. O subsidio dos vereadores municipais. Intervengdo nos Municipios. Estrutura politica municipal. O poder
executivo municipal. O poder legislativo municipal. Administracéo publica municipal. Criagdo, desmembramento,
anexacao, incorporacao e fusdo de municipios. A Fiscalizacdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo -
Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos Tribunais - meios
processuais cabiveis. O Poder de Policia Municipal. Inconstitucionalidade de Lei Municipal. A arguicdo direta de
inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade. Processo de Municipalizacdo das Politicas Publicas.
Sistema de Mobilidade Urbana. Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de Saude e as atribuicdes do Municipio. A
Lei Organica da Saude. O Codigo Municipal de Salde. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a municipalizagao
do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos. O Codigo de Transito e a atribuicdo dos
municipios no sistema nacional. A Lei Orgéanica da Assisténcia Social e as atribuicdes do Municipio. A atribuicdo
constitucional em matéria de educacgédo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da
Educacéo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgéo - FUNDEB. Participacdo Popular no Municipio. A
participagdo popular como forma de exercicio da cidadania. A democracia participativa. As formas de democracia
participativa previstas na Lei Orgénica Municipal. Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias
publicas. O plebiscito, o referendo e a iniciativa popular. O Or¢gamento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos.
Responsabilidade penal dos Prefeitos. Infragdes politico administrativas dos Prefeitos. Organizacao judiciaria do
Estado do Rio Grande do Sul* em matéria penal atinente a Prefeitos. Os atos de improbidade Administrativa previstos
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no Estatuto da Cidade. Decis6es do STF em matéria municipal com repercussao geral. Advocacia Publica Municipal.
DIREITO CIVIL: Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da
capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposicdes gerais. Teoria da desconsideracéo
da personalidade juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos
(Dos bens imoveis; Dos bens moéveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negdcios Juridicos (existéncia,
validade e eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigagfes: Das obrigacdes de dar; Das
obrigacbes de fazer; Das obrigag6es de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das ObrigagBes: Do pagamento. Do
Inadimplemento das Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da
doacdo; Da locacdo de coisas; Do empréstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicdes
gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicbes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imével (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da
propriedade. Simulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Parte
Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do processo civil. Da aplicacdo das normas
processuais. Da funcéo jurisdicional. Da jurisdicdo e da ac@o. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos
do processo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus
procuradores. Dos procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsoércio. Da intervengéo de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacéo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de desconsideragéo da
personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica. Dos atos
processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da
comunicacdo dos atos processuais. Disposi¢cdes gerais. Da citagdo. Das cartas. Das intimac¢des. Das nulidades. Da
distribuicao e do registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria. Disposi¢des gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela
de evidéncia. Da formacao, da suspensao e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum. Disposi¢des Gerais.
Da Peticéo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Peticéo Inicial. Improcedéncia
Liminar do Pedido. Da Conversdo da Acao Individual em Acgdo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de
Mediacdo. Da Contestacdo. Da Reconvengdo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da Nao
Incidéncia dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegac¢des do
Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo. Do Julgamento Antecipado do
Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organiza¢@o do Processo. Da Audiéncia
de Instrucdo e Julgamento. Das Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos Elementos e dos
Efeitos da Sentenca. Da Remessa Necesséria. Do Julgamento das Ac¢des Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nao
Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidacdo de Sentenca. Do Cumprimento de Sentenca que
Reconheca a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢des
Gerais. Da Apelacédo. Do Agravo de Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaracdo. Dos Recursos
para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposicdes gerais. Do julgamento dos recursos extraordinario e especial
repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n°®
13.105/2015.DIREITO AMBIENTAL: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°
6.938/81). Espacos especialmente protegidos: Unidades de Conservacdo, Areas de Preservagdo Permanente e
Reserva Legal. Licenciamento ambiental (Resolucao n°® 237/97 CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério
de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Competéncia constitucional ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente.
Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade administrativa ambiental. Simulas e jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica sobre Direito Ambiental. DIREITO TRIBUTARIO: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario:
conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario.
Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicacao; interpretacdo e integragdo; natureza. Obrigac&o tributaria: conceito;
espécies; fato gerador (hip6tese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio
tributario. Crédito tributario: conceito; natureza; langamento; revisdo, suspensao, extingdo e exclusdo; prescri¢cdo e
decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de
outrem. Solidariedade e sucessao. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitacdes do poder de tributar.
Imunidades e isencdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios.
Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei de Execucdo Fiscal (Lei n°® 6.830/80).
DIREITO FINANCEIRO: Introducdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na Constituicdo de
1988: normas gerais e orcamento. Disciplina constitucional dos precatérios. Principios orcamentarios. Leis
orcamentérias: espécies e tramitagdo legislativa. Divida publica. DIREITO DO TRABALHO E DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO: Empregado urbano, rural, outras formas de prestacdo de servicos. Empregador
urbano, rural, o Estado empregador, grupo econdmico. Duracdo do contrato de trabalho. Duracdo da jornada de
trabalho e periodos de repouso. Férias e 13° salario. Alteragdes, suspensédo e interrupgdo do contrato de trabalho.
Equiparacéo salarial, protecdo ao salario, adicionais salariais. Aviso prévio, garantia de emprego, FGTS, justas
causas. Organizagdo e competéncia da Justica do Trabalho. Principios do processo do trabalho. Peticdo inicial,
reclamacéo verbal e a art. 133 da Constituicdo Federal. Rito sumarissimo e Lei 5584170. Contestacdo, excecdes,
reconvencao e prescricdo. Audiéncia, atos e prazos processuais. Revelia, confissdo, conciliacdo e instrucdo. Deciséo,
preclusdo, coisa julgada, embargos declaratérios. Recursos no processo do trabalho: principios e tipos de recurso.
Execucdo de sentenca, tipos e natureza da execucdo, Liquidacdo de sentenca: calculos, artigos e arbitramento.
Garantia do Juizo: penhora, remocao de bens. Embargos e impugnacdao a sentenca de liquidagcdo. Arrematacao,
adjudicacao e remocéo, insolvéncia do empregador.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: PARTE 1: Educacao: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacdo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. Gestdo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Incluséo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Licia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Terra e Universo: Via Lactea,
sistema solar, planeta Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos. Vida e ambientes: classificacdo, caracteristicas e
evolucao dos seres vivos, relagdes entre os seres vivos, ambientes e suas substancias, acdo de micro-organismos na
reciclagem de materiais e na producdo de alimentos, biomas mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais,
sustentabilidade e conservacdo dos ambientes e da diversidade de vida que os constitui. Corpo Humano: sistemas,
funcBes, doencas, saude preventiva e mecanismos de heranca. Materiais: constituicdo, propriedades e
transformagfes. Energia: conservacdo, transformacoes, transferéncias de energia nos ambientes e utilizacdo de
energia pelo homem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESP~ECI’F'ICOS
CARGO 17: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (1° AO 9° ANO)

PROGRAMA: PARTE 1: Educacao: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacédo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. Gestédo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Inclusdo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didéatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Educacao Fisica: o curriculo
escolar; a pratica educativa e a funcdo pedagdgica. Educacdo Fisica na Escola: planejamento, projeto de ensino
aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas
Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e capoeira. Jogos cooperativos:
perspectivas educacionais através do Iudico, regulamentos e regras, atividades em geral. Educacéo Fisica Escolar
(Educacao Infantii e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagdgicas, concepgdo de
aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contetdos e avaliagéo. Inclusdo dos alunos com deficiéncia na
Educacdo Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e consideracdes sobre a pratica de atividades fisicas.
Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas fisioldgicas ao exercicio.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: PARTE 1: Educacgédo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacdo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagogico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. Gestao e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Inclusédo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: A Geografia como conhecimento
cientifico. O objeto de estudo da Geografia: 0 espaco geogréfico. As diversas areas da Geografia. Aplicacbes da
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Geografia. Cartografia: Meios de orientacédo e de representacdo cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de
projeces. Fusos horarios e escalas. O planeta Terra: origem, formacdo e movimentos. Forma, estrutura e
composicdo interna da Terra. Fenbmenos na crosta terrestre e a formacdo do solo. A atmosfera terrestre. As
camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagcdo climatica. O clima na vida do
homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formacgdes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes
entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente;
Mudancas climaticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A producdo mundial de energia e
a producéo de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores endégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As
rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea. Os recursos
hidricos e sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas. A populacdo mundial e
brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migracdes e distribuicdo da populacdo. As desigualdades de
desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de producéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo.
A globalizacéo e seus efeitos sobre o espaco geografico. A ordem geopolitica e econémica: do pds-segunda guerra
aos dias atuais. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual.
Processo de urbanizag&o e a industrializacdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do
guadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizacao. O espacgo agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servicos. Os transportes e as comunicagdes. A
organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regides
brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da
populagdo. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional Comum
Curricular do Ensino Fundamental.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: PARTE 1: Educacgéo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educacgdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacédo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e llma Passos Veiga. Gestdo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Incluséo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico
e ldade dos Metais. Histéria Antiga: o surgimento da civilizacdo. Civilizacdo Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizacdo
Grega. Civilizacdo Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de producdo na histéria da
humanidade. Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolucdo Comercial. Formagdo das Monarquias
Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa.
Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. Intolerancia Politica: impacto das acgdes terroristas
no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica norteamericana e a luta contra o terrorismo. Histéria
Contemporéanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolednica. Revolucao Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O
imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolu¢do Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre
Guerras. Guerra Fria. Desintegracdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. Histéria Do
Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil monérquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano:
Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagdo. Brasil na Atualidade.
Histéria Do Rio Grande Do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo
republicano. O RS na atualidade. Relacéo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos
da Histéria do povo do Mundo e do Brasil. A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o
ensino de Histéria para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliacdo - marcos legais:
Lei n°® 9.394/1996; Lei n° 10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; Base nacional curricular comum — Histdria 5 a 82 série;
Multieducacdo e OrientagBes Curriculares de Historia 2012. Africa e Asia: aspectos geogréaficos politicos,
econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a atualidade. Conflitos no mundo arabe:
confronto entre palestinos e israelenses — passado e presente; resisténcia e lutas pela independéncia das nacdes
africanas; guerras entre as nacdes africanas no periodo poés-colonial. Corpo teérico conceitual da Historia:
concepcodes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato historico e no¢des temporais; as fontes histéricas.
Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria.
Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteddo de histéria. Histéria da América
Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem a atualidade. A Conquista do Império
Asteca. A invasdo de Hernan Cortés ao império de Montezuma. Cabildo, Caudilhismo, Descobrimentos Espanhdis.
Ditadura na Argentina (1966-1973). Ditadura no Chile. Encomienda. Governo ditatorial de Hugo Chavez. Guerra do
Uruguai. Guerra hispano-americana. Histéria da Argentina. Historia da Bolivia. Histéria da Col6mbia. Histéria da
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Venezuela. Histéria do Chile. Histéria do México. Histéria do Paraguai. Histéria do Suriname. Histdria do Uruguai.
Império Mexicano. Independéncia do México. Movimento Zapatista. Nova Amsterdd (Nova lorque). Revolugao
Bolivariana. Revolucdo Sandinista. Tratado de Tordesilhas. Histéria da RuUssia: aspectos geograficos, politicos e
sociais: das origens a atualidade. Histéria do Municipio e sua relagdo com a Histéria do Brasil e do Estado do Rio
grande do Sul. O conflito e a Histéria das Coreias: da origem a atualidade. Didatica e pratica do ensino de Historia:
andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de formacéo profissional. Histéria do oriente
médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas. Conflito entre Israel e Palestina. Cruzada das Criangas. Guerra Iré-
Iraque. Questdo da Palestina. Reino de Jerusalém Revolucéo Islamica. Terceira Guerra Arabelsraelense. Historia do
continente Asiatico: da origem a atualidade. Politica, economia, sociedade e rebelido dos paises membros. China
Antiga. Conflitos do Caucaso. Dinastia Ming. Dinastia Qin. Expansionismo Japonés. Guerra Boshin. Guerra do Vietna.
Historia da india. Histéria da Indonésia. Historia do Tibete. Império Chinés. Império Colonial Japonés. Indo-europeus.
Invasao japonesa da China. Invasao japonesa da Unido Soviética. Massacre da Praca da Paz Celestial. Histéria da
politica, economia e religido de Cuba: da origem a atualidade.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E FINAIS - ARTES

PROGRAMA: PARTE 1: Educacao: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mério Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educac¢do inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacdo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagégico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e llma Passos Veiga. Gestdo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Lib&neo. Avaliag&o escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Incluséo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: As implica¢cdes pedagdgicas do
processo de estruturacdo da préatica de ensino em artes visuais. Rela¢@o entre teoria e pratica nas aulas de arte.
Caracteristicas, fung@es, limites e procedimentos no cotidiano escolar. Arte da Pré-histdria a ldade Média — Arte das
civilizacdes antigas. Arte das civilizagBes orientais. Arte da antiguidade classica grego-romana. Arte medieval crista:
arte paleocristd, estilos bizantino, roméantico e gotico. Historia da Arte. Metodologia do Ensino de Arte: Relag¢des entre
metodologia contetdo e préatica de ensino. O método como parte do processo de planejamento do ensino de arte.
Andlise de abordagens metodolégicas para o ensino de artes visuais. Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil:
Concepcdes modernas e pos-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas
educacionais para o ensino e formacdo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acéo
educativa em museus, galerias, etc. Processos de criagdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da
expressdao criativa. Introducao dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume,
composicao, valor tonal, cor, luz e sombra. Representacdo e Compreenséo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica
do desenho infantil. Fundamentos da Arte na Educacéo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

PROGRAMA: PARTE 1: Educacao: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educagdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacéo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacdo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. Gestao e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Inclusdo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacgdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Reading Comprehension. Simple
and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and
subordinators; d. Conditional sentences; Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns; Articles.
Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends.
Collocations. Pronunciation.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: PARTE 1: Educacéo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educagdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacado 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacao na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. Gestdo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliacdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Inclusdo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Leitura e compreenséo de textos;
Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias; Relacéo entre ideias; Ideia central e intencdo comunicativa;
Tipologia Textual, Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de argumentacao;
Elementos de coesédo e coeréncia textuais. Léxico. Significacdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de
palavras e expressdes no texto; Estrutura e formacao de palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Rela¢des entre
fonemas e grafias; Encontros vocdlicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente; Acentuacdo gréfica e
acentuacgdo tbnica; .Morfologia e Sintaxe; Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo
composto: colocacdo de termos e oragdes no periodo; Coordenacgéo e subordinacdo: Emprego das conjuncdes, das
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracao; Relacdes
morfossintaticas; Oracdes reduzidas: classificacdo e expansdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e
verbal; Paralelismo de regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversdo; Sintaxe de colocacdo; Emprego e
valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de
pontuacdo. Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

PROGRAMA: PARTE 1: Educacéo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacdo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e llma Passos Veiga. Gestdo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Inclusédo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Licia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Ensino religioso: legislagédo
brasileira e metodologias do ensino religioso. O fenémeno religioso: histoéria, sociologia, antropologia, secularizacao,
filosofia e psicologia das religifes. Escrituras: histéria e contexto cultural dos textos sagrados. Teologia: conceito do
sagrado, concep¢les divindade, verdades da fé e vida além da morte. Ritos: rituais, simbolos e espiritualidade. 6.
Ethos: alteridade, valores, diversidade e tolerancia. Dialogo Inter-religioso e Convergéncia Etica. O campo religioso
no Brasil.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: PARTE 1: Educacao: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A
Educacéo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. A educacdo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. Gestao e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Inclusdo escolar e diversidade cultural
de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Processo ensino-aprendizagem
de acordo com Celso Vasconcellos. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud.
Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. PARTE 2: Conjuntos e Subconjuntos:
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operacdes e problemas com conjuntos. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos ndmeros naturais, inteiros, racionais,
irracionais e reais. Operacdes fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo)
propriedades das operagfes, miltiplos e divisores, niimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.
Razbes e Propor¢cBes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades, transformacédo de unidades), sistema monetario brasileiro. Funcdes Reais: Ideia de funcao, interpretacéo
de gréaficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo do 2° grau, funcdo exponencial e logaritmica — valor de
maximo e minimo de uma fun¢éo do 2° grau. Calculo algébrico: Mondmios e polindmios. Equacfes de 1° e 2° graus,
equacao exponencial e equacao logaritmica. Sistemas de equacfes de 1° grau com duas incAgnitas. Matrizes,
determinantes e sistemas lineares. Trigonometria: Razfes trigonométricas no triangulo retangulo. Fun¢des circulares.
Relacdes, identidades e equacbes trigonométricas. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. Relac6es métricas no tridangulo retangulo.
Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em
coordenadas cartesianas, equacdo geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo gréafica; condigbes de
paralelismo e perpendicularismo; interseccao de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equacao
normal e reduzida da circunferéncia; posicoes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. Geometria Espacial —
célculo da area e do volume dos sélidos geométricos. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e
compostos. Andlise Combinatéria e Probabilidade. Progressdes: Sequéncias numéricas, progressdo aritmética e
geomeétrica. Aplicacdo dos contelidos acima listados em resolucdo de problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: PSICOLOGO

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliagdo Psicolégica. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho.
Psicologia Social. Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia. Codigo de Etica do Psicologo. Diagnéstico Clinico
de acordo com o CID-10 e DSM-V. Producao cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas
cientificas/académicas, considerando as publicagfes a partir do ano de 2010. Manuais de testes e instrumentos
psicol6gicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: PSICOPEDAGOGO

PROGRAMA: 1. Psicopedagogia: Histdria, conceitos e areas de atuacdo. 2. Psicopedagogia escolar: Estratégias de
acdo e instrumentos de avaliacéo e intervengdo. 3. Importancia do diagnéstico e do tratamento psicopedagadgico. 4.
Psicopedagogia e conhecimento: Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar. 5. Rede
de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: TERAPEUTA OCUPACIONAL

PROGRAMA: AREA DE FUNDAMENTOS DE TERAPIA OCUPACIONAL E RECURSOS TERAPEUTICOS: Historia
da terapia ocupacional. Fundamentos de terapia ocupacional. Interven¢des da terapia ocupacional- aspectos tedricos
praticos. AplicacBes do tratamento- avaliacdo, intervencdo. Processos grupais. desempenho ocupacional. Métodos de
intervencdo em terapia ocupacional. Recursos Terapéuticos e Andlise de atividade em terapia ocupacional.
Abordagens bioéticas e deontolégicas do novo cddigo de ética profissional para terapeutas ocupacionais no Brasil.
Codigo de ética da profissio. AREA DE SAUDE PUBLICA E COLETIVA - PREVENCAO E REABILITACAO:
Legislacdo do SUS. Politica Nacional de Atencdo Béasica. Estratégia de Saude da Familia. Nucleo de Apoio a Saude
da Familia. Programa de Agentes Comunitarios de Saude. Politica de Atencdo Integral a Usuarios de Alcool e
Drogas. Programa Saude na Escola. Epidemiologia em Servigos de Saude. Terapia ocupacional em atencao primaria
— aspectos tedricos e praticos. Atuacao da terapia ocupacional na atencdo basica a saude. AREA DE SAUDE
MENTAL- PREVENCAO E REABILITACAO: Saude mental e atengdo psicossocial. Centros de Atencéo Psicossocial
e Unidades de Acolhimento como lugares da atengéo psicossocial nos territorios: Residéncias terapéuticas: o que
sdo, para que servem. Terapia ocupacional na salde mental. Reabilitagdo psicossocial. Transtornos mentais.
Abordagens e métodos de terapia ocupacional em salde mental. Legislacdo e diretrizes. AREA DE SAUDE DO
TRABALHADOR — PREVENCAO E REABILITACAO: O trabalho no novo capitalismo. Terceirizacdo e precarizagéo
do trabalho. Flexibilidade no trabalho. Saltde mental e trabalho. Terapia ocupacional na saude e no trabalho. Saude
do trabalhador e ergonomia. Terapia ocupacional e ergonomia. Psicodindmica do trabalho. Avaliacdo das atividades
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produtivas e do trabalho. Recursos terapéuticos em terapia ocupacional. AREA DE SAUDE E EDUCACAO -
PREVENCAO E REABILITACAO: Inclusio social. Exclus&o social. Percurso da inclusdo escolar. Terapia ocupacional
no processo de incluséo escolar. Legislacéo e diretrizes. AREA DE CONTEXTOS HOSPITALARES- REABILITACAO:
IntervengBes da terapia ocupacional. Aplicacdes do tratamento. Terapia ocupacional em reabilitacdo fisica e
contextos hospitalares. Terapia ocupacional com pacientes neurolégicos. Terapia ocupacional em oncologia. Analise
de atividade. Processos avaliativos. Deficiéncia e reabilitacdo. Experiéncias de terapia ocupacional em reabilitacao.
Sentidos do corpo. AREA DE CONTEXTO SOCIAL — PREVENCAO E REABILITACAO: Reabilitacdo baseada na
comunidade. Habilidades psicossociais e componentes psicolégicos. Avaliacdo dos contextos sociais. Terapia
ocupacional social. Acdes territoriais. Ac¢des comunitarias. AREA DE ENVELHECIMENTO — PREVENCAO E
REABILITACAO: Intervencio de terapia ocupacional no processo de envelhecimento. Modelos de intervengdo no
envelhecimento. Doencas relacionadas ao envelhecimento. Terapia ocupacional e reabilitacdo no envelhecimento.
Avaliacdo de terapia ocupacional no envelhecimento. Tratamento dos processos cognitivos e perceptivos no
envelhecimento. Intervencéo de terapia ocupacional. Analise de atividade. Terapia ocupacional e gerontologia. AREA
DA INFANCIA E ADOLESCENCIA- PREVENCAO E REABILITACAO: Atencdo psicossocial a criancas e
adolescentes no SUS. Estimulacdo precoce. Integracdo sensorial. O brincar. Recreacdo e lazer. Atraso no
desenvolvimento. Saude mental na infancia e adolescéncia. Reabilitacdo de pessoas com deficiéncia. Desordens
neuropsicomotoras. Disfuncéo sensorial. AREA DE TECNOLOGIA ASSISTIVA- PREVENCAO E REABILITACAO:
Recursos tecnoldgicos. Tecnologia assistiva. Comunicacdo alternativa. Tecnologia assistiva e comunicagéo.
Mobilidade — cadeiras de roda. Adaptacdes. Design universal. Prétese e Orteses.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 28: TURISMOLOGO

PROGRAMA: Geografia do Turismo. Planejamento Turistico. Eventos. Ecoturismo. Hospitalidade. Turismo e Pés
Modernidade. Demanda Turistica. Oferta Turistica. Segmentacdo do Turismo. Turismo e Lazer. Turismo,
Desenvolvimento e Sustentabilidade. Marketing Turistico.
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